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HISTORICO DA INSTITUICAO

Em 26 de abril de 1939 foi inaugurada a Fazenda Escola de Florestal, no governo de
Benedito Valadares, que destinava-se a formacdo de capatazes e administradores de fazenda,
além de oferecer cursos rapidos para fazendeiros e familiares. A partir de 1943 passou a abrigar
menores para o ensino primario e  profissional-agricola, ja ligada ao
Departamento de Ensino Técnico da Secretaria da Agricultura. Em 1948 foi transformada em
fazenda- escola, oferecendo cursos profissionalizantes, transformada mais tarde em Escola Média
de Agricultura de Florestal (EMAF), e pela Lei no. 1.360 de 5 de dezembro de 1955 foi incorporada
a UREMG (Universidade Rural do Estado de Minas Gerais). Em 1969, com o reconhecimento de
sua sélida base e de seu bem estruturado desenvolvimento, a UREMG foi federalizada, passando
a se chamar Universidade Federal de Vigosa. A partir de 1981, a EMAF passou a ser denominada
Central de Ensino e Desenvolvimento Agrario de Florestal-CEDAF.

Com a politica do governo federal de expansao e melhoria da qualidade do ensino superior,
no ano de 2006 foi criado o Programa de Apoio a Planos de Reestruturacido e Expansdo das
Universidades Federais — Reuni, ao qual a UFV aderiu criando na estrutura da CEDAF o Campus
UFV-Florestal, na cidade de Florestal. Atualmente, a UFV- Campus Florestal congrega as
atividades da CEDAF, com seis cursos técnicos concomitantes — Alimentos, Agropecuaria,
Eletrbnica, Eletrotécnica, Hospedagem e Informatica — um curso técnico subseqliente em
Agropecuaria; ensino médio - 2° e 3° anos; 10 cursos superiores — Administracdo, Agronomia,
Ciéncia da Computacdo, Engenharia de Alimentos, Gestdo Ambiental, Ciéncias Bioldgicas,
Educacéo Fisica, Fisica, Matematica e Quimica (os cinco ultimos Licenciatura); e um mestrado em
Manejo e Conservagéo de Ecossistemas Naturais e Agrarios.

Localizada na regiao metropolitana de Belo Horizonte a cerca de 60 km da capital, em uma
regido de facil acesso pelas BR-381 e BR-262 em dire¢cao ao Triangulo Mineiro, o Campus UFV-
Florestal possui area de 1700 hectares, dentre os quais 500 hectares sdo de mata nativa
preservada. O Campus possui nucleos produtivos voltados para a area agronémica, zootecnia e
também ambiental. Os nucleos produtivos da Instituicdo tém um papel preponderante no ensino,
pesquisa e na extensdo, uma vez que sao usados como laboratdérios praticos para os alunos que
usufruem dessa infraestrutura para o seu aprendizado. Nos ultimos anos, os trabalhos de pesquisa
tém ampliado a parceria do Campus UFV-Florestal com diversas instituigdes publicas e privadas,
como a EMBRAPA, empresa Monsanto e UFMG. Além desses, trabalhos de consultoria técnica
tém sido realizados por docentes e estudantes, com destaque a atuagcdo da Empresa Junior, de
carater multidisciplinar, que tem possibilitado aos estudantes importantes experiéncias

supervisionadas.



Em 2012 o Campus UFV-Florestal registrou mais de 628 estudantes nos cursos técnicos e
ensino médio, 478 estudantes nos cursos técnicos a distancia e 852 estudantes no ensino superior.
Com a tradicdo de mais de 70 anos na formacao de profissionais, a CEDAF tem expandido sua
experiéncia em ensino, pesquisa e extensdo para diversas areas de conhecimento, com o

oferecimento de uma educacido voltada para a formagdo de profissionais qualificados e de
cidad&os engajados com o compromisso social.
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1. Apresentacao do Curso

O curso técnico em Eletrotécnica da Universidade Federal de Vigosa - UFV Campus
Florestal teve seu inicio no primeiro semestre de 2010. O curso foi criado com o objetivo de atender
a crescente demanda por técnicos na area de Eletricidade da regido metropolitana de Belo

Horizonte.

A matriz curricular do curso foi pensada de maneira a atender especificamente a area de
sistemas de poténcia, maquinas elétricas e instalagdes elétricas, ja que conjuntamente com o curso
técnico em Eletrotécnica foi criado o curso técnico em Eletronica. Por esse motivo julgou-se
desnecessario um curso em Eletrotécnica voltado para a area de Automacao e Controle ou mesmo
voltado para a area de Eletronica, como é comum encontrarmos em alguns centros de formagéao
desses profissionais. Ressalta-se que ha disciplinas voltadas ao estudo da eletrénica no curso, por
se julgar importante a interface entre esses profissionais, porém a Automagéo e a Eletrdnica nao

sdo o foco deste curso.

1.1. Fundamentacgao legal

Como referéncia basica para a elaboragédo da proposta pedagdgica do curso Técnico em
Eletrotécnica do Eixo Tecnolégico Controle e Processos Industriais, da Central de Ensino e
Desenvolvimento Agrario de Florestal (CEDAF) da Universidade Federal de Vigosa(UFV) - Campus

Florestal, considerou-se a seguinte legislacao:

v" Lei N° 9.394 de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional;



Lei no.12.711 de 29 de agosto de 2012, dispde sobre o ingresso nas universidades
federais e nas instituicoes federais de ensino técnico de nivel médio e da outras
providéncias(cotas).

Decreto 5154, de 23 de julho de 2004, Regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41
da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacgao nacional, e da outras providéncias.

Decreto no.7.824 de 11 de outubro de 2012, regulamenta a Lei n® 12.711, de 29 de
agosto de 2012, que dispoe sobre o ingresso nas universidades federais e nas
instituicoes federais de ensino técnico de nivel médio(cotas).

Resolugao CNE/CEB no. 04/99 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgao Profissional de Nivel Técnico;

Resolugdao CNE/CEB no.1/04 - Estabelece Diretrizes Nacionais para a organizagao e a
realizagcdo de Estagio de alunos da Educacao Profissional e do Ensino Médio,
inclusive nas modalidades de Educacao Especial e de Educacao de Jovens e
Adultos;

Resolucdao no.1/05 — Atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo
Conselho Nacional de Educagao para o Ensino Médio e para a Educagao Profissional
Técnica de nivel médio as disposi¢coes do Decreto no.5.154/2004

Resolugao no. 2/05 — Modifica a redagcado do paragrafo 3°.do artigo 5°. Da Resolugao
CNE/CEB no. 1/2004, até nova manifestacdo sobre estagio supervisionado pelo
Conselho Nacional de Educacao.

Resoluciao CNE/CEB no. 3/08 — Dispde sobre a instituicao e implantagcao do Catalogo

Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio;

Resolucio no. 4/05 - Inclui novo dispositivo a Resolugao CNE/CEB 1/2005, que atuali-
za as Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educa-
¢ao para o Ensino Médio e para a Educagao Profissional Técnica de nivel médio as

disposicoes do Decreto no. 5.154/2004;


http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rceb04_05.pdf

v" Resolugao do CEPE de criagao do curso Ata no. 475 de 2010;

v" Parecer CNE/CEB no. 17/97 — Estabelece as diretrizes operacionais para a educagao
profissional em nivel nacional.

v" Parecer CNE/CEB 16/99 — Trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Profissional de Nivel Técnico.

v' Parecer CNE/CEB no. 39/04 — Aplicagao do Decreto no. 5.154/2004 na Educagao Pro-

fissional Técnica de nivel médio e no Ensino Médio;
v" Parecer CNE/CEB no. 40/04 — Trata das normas para execug¢ao de avaliagdao, reconhe-
cimento e certificacao de estudos previstos no Artigo 41 da Lei n° 9.394/96 (LDB).

v" Parecer CNE/CES no. 277/06, aprovado em 7 de dezembro de 2006

Nova forma de organizag¢ao da Educacgao Profissional e Tecnolégica de graduagao.

v Parecer CNE/CEB no.11/08 — Proposta de instituicdo do Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos de Nivel Médio, Parecer CNE/CEB no. 40/04 — Trata das normas para
execucao de avaliagdo, reconhecimento e certificagcdao de estudos previstos no Artigo
41 da Lei no. 9.394/96(LDB).

v" Regime Disciplinar em andamento anexo 01.

1.2. Concepgao do Curso:

A Regido Metropolitana de Belo Horizonte (RMBH), que inclui a cidade de Florestal é a
terceira maior aglomeracdo urbana do Brasil, com uma populacdo estimada de 5.044.532
habitantes em 2008, sem contar o colar metropolitano. Seu produto interno bruto (PIB) somava
em 2005 cerca de 62,3 bilhdes de reais, dos quais aproximadamente 45% pertenciam a cidade

de Belo Horizonte.

A RMBH é o centro politico, financeiro, comercial, educacional e cultural de Minas Gerais,

representando em torno de 40% da economia e 25% da populagéo do estado. E ainda o 62° maior
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aglomerado urbano do mundo e o sétimo maior da Ameérica Latina. No ramo industrial, o destaque
fica por conta das industrias metalurgica, automobilistica, petroquimica e alimenticia. Estes setores

demandam fortemente técnicos em eletrotécnica.

Além disso, a economia globalizada esta cada vez mais obrigando a especializacdo do
trabalhador para competir no mercado de trabalho. Este avango tecnoldgico pode significar
desemprego, mas é através da educacgao, preparando as pessoas para essa nova dimensao, que
havera maior absor¢ao de mao-de-obra qualificada. A falta de qualificagcao &, certamente, um dos

motivos do desemprego de muitos trabalhadores.

O principal desafio a ser enfrentado para a geragcao de novas frentes de trabalho é o
investimento em educacgdo e tecnologia, pois 0 que caracteriza o atual momento econémico e
social da humanidade é exatamente a perspectiva de se multiplicar a riqueza através da otimizagao
da inteligéncia. Com a sofisticagao dos equipamentos e dos processos gerenciais que estao sendo
adotados, o jovem que esta ingressando ou o profissional, ambos precisam ter acesso a educacao
integrada. No caso do jovem, é necessario estar amplamente capacitado para enfrentar os desafios
que o mercado exige. Para quem ja esta no mercado de trabalho, é primordial que se tenha a
possibilidade de aperfeicoamento. Deve-se destacar que varias profissbes estdo desaparecendo e
outras tendem a aparecer em fungao, principalmente, da revolugao tecnoldgica-digital. E investindo
em educacéao e tecnologia que o Brasil tera mais condi¢cdes de concorrer com o mercado externo,
pois a educacgao € a base de tudo. No século da inteligéncia é preciso utilizar a educagao para se

chegar a tecnologia.

Nesse contexto, a Universidade Federal de Vigosa, Campus Florestal esta redirecionando
sua pratica educativa para se adequar aos novos paradigmas, visando ao desenvolvimento de
competéncias e habilidades que auxiliem aos alunos a melhor se relacionarem com as exigéncias
presentes hoje na sociedade, condigdo basica para favorecer a empregabilidade ou

empreendedorismo.
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Os cursos técnicos de nivel médio na forma integrada se apresentam como uma excelente
opcao para o desenvolvimento de uma nova mentalidade calcada nesse novo paradigma
tecnoldgico, em que as industrias adotam estratégias de modernizagao e reestruturacio que visam
a reducao de custos e 0 acompanhamento do mercado que se apresenta cada vez mais dinamico,

competitivo e exigente.

2. Objetivos do Curso

2.1 - Gerais:

O Curso Técnico de Eletrotécnica tem por objetivo habilitar o aluno para exercer atividades
como calculos, desenhos, especificagcdes, or¢camentos, preparagdo e utilizacdo adequada de
equipamentos, instalacbes e materiais nos sistemas elétricos em geral, podendo atuar tanto no
ambiente industrial, tanto na geracao, transmissao e distribuicdo de energia elétrica incluindo o
projeto, instalacdo e manutencado de sistemas elétricos tanto industriais quanto residenciais.
Cabera a ele desempenhar tarefas tipicas de planejamento, coordenacdo, execug¢ao, controle e
avaliagdo de prestagdo e manutencéo de servigos técnicos, auxiliando o setor produtivo em todas
as suas fases. Além dos objetivos técnicos, o Curso almeja a formagao critica, social, ética e
moralmente responsavel do cidaddo com o processo produtivo através da construcdo de sua

postura profissional.

2.2 - Especificos

v" Desenvolver as qualidades técnicas dos estudantes de maneira a formar profissionais aptos

a integrar o quadro de profissionais técnicos especializados das empresas;
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v' Desenvolver a formacao critica, social e ética do estudante como cidadao através de sua

postura profissional;
v' Estimular a percepcéo e criatividade dos estudantes frente aos desafios profissionais e

pessoais que enfrentardo.

2.3. Perfil do curso

O curso técnico em Eletrotécnica dessa Instituicdo foi pensado de maneira a nao se
confrontar com os outros cursos da Instituicdo. Dessa maneira o perfil do curso foi desenvolvido de
maneira a atender mormente as areas de Eletricidade, Projetos Elétricos, Instalagbes Elétricas,

Maquinas e Equipamentos Elétricos, Geragao, Transmissao e Distribuicdo de Energia Elétrica.

2.4. Competéncias Profissionais

- Instalar, operar e manter elementos de geracao, transmissao e distribuicdo de energia elétrica.

- Participar na elaboragdo e no desenvolvimento de projetos de instalagbes elétricas e de

infraestrutura para sistemas de telecomunicagées em edificagdes.

- Atuar no planejamento e execucédo da instalacdo e manutencédo de equipamentos e instalacbes

elétricas.

- Aplicar medidas para o uso eficiente da energia elétrica e de fontes energéticas alternativas.

- Participar no projeto e instalar sistemas de acionamentos elétricos.

- Executar a instalagdo e manutencao de iluminagao e sinalizagao de seguranca.
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3. Estrutura Curricular

A organizacao curricular do Curso Técnico de Nivel Médio em Eletrotécnica observa as
determinagbes legais presentes nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
Profissional de Nivel Técnico, nos Referenciais Curriculares Nacionais da Educacgéo Profissional,

no Decreto 5.154/2004, bem como das diretrizes definidas no projeto pedagdégico do curso.

A organizacdo do curso esta estruturada em regime seriado semestral com uma matriz
curricular integralizada por disciplinas, dividida em seis periodos letivos, acrescida de uma
pratica profissional de cento e cinquenta horas. Os primeiros semestres do curso compreendem
disciplinas de formagdo basica, na area do curso. Os periodos seguintes se constituem de

disciplinas de formacgao técnica, especificas da area.

A carga horaria total do curso é de 1200 horas, acrescida de 150 horas destinadas a pratica

profissional.

3.1. Estagio Curricular Obrigatoério

O Estagio Supervisionado € um complemento obrigatério do curso, necessario para
obtencdo do diploma de técnico.

As atividades desenvolvidas no estagio permitem ao estudante o acesso ao seu futuro
campo de atuagao profissional, num contato direto com questdes praticas e tedricas. Essas
atividades sao regulamentadas por leis, decretos e pareceres, bem como pela normatizagéo
definida pela escola.

Além da oportunidade de colocar em pratica os conceitos apreendidos na instituicado de

ensino, durante a realizagcdo do curso, o estagio também cria a oportunidade de desenvolver
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novos conhecimentos e relagdes interpessoais, atualmente, tdo valorizadas no mercado de

trabalho.

Para ser caracterizado como complementagdo a formagéao curricular, o estagio deve se

condizente com o curriculo do curso frequentado pelo aluno e supervisionado/orientado por um

profissional com formacao ou pratica profissional comprovada na area escolhida. A escolha da

area do estagio é de responsabilidade do aluno, sendo necessario que a disciplina da area ja

tenha sido cursada com éxito, exceto no caso de estagio ndo obrigatério.

Atualmente, a CARGA HORARIA minima exigida para cumprimento do Estagio é

de150h(cento e cinquenta horas) de acordo com a Resolugdo CNE/CEB 001/2004.

O estagio podera ser realizado dentro da Universidade Federal de Vigosa, em seus

diversos campi, ou em empresa cadastrada pelo setor responsavel no Campus (Servigco de

Estagio) e, quando necessario, esse mesmo setor devera proceder as acdes necessarias para

firmar o convénio com a empresa interessada em receber o estudante.

O estudante tem autonomia de escolher a empresa em que deseja fazer seu estagio,

condicionado a aceitagdo da mesma. O acompanhamento sera feito por um professor responsavel

e por um supervisor de estagio, funcionario da empresa. Relatérios de acompanhamento e

avaliagao do estagio serao verificados por ambos responsaveis, sendo a validagao do estagio para

a integralizagcdo do curso dependente do atendimento aos requisitos e do desempenho do

estudante.

O estagio curricular obrigatério segue a seguinte legislagdo em vigor:

v

v

Lei 11.788/08, dispoe sobre o estagio dos estudantes.

Resolugao 321/84, dispoe sobre o estagio curricular de estudantes de
estabelecimento de ensino de 2°. Grau e superior.

Parecer CNE 16/99, trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Profissional de Nivel Técnico.

Resolucido CNE 01/04, estabelece Diretrizes Nacionais para a organizacao e a
realizagao de Estagio de alunos a Educacao Profissional e do Ensino Médio, inclusive
nas modalidades de Educagao Especial e de Educagao de Jovens e Adultos.

Parecer CNE/CEB 35/03, normas para a organizacao e realizacao de estagio de alunos

do Ensino Médio e da Educagao Profissional.

Os documentos, formularios e regulamentos para o estagio estdo disponiveis no site:

www.estagio.caf.ufv.br e no Anexo 03.
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3.2. Atividades Complementares:

Neste sentido, o Campus de Florestal possui no calendario oficial duas atividades
voltadas para a integragdo de conhecimentos e desenvolvimento de habilidades: a Feira de
Ciéncias que é uma atividade pratica por exceléncia, com o objetivo de mostrar a comunidade
onde a escola se insere o trabalho de investigacdo executado pelos alunos ao longo de um
determinado periodo de tempo. Voltada exclusivamente para os alunos dos cursos técnicos e
médio; e a Semana de Integracdo Académica-SIA, para todos os alunos no campus, sendo muito
importante, pois integra as atividades de ensino, pesquisa e extensao, os envolvendo, onde os
trabalhos desenvolvidos criam um forte vinculo no sentido da qualificagdo e do estimulo a
continuacao dos estudos. Assim, € a partir do simpdsio que os estudantes colocam em pratica o
aprendizado das salas de aula. Nestes dois eventos os alunos sdo incentivados a desenvolverem
trabalhos que envolvem a busca e integragdo de recursos fisicos e matérias para a

implementagéo de trabalhos na area.

Além destes eventos, o curso oferece seminarios, palestras, visitas técnicas, cursos de
capacitagdo, estagio curricular, monitorias, que, associados ao ensino, possibilitam o aluno

potencializar seu conhecimento pratico e tedrico.

O campus UFV-Florestal também oferece duas oportunidades ligadas a iniciagao
cientifica e a projetos de extensao, com oferecimento de bolsas para estudantes dos cursos
técnicos, o PIBIC Jr e o PIBEX Jr, respectivamente. Neste projetos, os alunos séo selecionados
para trabalhar em projetos que possibilitem o desenvolvimento socioeconémico da sociedade e o

desenvolvimento da pratica da pesquisa e extensao.

O objetivo do PIBIC Jr é despertar vocagao cientifica e incentivar talentos potenciais entre
estudantes do ensino médio e profissional, mediante sua participacdo em atividades de pesquisa

cientifica ou tecnolégica, orientadas por pesquisador qualificado.

O Programa Institucional de Bolsas de Extensao Universitaria- PIBEX Jr, categoria Junior,
da Universidade Federal de Vigcosa tém por objetivo contribuir para a formacdo académica e
cidada dos estudantes do Ensino Médio no Campus de Vigosa ou Florestal, por meio da
concessdo de BOLSAS DE INICIACAO EM EXTENSAO aos participantes de programas e

projetos de extensao coordenados por docentes ou técnicos de nivel superior.
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Além desses eventos ha visitas técnicas previstas nos programas analiticos de algumas
disciplinas. Nessas visitas os estudantes tém a oportunidade de conhecer o mercado de trabalho,
as industrias, algumas usinas de geracdo de energia e subestagdes. Dessa maneira podem
observar o trabalho de técnicos em eletrotécnica e assim terem uma previsdo do mercado de

trabalho no qual poderéao trabalhar.

4. Matriz Curricular do Curso

A Matriz curricular do curso técnico em Eletrotécnica visa focar mais as areas de Sistemas
de Poténcia, Instalagdes Elétricas e Maquinas e Equipamentos Elétricos. Para tal, torna-se
necessario um forte conhecimento das teorias de circuitos elétricos de corrente continua e corrente
alternada, que é dado no primeiro ano do curso. No segundo ano foca-se no aprendizado de
Instalagdes Elétricas e no terceiro e ultimo ano concentra-se o estudo em Maquinas Elétricas.

Os programas analiticos estdo disponiveis na Diretoria de Ensino e na Coordenagéo de
Curso, os ementarios de cada disciplina sdo apresentados no Anexo 04 e a matriz curricular no
Anexo 02.

5. Metodologia de Ensino e Aprendizagem

No desenvolvimento do curso Técnico em Eletrotécnica, sdo utilizadas metodologias
diversas, que contemplam as multiplas inteligéncias dos sujeitos, de forma contextualizada e
interdisciplinar, integrando teoria e pratica. Tais metodologias visam o desenvolvimento da
autonomia do aluno no processo de aprender a pensar, por meio da integragdo dos componentes

curriculares.

A construgdo do conhecimento e a incorporacdo de tecnologias e adog¢ao de praticas
pedagdgicas contextualizadas atendem as demandas dos processos de producdo da area, as
constantes transformacbdes e as mudangas socioculturais relativas ao mundo do trabalho. As
metodologias empregadas possibilitam aos alunos a vivéncia de situagbes desafiadoras que levem
maior envolvimento, instigando-os a decidir, opinar, debater e construir com autonomia seu

desenvolvimento profissional. Esta forma de aprendizagem oportuniza ainda a vivéncia do trabalho
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em equipe, o exercicio da ética e a responsabilidade social, indispensaveis para o bom

desempenho profissional.

Utilizam-se, assim, diferentes metodologias e instrumentos para garantir a construgdo do
conhecimento. Assim, esta proposta metodolégica tem como base a formacado de conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos, bem como a aplicacao pratica voltada para a informatica, sendo a agao

docente enriquecida por estimular a aprendizagem e por instrumentos mediadores.

E previsto no curso o uso do ambiente virtual de aprendizagem da UFV, o PVANET. Tal
ambiente permite que o docente disponibilize materiais, trabalhos, exercicios, videos, objetos de
aprendizagem, entre outros. Adicionalmente, possibilita o uso de féruns de discussdo, chats e
entrega de tarefas. O PVANET, pode ser utilizado para oferta de disciplinas (no todo ou em parte)
de modo nao presencial, conforme disposto no Regime Didatico dos Cursos Técnicos Presenciais
da CEDAF. Ao utilizar o PVANET em disciplina do curso, o docente deve garantir atendimento aos
discentes, conforme o paragrafo Unico do artigo 26 da Resolugdo CNE/CEB n°06/2012 (Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educagéao Profissional Técnica de Nivel Médio).

6. Avaliacao do processo de Ensino-aprendizagem

A avaliagdo do processo de ensino e de aprendizagem sera realizada deforma

continua, cumulativa e sistematica, tendo por obijetivo:

e Diagnosticar e registrar os progresso do aluno e suas dificuldades;
e Possibilitar que os alunos auto avaliem sua aprendizagem;
e QOrientar o aluno quanto aos esforgos necessarios para superar as dificuldades;

e QOrientar as atividades de planejamento e replanejamento dos conteudos curriculares.

A avaliagao do processo de ensino e aprendizagem envolve a analise do conhecimento e
das técnicas especificas adquiridas pelo aluno e também dos aspectos formativos, pela
observacdo de suas atitudes referentes a presenca as aulas, participacdo nas atividades
pedagodgicas e responsabilidades com que assume o cumprimento de seu papel. Além dos
conhecimentos de conteudo, as avaliagbes sido voltadas ao desenvolvimento de habilidades

varias dos estudantes, associadas ao seu desenvolvimento técnico e profissional. Os alunos sao
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avaliados pela aplicacdo de provas escritas ou praticas, trabalhos individuais e em grupos,

relatérios, pesquisas e outros.

Os critérios de avaliacdo estdo fundamentados nos objetivos especificos de cada
componente curricular, nos objetivos peculiares do curso e nos objetivos gerais da formacéao
educacional que norteia a Instituicdo de Ensino. Na primeira semana de aula, cada docente deve
negociar e explicitar os instrumentos de avaliagdo empregados na disciplina, junto do plano de
ensino da disciplina.

Cada disciplina tem, conforme Regime Didatico dos Cursos Técnicos, Anexo 05,
obrigatoriedade de ter, no minimo, trés atividades avaliativas, de forma a contemplar momentos
diferentes de aprendizagem. E considerado aprovado o estudante que apresentar um minimo de
60 pontos (em 100 distribuidos) e frequéncia minima de 75%.

Para o processo de ensino-aprendizagem sao utilizados tanto provas praticas quanto
provas tedricas. Além disso, durante todas as aulas praticas sao apresentados roteiros dos quais

os alunos devem desenvolver relatorios.

7. Apoio ao Discente

Na CEDAF o estudante é assistido pela Divisdo de Assuntos Comunitarios (DAC) que
coordena o servico de Refeitério e de Bolsas, além dos setores de Saude e de Alojamento. A
Divisdo representa o acolhimento da instituicdo, que ndo esta preocupada somente com a
construgdo do conhecimento, mas também com o bem-estar das pessoas que estudam e
trabalham no campus, promovendo assim a melhoria de vida da comunidade universitaria e a

promocéao da inclusao social.

O Refeitério tem capacidade para 230 lugares, diariamente sao servidas cerca de 900
refeicOes entre café da manha, almoco e jantar. Todas balanceadas e cuidadosamente preparadas
sob a orientagdo de uma nutricionista. Dos alimentos oferecidos, parte das carnes e hortalicas é
produzida no préprio Campus. Para quem néo recebe bolsa do Servigo Alimentacao, o refeitério s6
pode ser utilizado mediante compra de créditos. Atualmente esta sendo construido um novo
refeitério com capacidade maior e para melhor atender aos alunos, podendo servir assim uma

alimentacao de melhor qualidade.
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O Servigo de Bolsas concede aos estudantes regularmente matriculados, alguns auxilios de
manutencdo, mediante a comprovacdo da situagcdo de vulnerabilidade socioeconbmica. A
solicitagdo do aluno passa por um processo de avaliagdo e selecao, segundo normas e prazos da

Divisao de Assuntos Comunitarios (CAD). Esses auxilios compreendem:

v' Servigo Alimentagio: gratuidade na alimentagédo oferecida no refeitorio, aos estudantes

em vulnerabilidade socioeconémica comprovada e regularmente matriculados;
v Servigo Moradia: concess&o de moradia gratuita no alojamento da CEDAF, aos estudantes

(somente do sexo masculino) em vulnerabilidade socioeconémica, regularmente
matriculados;

v' Bolsa Moradia: consiste na concessdo de recurso financeiro pra custear despesas de

moradia aos estudantes em vulnerabilidade socioecondmica, regularmente matriculado.

O Setor de Saude é um ambulatério do campus Florestal que presta atendimento eletivo na
area médica em parceria com o Agros - Instituto UFV de Seguridade Social. Mantém uma equipe
qualificada para prestar assisténcia, médica, nutricional e psicoldgica aos estudantes, professores

e servidores técnico-administrativos, bem como seus dependentes.

O Alojamento do Campus Florestal tem capacidade para 220 pessoas e € voltado para
alunos em vulnerabilidade socioecondmica, regularmente matriculado, e permite-se a hospedagem
de parentes dos estudantes para visitas. O alojamento mantém um servigo de portaria durante

24h.0s banheiros sao coletivos e 0 aquecimento é a base de energia solar.

Os estudantes contam com orientacio que é feita através do coordenador de cada curso ou
de quem ele designar, para montar o plano de estudo, com um apoio continuo durante o seu
aprendizado. Além de apoio educacional e pedagogico, que o acompanha durante todo o processo
de ensino-aprendizagem, verificando aproveitamento, disciplina e presenca nas aulas, com o
objetivo de acompanhar e orientar um plano de acgédo, reestruturando suas praticas pedagdgicas

para melhor atendimento as aspiracdes e necessidades de seus alunos.

A CEDAF disponibiliza a todos os estudantes um Sistema de Apoio ao Ensino ( SAPIENS),
que possibilita a eles, professores e coordenadores de curso, acesso as informagoes, tais como:
histérico escolar; relacdo de disciplinas em que esta matriculado; o plano de estudo; os dados

pessoais; a vida académica do aluno. Para utilizar o sistema, é necessario que o estudante informe
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o login e a senha fornecidos pelo Servico de Registro Escolar(SRE). O acesso ao sistema é feito

pelo site (www.cedaf.ufv.br). O SRE trata-se de um setor que mantém o registro dos dados

pessoais e académicos dos estudantes, responsavel pelo atendimento de solicitagdes dos
mesmos, vinculado a Diretoria de Ensino. Esta coordena as atividades dos ensinos médio, técnico
e de graduacéo do campus, e tem como objetivo desenvolver programas voltados para a melhoria

do desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem, monitoria, tutoria, entre outros.

A Institui¢cao viabiliza um Seguro para todos os estudantes de ensino médio, ensino técnico,
de cursos de formacéo inicial e continuada, e para alunos do Ensino a Distancia, sem limite de
idade, regularmente matriculados na Universidade Federal de Vigosa -Campus UFV -

Florestal/Central de Ensino e Desenvolvimento Agrario de Florestal - Cedaf.

8. Auto avaliacao do Curso

Entende-se a auto avaliagdo como um processo ciclico, criativo e renovador de analise e
sintese das dimensdes que definem a instituicdo. O seu carater diagndstico e formativo de auto
conhecimento deve permitir a reanalise das prioridades estabelecidas no Projeto Politico
Institucional e o engajamento da comunidade académica na construcdo de novas alternativas e

praticas

No Curso Técnico em Eletrotécnica, a auto avaliagdo constitui um processo de analise
interna, nas reunides da Coordenacao do Curso, sobre 0 que 0 curso é e 0 que deseja ser, 0 que
de fato realiza, como se organiza, administra e age, buscando sistematizar informagdes para
analisa-las e interpreta-las com vistas a identificagao de praticas exitosas, bem como a percepgéao
de omissbes e equivocos, a fim de evita-los no futuro. Tem, como eixo central, dois objetivos,

respeitadas as diferentes missées institucionais:

(1) avaliar a instituicdo como uma totalidade integrada que permite a autoanalise valorativa
da coeréncia entre a missdo e as politicas institucionais efetivamente realizadas, visando a

melhoria da qualidade académica e o desenvolvimento institucional;
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(2) privilegiar o conceito da auto avaliagao e sua pratica educativa para gerar, nos membros
da comunidade académica, autoconsciéncia de suas qualidades, problemas e desafios para o
presente e o futuro, estabelecendo mecanismos institucionalizados e participativos para a sua

realizacao.

Em termos praticos, a construgdo da informacéao e sua analise serao feitas no Curso Técnico
em Eletrotécnica com a participagdo dos segmentos da comunidade académica, a luz da misséo
ou projeto da instituicdo. Concluida esta, avanga-se para a outra fase: o exame da coeréncia do
projeto institucional e sua realizagdo, na qual, a instituicdo avalia seus niveis de pertinéncia e
qualidade, suas fortalezas e fragilidades, a partir das quais construirdA uma agenda futura

articulando objetivos, recursos, praticas e resultados.

O conjunto de informagdes obtido, apds trabalho de analise e interpretagédo, permite compor
uma visao diagndstica dos processos pedagogicos, cientificos e sociais da instituicado, identificando

possiveis causas de problemas, bem como possibilidades e potencialidades.

9. Ingresso no Curso

O ingresso no curso se da por exame de seleg¢ao, publicado em edital préprio, realizado
tradicionalmente no més de Dezembro, com previsdo de matricula em Janeiro do ano seguinte e

inicio das aulas em Fevereiro.

A escolaridade minima exigida para entrada em cursos técnicos concomitantes é o ensino

fundamental completo (9° ano).

As provas do exame de seleg¢do abordam os conteudos de Lingua Portuguesa, Matematica,

Ciéncias, Historia e Geografia, em questdes de multipla escolha.

A partir do exame de selecdo 2013, atendendo a lei 12711/2012 e suas regulamentacgoes,
seréo oferecidas vagas pelo sistema de cotas, onde é reservada 50% das vagas para candidatos
que cursaram todo o ensino fundamental em escola publica. Sao divididos em grupos que

especificam a renda familiar juntamente com a auto declaragéo de etnia.

Caso as vagas nao sejam preenchidas no exame de sele¢ao anual, serao feitas

quantas chamadas necessarias para o seu total preenchimento. Surgindo vagas ociosas

21



por desisténcias ou transferéncias, estas serao disponibilizadas no proximo exame de

selecao.

10. Conselho de Ensino

O Conselho de Ensino tem competéncia para promover, supervisionar e zelar pelo
cumprimento das diretrizes curriculares nacionais de todos os cursos da Instituicdo; realizar o
acompanhamento didatico-pedagdgico das disciplinas; deliberar, propor, criar ou extinguir
propostas relacionadas aos cursos oferecidos na Instituicdo. Também compete ao Conselho
elaborar e propor modificagdes no regimento e normas referentes ao Regime Didatico, opinar sobre
calendario, deliberar sobre processos seletivos, regime disciplinar, solicitagcdes de estudantes, entre

outras.

O Conselho de ensino € unico para todo o Campus Florestal e tem como representantes os
coordenadores dos cursos de graduagdo, do ensino meédio e dos cursos técnicos, dois

representantes do corpo discente e, como presidente, o Diretor de Ensino.

As reunides deste Conselho, sao convocadas pelo Presidente por iniciativa propria ou

atendendo ao pedido de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

11. Corpo Docente

O corpo docente do Curso Técnico em Eletrotécnica € composto por professores experientes
e qualificados, todos com Dedicacao Exclusiva, o que permite o desenvolvimento de projetos nas

areas de ensino, pesquisa e extenséao.
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O Campus ainda mantém um programa de treinamento e qualificagdo constante,
incentivando os professores e alunos a participarem de eventos técnico-cientificos.

O quadro com os nomes dos docentes encontra-se no Anexo 06.

12. Infra Estrutura

Desde a implantacdo do Campus Florestal, as instalagbes estdao sendo modificadas, e
adaptadas para atender a nova demanda, tanto de espacgo fisico como de acessibilidade. As
antigas edificacbes estdo sendo adaptadas e as novas, concluidas ou em andamento, foram

projetadas de forma a garantir 0 acesso de portadores de mobilidade reduzida.

Atualmente existe no Campus UFV- Florestal, um total de 37 salas de aulas, com
dimensdes e capacidades variaveis, equipadas com carteiras escolares moveis ou fixas, quadro
negro, sistema de projecao multimidia, contamos com pontos fixos de conexdao com a rede
internet ou opcgao por wireless. As salas também atendem plenamente aos requisitos de acustica,
ventilagao, iluminacao, limpeza, conservagdo e comodidade necessaria ao desenvolvimento das

atividades académicas.

Os professores possuem gabinetes, que se localizam em diversos pontos do campus,
onde podem atender os alunos e promover encontros para desenvolvimento de projetos de

pesquisa e extensao.

No campus contamos com varios laboratorios que possuem conexao com a internet via
cabos ou sem fio(wire-less). Esses laboratérios sdo de uso dos alunos e professores nas

atividades de ensino. Estiao divididos assim:

- Laboratoério 1: Atende as areas de Telecomunicacdes, Eletrdnica Digital | e I,

Programagéao Aplicada, Microcontroladores e Projetos Por computador.

- Laboratorio 2 : Atende as areas de Circuitos I, Eletrénica de Poténcia, Acionamentos

Elétricos e Praticas Aplicadas.

- Laboratério 3: Atende as areas de Fundamentos de Circuitos, Eletronica Analégica | e I,

Circuitos Elétricos |, Praticas Profissionais e Medidas Elétricas.

- Laboratério 4: Atendes as areas de Instalagbes Elétricas,Residenciais e Prediais,

Maquinas Elétricas | e I, Instrumentagao e Controle | e II.

23



- Laboratério de Informatica: Contamos, com 3 laboratérios, sendo dois com 25
maquinas e um com 20 maquina, que permitem o acesso de alunos a equipamentos
atualizados periodicamente com as versdes mais recentes de softwares comuns na area
dos cursos do campus, e a internet com conexao compativel com o nivel requerido para
desenvolvimento de trabalhos no curso. Sao utilizados em aulas praticas de Ldgica de
Programacéo, Informatica Aplicada ao Ensino e Estatistica. Possui softwares e aplicativos
para o ensino de Matematica tais como: Geogebra ,Maple, Cabri-geométre, Winplot e outros
softwares livres que podem ser instalados com a devida autorizacdo. Além disso, podera ser
utilizado em atividades praticas de outros componentes curriculares que necessitem do uso

da tecnologia e da comunicagao.

A Biblioteca da Universidade Federal de Vigosa Campus UFV-Florestal foi criada para
atender alunos, servidores docentes e técnicos administrativos da Instituicdo, bem como o publico
externo — com o objetivo de promover o acesso, a disseminagao e o uso da informagéo como apoio
ao ensino, a pesquisa e a extensdo, contribuindo para o desenvolvimento socioeconémico e

cultural da regiao.

13. Conselho de Classe

O Conselho de classe dos cursos técnicos é realizado pelo colegiado do curso, contando
com a participacdo de todos os seus professores e presidido pelo coordenador de curso. Os
conselhos de classes sao realizados com frequéncia minima de uma vez por semestre e tem por
funcdo acompanhar o desempenho de cada estudante, possiveis dificuldades e identificar a
necessidade de intervencdes. As agdes necessarias sao desenvolvidas por acompanhamento com
pais e/ou responsaveis, com o auxilio de técnico em assuntos educacionais, pedagogo e psicologo,

quando se faz necessario.

Ocupa uma area de aproximadamente 310 m? e esta equipada com: 6 computadores
conectados a internet, sendo 2 para consulta ao acervo e 4 para pesquisa; 6 mesas de estudo em
conjunto para aproximadamente 6 alunos cada; sala de estudos individuais com 26 cabines e duas
mesas. Atualmente, estda em fase de construcdo uma nova biblioteca, com area bem mais ampla,

para melhor atender aos alunos e adequar ao desenvolvimento e crescimento do Campus. Com
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um quadro de funcionarios composto por bibliotecarias e auxiliares, a biblioteca funciona de
segunda a sexta-feira de 6:30 as 22:30 horas e, aos sabados de 06:30 as 12:30 horas. Seu acervo
esta informatizado e integrado ao sistema (Virtua) da Biblioteca Central da UFV. O empréstimo aos
usuarios se da por 07 dias, podendo ser renovado sempre que nao houver reserva, possui cerca
de 13.000 exemplares de livros, além dos titulos de periddicos (26) e publicagbes como: Obras de
referéncia (77) e material de multimidia (725).

Como apoio as pesquisas a UFV, através de convénio com a CAPES, disponibiliza o Portal
de Periddicos da CAPES que oferece acesso a textos completos de artigos selecionados de mais
de 15.475 revistas internacionais, nacionais e estrangeiras, 126 bases de dados com resumos de
documentos em todas as areas do conhecimento e seis bases de patente. Inclui uma selecéo de
importantes fontes de informagdo académica com acesso gratuito na Internet. A Biblioteca do
Campus UFV - Florestal disponibiliza a consulta ao Portal Capes e ao site “dominio publico” nos 6

computadores destinados aos usuarios.

Anexos

1. Anexo 01 Regime Disciplinar

REGULAMENTO DISCIPLINAR - CEDAF(CENTRAL DE ENSINO E
DESENVOLVIMENTO AGRARIO DE FLORESTAL)

Este Regulamento Disciplinar estd em conformidade com o Regimento
Interno da CEDAF e com o Regimento Geral da Universidade Federal de Vico-
sa, no gque se refere a Secao Il (Penas aplicdveis aos Discentes) composta pe-
los Artigos 116 a 120, adaptada as condicdes académicas da CEDAF, uma vez
gue a sua comunidade estudantil € composta por menores e maiores de ida-
de.

Fica o Regulamento Disciplinar anterior a este revogado.
Art. 12 - Sao deveres do corpo discente:

a Obedecer aos preceitos de boa educacao, nos seus habitos e palavras,
tendo especial acatamento quanto a ordem e a disciplina.

Acatar a autoridade do Diretor, assessores e servidores da CEDAF.
Tratar com respeito os colegas.

Ser pontual e assiduo, nao s6 quanto ao comparecimento as aulas, na
execucao das tarefas escolares determinadas pelos professores, como
também no cumprimento dos demais deveres.

o 0T
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Art. 2°

[
\Y

Zelar pelo patriménio da Escola, indenizando-a por qualquer dano de
que seja responsavel, inclusive com prestacao de servicos.
Apresentar-se sempre corretamente trajado, nao sendo permitido o uso
de shorts (calcdes) em todas as dependéncias, exceto alojamento, lo-
cais de lazer e de praticas esportivas.

Entrar e sair em sala de aula sem tumulto.

Manter durante as aulas atitudes de respeito e atencao.

Portar-se convenientemente em todas as dependéncias da CEDAF.
Contribuir para gque sejam mantidas a limpeza e conservacao das insta-
lacdes e equipamentos da CEDAF.

Observar as normas de boa educacao dentro e fora da CEDAF.

- As sancoes disciplinares aplicaveis ao corpo discente sdo:

- Adverténcia
- Suspensao de aulas, alojamento e/ou refeitério.
- Perda de alojamento e/ou refeitério

- Desligamento

Paragrafo unico - O discente envolvido, pela primeira vez, em ocorréncia que
seja aplicavel as sancdes disciplinares dos itens Il, que seja igual ou superior a 6
(seis) meses, poderd ter a sancao revistas pelo Chefe do Servico de Assisténcia
Comunitaria ap6és ter cumprido a metade da sancao imposta, quando serd anali-
sado o desempenho académico e disciplinar do referido aluno pelo Conselho de

Classe.

Art. 3°

- O discente estara sujeito a pena de:

| - Adverténcia

a

Por desrespeito ou desobediéncia a determinacdo de professor, de ser-
vidor técnico administrativo, no exercicio da funcao ou por descumpri-
mento a determinacado de qualquer 6rgao da administracao.

Por perturbacao da ordem no recinto da CEDAF ou fora dela.

Por causar dano, por “negligéncia”, impericia ou imprudéncia a bens
pertencentes ao patriménio da CEDAF.

Por inutilizacao de avisos ou editais afixados pela administracao.

OBS: A adverténcia devera ser notificada por escrito ao Chefe do Servico de As-
sisténcia Comunitaria e a Coordenacao de Assisténcia Estudantil.

Il - Suspensao de aulas, alojamento e/ou refeitorio:

a No caso de reincidéncia em qualquer das faltas previstas no item
anterior.
b Por ofensa a autoridade da administracao da CEDAF.
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a

v

o

o

Por ofensa a professor, servidor técnico administrativo ou aluno.
Por pratica de ato incompativel com o decoro ou com a dignidade
da comunidade cedafiana.

Por fraude ou tentativa de fraude em provas e exames escolares.

Pela retirada sem prévia permissao da autoridade competente,

e/ou servidores a ele subordinados, de objetos ou documento de

qualquer dependéncia da CEDAF.

g Pela posse, para uso préprio, de substancia especificada na lei
como entorpecente ou psicotrépica com o devido encaminha-
mento a autoridade policial competente.

h Por ato de improbidade na execucao de quaisquer trabalhos esco-
lares.

i Por perturbacao do andamento normal das atividades académi-
cas ou administrativas, utilizando-se de meios sonoros, gritaria,
algazarra ou qualquer outro meio.

j Por constranger pessoa a fazer ou deixar fazer algo.

k Por usar adornos, desenhos ou frases que objetivem propagar o
uso de drogas ou incentivem a violéncia.

| Por usar ou permitir que se use clandestinamente o alojamento;

m Por descumprir quaisquer das normas do regulamento do refeité-
rio;

n Por causar intencionalmente danos a bens patrimoniais perten-

centes a particulares.

[oNNg!

()]

- Perda de Alojamento e/ou Refeitdrio:

O discente em regime de internato ou externato que alcancar indice de
faltas nao justificaveis, conforme critérios da Coordenacao de Ensino da
CEDAF, igual ou superior a 20% (vinte por cento) das faltas das aulas
dadas, no bimestre, por disciplina. No regime de internato perdera alo-
jamento e refeitério e no de externato perdera o refeitdério, ambos por
dois meses letivos a partir da data da comunicacao pela Coordenadoria
de Ensino a Coordenacao de Assisténcia Estudantil da relacdo dos alu-
nos que atingiram os 20% de faltas injustificaveis.

Nao pagamento da taxa de Alojamento.

- Desligamento:

Em caso de reincidéncia em qualquer falta prevista no item Il.

Por ofensa moral e/ou fisica, grave a autoridade da administracao.

Por ofensa moral e/ou fisica, grave a professor, servidor técnico admi-
nistrativo ou aluno.

Por atentado contra pessoas e bens.

Por causar, intencionalmente, dano a bem pertencente ao patriménio
publico, ou por subtracao de bens pertencentes a CEDAF ou a terceiros.
Pela posse para trafico, ou nas condicdes especificadas na lei especial
de substancias consideradas entorpecente ou psicotrépica, com o devi-
do encaminhamento a autoridade policial competente.
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Art. 42 - A ocorréncia disciplinar devera ser enviada ao Chefe de Servico de As-
sisténcia Comunitaria que, dependendo da gravidade do caso, a encaminhara
ao Diretor da CEDAF ou seu substituto legal, para as devidas providéncias.

Art. 52 - Podera ser nomeada pelo Diretor da CEDAF, uma Comissao de Sindi-
cancia para apurar as ocorréncias disciplinares que serao constituidas por: 3
(trés) professores, dos quais um sera o presidente; 1 (um) servidor técnico ad-
ministrativo e 1 (um) representante dos discentes nomeado por ato do Diretor
da CEDAF ou seu substituto legal.

Art. 62 - A Comissao de Sindicancia convocara o discente envolvido em ocor-
réncia disciplinar para no prazo de 5 (cinco) dias apresentar-se perante a mes-
ma, acompanhado de até 4 (quatro) testemunhas, se lhe convier, onde tera as-
segurado amplo direito de defesa.

§ 12 - Quando se tratar de discente menor de idade, a Comissao de Sindicancia
de imediato convocara os pais ou responsaveis, através de contato telefénico
e/ou correspondéncia registrada, a comparecerem a CEDAF no prazo de até 5
(cinco) dias sob pena de encaminhamento do discente menor ao juizado da in-
fancia e da juventude da jurisdicao da Comarca a que pertence a cidade de Flo-
restal.

§ 22 - A Comissao de Sindicancia devera apresentar o resultado da apuracao e a
pena a ser aplicada, conforme previsto no artigo 32 - |, Il, lll, IV deste Regula-
mento Disciplinar, e ou sugerida no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apds a apu-
racao da ocorréncia, podendo ser prorrogavel, se necessario, por igual periodo
de tempo.

Art. 72 - S3o competéncias para a aplicacao das penas:
| - De adverténcia:

A Comissao de Sindicancia;

O Chefe de Servico de Assisténcia Comunitaria;
O Diretor da CEDAF ou seu substituto legal;

Os professores;

Os servidores técnicos administrativos.

maonNnoTw

Il - De suspensao de aulas, alojamento e/ou refeitdrio:

a Por até 15 (quinze) dias a Comissao de Sindicancia ou o diretor da CE-
DAF ou, ainda, seu substituto legal;
b Acima de 15 (quinze) dias, o Diretor da CEDAF ou seu substituto legal.

1l - De perda de alojamento e/ou refeitorio em definitivo:
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a O Diretor da CEDAF ou seu substituto legal.

IV - Desligamento:
O Diretor da CEDAF ou seu substituto legal “com anuéncia do Colegiado”.

Art. 82 - Durante o processo disciplinar, o discente envolvido, ndo podera tran-
car matricula, ausentar-se e nem terd sua transferéncia para outra Instituicao
de Ensino deferida.

Art. 92 - O Chefe de Servico de Assisténcia Comunitdria e a Coordenacao de
Assisténcia Estudantil manterdao em arquivo préprio todas as ocorréncias e re-
sultado dessas, apuradas pela Comissao de Orientacao e Disciplina.

Paragrafo Unico - Cépias dos resultados das apuracdes deverdo ser encami-
nhadas ao Servico de Assisténcia Comunitaria, a Coordenacao de Assisténcia
Estudantil, ao(s) aluno(s), a Coordenadoria de Ensino, Registro Escolar para ser
anexada a ficha académica do discente, ao setor que enviou a ocorréncia, aos
pais ou responsaveis do discente infrator.

Art. 10 - O discente menor de idade incluso no artigo 39, item Il, letra g e item
Il e item IV, todas as letras, serd, apds a apuracao da ocorréncia pela Comissao
de Orientacdo e Disciplina, entregue aos pais ou responsaveis que, comunica-
dos com antecedéncia, deverao vir busca-lo na CEDAF no prazo de 72 (setenta
e duas) horas e, caso estes nao comparecam sem justificativa, o discente sera
entregue ao Juizado da Infancia e da Juventude da Jurisdicao da Comarca a que
pertence a cidade de Florestal.

Art. 11 - O discente suspenso por mais de cinco dias letivos de alojamento, re-
feitério e/ou aulas e menos de seis meses, se primario, perdera a bolsa caréncia
por um periodo igual e concomitante a suspensao; se reincidente, perderd defi-
nitivamente a bolsa caréncia, (bem como qualquer tipo de ajuda financeira em
viagens técnicas e excursodes, pelo tempo que durar a suspensao).

Paragrafo Unico: Caberd a Coordenac&o de Ensino informar ao professor res-
ponsavel pelas viagens técnicas e/ou excursdes, bem como ao Diretor da CE-
DAF, a relacao dos discentes que nao poderao usufruir de ajuda financeira, con-
forme Art.11.

Art. 12 - Caso algum discente infrator seja formando e haja promovido danos
ao patrimonio publico da CEDAF, ele, a Comissao de Festas de Formatura (COFF)
e/ou GEDAM serao os responsaveis pelo ressarcimento do prejuizo.

Paragrafo Unico - O n3o ressarcimento do prejuizo implicard em cobranca ju-
dicial pela Procuradoria Juridica da UFV.
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Art. 13 - O aluno que for punido com pena de desligamento do corpo discente
da CEDAF, caso ingresse novamente como discente, através de um novo con-
curso de selecao, nao fara jus aos beneficios concedidos pela Instituicao, tais
como: alojamento, bolsa caréncia e monitoria.

Art. 14 - A punicao disciplinar de suspensao ou perda de alojamento e/ou refei-
tério, nao sera anulada ou interrompida caso o aluno realize um novo exame de
selecao no ano letivo seguinte ao da punicao.

Art. 15 - O Chefe do Servico de Assisténcia Comunitaria encaminhara para a
Coordenacao de Assisténcia Estudantil todas as ocorréncias, bem como os resul-
tados referentes a essas.

Este Regulamento Disciplinar foi aprovado no Colegiado da CEDAF em

Antonio Cézar Pereira Calil

Diretor da CEDAF

Presidente do Colegiado

2. Anexo 02 Matriz Curricular

Central de Ensino e Desenvolvimento Agrario de Florestal
Sequéncia sugerida de disciplinas do Curso Técnico em Eletrotécnica. Ano:
2015

Indicadores Fixos — Numero de Semanas/Semestral: 20 Semanas Médulo Aula: 50 minutos

1° Semestre (carga horaria semanal)
o
Cad. Disciplinas Teorica | Pratica EIS CH semestral PRE ou CO*
CFE
012 Fundamentos de Circuitos Elétricos 2 2 4 66:40:00
CFE
013 | Medidas Elétricas 2 2 4 66:40:00
CFI
010 | informatica Basica | 0 2 2 33:20:00
SUBTOTAL 1° semestre 4 6 10 166:40:00
2° Semestre (carga horaria semanal)
o
Cad. Disciplinas Tedrica | Pratica ITI.S CH semestral PRE ou CO*
CFA
010 | sustentabilidade Ambiental 2 0 2 33:20:00
CFE
010 | Circuitos Elétricos | 2 2 4 66:40:00 CFE012
CFO
010 | Eletronica Analdgica | 4 2 6 100:00:00
SUBTOTAL 2° semestre 8 4 12 200:00:00
3° Semestre (carga horaria semanal)
o
Cad. Disciplinas Tedrica | Pratica EIS CH semestral PRE ou CO*
CFE
011 | Circuitos Elétricos Il 4 2 6 100:00:00 CFE010
CFE Instalagbes Elétricas Residenciais e
030 | Prediais 2 2 4 66:40:00 CFE012
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CFO
022 | Eletrdnica Digital | 4 2 6 100:00:00
SUBTOTAL 3° semestre 10 6 16 266:40:00
4° Semestre (carga horaria semanal)
o
Cad. Disciplinas Teorica | Pratica EIS CH semestral PRE ou CO*
CFE
021 | Projetos por Computador 0 2 2 33:20:00 CFI010 e CFEO30*
CFE
031 | instalaces Elétricas Industriais 2 2 4 66:40:00 CFEO030
CFE
042 | introdugéo ao Eletromagnetismo 2 0 2 33:20:00 CFE 011
CFO
050 | Eletronica de Poténcia | 2 2 4 66:40:00 CFEO11, CFO010
SUBTOTAL 4° semestre 6 6 12 200:00:00
5° Semestre (carga horaria semanal)
N.°
Caod. Disciplinas Tedrica | Pratica | A/S | CH semestral PRE ou CO*
CFC
010 | seguranca do Trabalho 2 0 2 33:20:00
CFD
010 | Empreendedorismo 2 0 2 33:20:00
CFE
040 | Maquinas Elétricas | 4 2 6 100:00:00 CFE042
CFE
032 | sistema Elétrico de Poténcia 2 0 2 33:20:00 CFEO011
SUBTOTAL 5° semestre 10 2 12 200:00:00
6° Semestre (carga hordria semanal)
o
Cad. Disciplinas Tedrica | Pratica EI.S CH semestral PRE ou CO*
CFE
041 | Magquinas Elétricas Il 2 2 4 66:40:00 CFE040
CFE
051 | Topicos | 2 2 4 66:40:00 CFE040
CFE
052 | Topicos Il 2 0 2 33:20:00
SUBTOTAL 6° semestre 6 4 10 166:40:00
Carga Horaria total do curso 1200:00:00
Estagio Supervisionado 150:00:00

3. Anexo 03 - Formularios de Estagio

a) Quando o estagio for realizado na Universidade Federal de Vicosa

Aluno(a):

Curso:

REQUISICAO DE ESTAGIO INTERNO

Matricula

Periodo:
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Enderego completo:

CEP:

Telefone: (__) RG: CPF:

Nome do(a) orientador(a):

O estégio sera desenvolvido no Setor / Area:

Periodo previsto para o estagio: de a

Assinatura do orientador(a) ou estagiario(a):

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO INTERNO OBRIGATORIO

Conforme Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008

ALUNOS DA UFV

CONCEDENTE DO ESTAGIO

Local:

Area do Estégio:

DADOS DO ESTAGIARIO :

Nome:

Curso: - Matricula; - Periodo:

Enderego completo:

Tel.: E- -mail:

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO(A) ESTAGIARIO(A):




Convencionam as cldusulas e condigfes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Este Termo de Compromisso de Estégio reger-se-a pelas disposi¢des da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, e explicitard o
estagio como estratégia de complementagéo do processo de ensino-aprendizagem, bem como estabelecera as condigbes de sua
realizagdo.

CLAUSULA SEGUNDA
Na vigéncia deste presente Termo de Compromisso o(a) estagidrio(a) sera Orientado/Supervisionado pelo Professor ou Técnico:

Nome: - Matricula:

Cargo: - Lotagéo:

Este estdgio estd relacionado a atividade de; () Ensino () Pesquisa () Extensdo
Com Bolsa: () Nao

() Sim - Concedente da Bolsa:

Periodo de vigéncia da Bolsa: / 2015 a / 12015.

CLAUSULA TERCEIRA

O estégio, objeto do presente Termo de Compromisso, terd a duragéo de / 2015 a / 12015
CLAUSULA QUARTA

O estagio serd desenvolvido com uma jornada () semanal /() total de horas.

CLAUSULA QUINTA
Este estdgio € parte integrante do curriculo do estudante e estd vinculada & Atividade de Estagio Obrigatorio

(nome da disciplina ou outra atividade) como consta no Projeto Pedagégico do Curso do(a) estagiario(a).

CLAUSULA SEXTA
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A CONCEDENTE compromete-se a:

1- Indicar as condigGes de adequacéo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacéo escolar
do estudante e ao horario e calendario escolar;

2- Exigir do educando a apresentagdo de relatdrio final das atividades desenvolvidas, como requisito para emissdo de
certificado;

3-  Proceder a avaliacdo do estagio, conforme formuldrios da UFV — Campus Florestal;
4-  Emitir certificado de realizacéo de estagio;
5- Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso.

CLAUSULA SETIMA
O Estagidrio compromete-se a:

a) Cumprir o estagio de acordo com a Clausula Quarta, em jornada compativel com o seu horario escolar;

b)  Cumprir fielmente o programa de estagio, comunicando a concedente, em tempo habil, sua impossibilidade de desenvolvé-
lo, quer quanto aos aspectos técnicos relacionados ao estagio propriamente dito, quer quanto aos hordrios e duragéo,
fixados no presente Termo de Compromisso;

c) Responsabilizar-se pelas perdas e danos que venham a ser causados, em consequéncia da inobservancia das normas
internas da concedente e/ou condigfes constantes do presente Termo.

d) Apresentar na forma e segundo os padrdes estabelecidos, relatdrio sobre as atividades de estagio a concedente, quando
esta 0 exigir.

CLAUSULA OITAVA

Nos termos do art. 3° da Lei 11.788, de 25/09/2008, o estagio ndo caracterizard vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
concedente.

CLAUSULA NONA

Na vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio, o(a) estagiario(a) estara incluido(a) na cobertura do Seguro de

Acidentes Pessoais, proporcionada pela Apdlice n° , da
, com vigéncia até / /

CLAUSULA DECIMA

Fica eleito o Foro da Comarca da Justica Federal de Belo Horizonte, estado de Minas Gerais, para dirimir eventuais ddvidas que
surgirem em decorréncia do presente compromisso, uma vez esgotadas todas as possibilidades de entendimento amigdvel entre as
partes.

E por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor.

Florestal, de de 2015.
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ESTAGIARIO(A) Professor ou Técnico Orientador do Estagio

Elizabeth Gomes Alvarenga

Coord. de Estagio — UFV Campus Florestal

Nome:

Assinatura e nome do pai ou responsavel, no caso de aluno(a) com idade inferior a 18 anos.

TODO ESTAGIO DEVERA SER REGISTRADO ANTES DE INICIA-LO. NAO SE REGISTRA ESTAGIO RETROATIVO.

PLANO DE ATIVIDADES

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO

ESTAGIARIO(A): MAT.

CURSO:

INSTITUICAO CONCEDENTE:

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
OBJETIVOS

FORMA DE ORIENTACAO, SUPERVISAO E AVALIACAO

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
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Florestal, , de de 2014.

Estagiario(a)

Orientador do Estagio

(Instituicao de Ensino)

Supervisor de Estagio

(Instituicao Concedente)

Obs.: O Plano de Atividades deverd ser elaborado em conformidade com as

especificidades do Curso, e, ainda, devera estar acompanhado do Termo de
Compromisso.

RELATORIO PARA CONFECGAO DE CERTIFICADO

Aluno(a):

Curso: Matricula:

Setor:

Area do estagio:

Periodo do estagio: De / /2015 a / /
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (Descri¢cao sucinta e em topicos)

(Essa descrigdo ira constar no verso do certificado, assim, solicitamos a utilizagdo de terminologia

adequada.)

CONCEITO FINAL OBTIDO PELO ESTAGIARIO:

) horas.

() excelente () Muito bom ( )Bom () Regular
Carga horaria total: (
Data: / /2015.

Nome do orientador:

Assinatura do orientador:

b) Quando o estagio for realizado em empresa conveniada

REQUISICAO DE ESTAGIO - 2015

DO(A) ALUNO(A):

NOME :
SEGURO: MATRICULA:
CARTEIRA IDENTIDADE: CPF:
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ENDERECO: RUA:

Ne COMPL. BAIRRO:

CIDADE: ESTADO: _____ CEP:
TEL. FIXO: (__) TEL. CEL: (__)

E-MAIL:

PROFESSOR ORIENTADOR:

SITUACAO ALUNO:

() MATRICULADO PARA ESTAGIO
() REGULARMENTE MATRICULADO NO PERIODO DO CURSO

SUPERIOR EM:

TECNICO EM:

DA INSTITUICAO/EMPRESA CONCEDENTE:

NOME:

CIDADE:
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FLORESTAL, / / 2015.

ASSINATURA DO(A) ALUNO(A)

DE ACORDO:

ASSINATURA DO PROFESSOR DA DISCIPLINA DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

OU DO COORDENADOR DO CURSO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (ESTAGIO EXTERNO)

Termo de Compromisso que entre si celebram a Universidade Federal de Vigosa, estagiario(a) e Empresas e/ou Instituicbes, para fins
de estagio, conforme a Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

DADOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA - UFV (INTERVENIENTE)
Instituicdo: Universidade Federal de Vigosa — Campus Florestal

Enderego: Rodovia LMG 818 — km 06 — 35690-000 — Florestal - MG

CNPJ: 25 944 455 / 0003-58

Responsavel pela Assinatura do Termo de Compromisso: Elizabeth Gomes Alvarenga

Cargo do Responsavel: Coordenadora de Estagios

Tel.: (31)3536.3368 — E-mail: estagio.ufvflorestal@ufv.br

DADOS DA EMPRESA E/OU INSTITUIGAO DE ENSINO (CONCEDENTE DO ESTAGIO)

Empresa e/ou Instituicdo de Ensino:

Endereco:

CNPJ:

Responsavel pela assinatura do Termo de Compromisso:
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Cargo do Responsavel:

Tel.: — E-mail:

DADOS DO(A) ESTAGIARIO(A):

Nome:

Carteira de Identidade: CPF:

Curso:

Matricula: — Periodo:

Endereco:

Tel.: — E-mail:

Com interveniéncia da Universidade Federal de Vigosa, convencionam as cldusulas e condi¢ces seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Este Termo de Compromisso de Estdgio reger-se-a pelas disposicoes da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, e explicitard o
estdgio como estratégia de complementacdo do processo de ensino-aprendizagem, bem como estabelecera as condi¢des de sua
realizacdo.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acertado entre as partes que:

1 Asatividades do estagio serdo cumpridas (diariamente) nos horérios das as
Totalizando horas semanais

2 0 estagio sera oferecido: () com remuneragdo () sem remuneragao.
No caso de remuneragdo, sera no valor de

3 O presente Termo de Compromisso teré validade de _ /  /2014a | /2014, podendo ser denunciado a
qualquer momento, unilateralmente, mediante comunicagdo escrita com antecedéncia minima de cinco dias.

CLAUSULA TERCEIRA

A concedente designa o(a) sr(a) Cargo:
para atual como supervisor(a) do Estagio.

CLAUSULA QUARTA
Constituem motivos para a interrupgdo automatica do presente Termo de Compromisso de estagio:
a Aconclusdo ou abandono do Curso e o trancamento de matricula, se aluno regular ou especial;

b Adesvinculacéo profissional da situagdo que gerou o pedido e concessao;
¢ O ndo cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso de Estagio.
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CLAUSULA QUINTA

Na vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio, o(a) estagiario(a) estara incluido(a) na cobertura do Seguro de
Acidentes  Pessoais,  proporcionada  pela  apdlice n° - da
, com validade até / /

CLAUSULA SEXTA

Assim materializado, documentado e caracterizado, 0 presente estagio, segundo a legislacdo, ndo acarretara vinculo empregaticio,
de qualquer natureza, entre o(a) ESTAGIARIO(A) e CONCEDENTE, nos termos da lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA SETIMA

No desenvolvimento do Estagio ora compromissado, caberd 8 CONCEDENTE:

a  Proporcionar ao(a) estagidrio(a) atividades de aprendizado social, profissional e cultural, compativeis com o seu curso;
b Proporcionar ao(a) estagiério(a) condi¢es de treinamento pratico e de relacionamento humano;
¢ Proporcionar, sempre que necessario, subsidios que possibilitem 0 acompanhamento, a superviséo e avaliagdo do estagio;
d  Fornecer Certificado de Estagio constando o periodo, a carga hordria e as atividades desenvolvidas;
e  Como demais normas pertinentes asseveradas na lei supramencionada.
CLAUSULA OITAVA

No desenvolvimento do estdgio ora compromissado, caberd ao(a) estagiario(a):

a  Cumprir com todo 0 emprenho e interesse toda a programagéo estabelecida para o estagio;

b Cumprir as normas e regulamentos da concedente, quando |he forem informados. Pela inobservancia dessas normas e
regulamentos, o(a) estagidrio podera responder por perdas e danos;

c Elaborar e entregar Relatdrio de Estdgio a concedente, quando esta o exigir;

d  Como demais normas pertinentes asseveradas na lei supramencionada.

CLAUSULA NONA

De comum acordo, as partes elegem o foro da Comarca da Justica Federal de Belo Horizonte, renunciando, desde logo, a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdo que se originar deste Termo de Compromisso de Estagio e que
ndo possa ser resolvida amigavelmente.

E por estarem de inteiro e comum acordo com as condi¢fes e dizeres deste Termo de Compromisso de Estéagio, as partes assinam
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, em presenga de 2 (duas) testemunhas.

Florestal, de de 2015.

CONCEDENTE (Assinatura e carimbo do(a) supervisor(a) do estagio)
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(Assinatura e Carimbo do(a) responsavel pela empresa)

ESTAGIARIO(A) Elizabeth Gomes Alvarenga

(Assinatura por extenso) Coordenadora de Estagio da UFV — Campus Florestal

Nome:

Assinatura e nome do pai ou responsavel, no caso de aluno(a) com idade inferior a 18 anos.

TODO ESTAGIO DEVERA SER REGISTRADO ANTES DE INICIA-LO. NAO SE REGISTRA ESTAGIO RETROATIVO.

PLANO DE ATIVIDADES

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO

ESTAGIARIO(A): MAT.

CURSO:

INSTITUICAO CONCEDENTE:

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

OBJETIVOS

FORMA DE ORIENTACAO, SUPERVISAO E AVALIACAO
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Florestal, , de de 2014.

Estagiario(a)

Orientador do Estéagio

(Instituicao de Ensino)

Supervisor de Estagio

(Instituicao Concedente)

Obs.: O Plano de Atividades devera ser elaborado em conformidade com as
especificidades do Curso, e, ainda, deverd estar acompanhado do Termo de
Compromisso.

FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO

Nome do estagidrio:

Curso:

Instituicdo Concedente:

Cidade:

Principal atividade da Instituicdo:

Periodo de realizacéo: De / / a / /
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Carga Hordria Total: (

ASPECTOS PROFISSIONAIS:

CONCEITOS:

CRITERIOS

Regular

Bom

Muito bom

Otimo

Qualidade do trabalho

Capacidade de sugerir e inovar

Conhecimentos

Desempenho: volume e padrdo das atividades

Capacidade de inquirir e aprender

Iniciativa

ASPECTOS HUMANOS:

CRITERIOS

Regular

Bom

Muito bom

Otimo

Assiduidade e responsabilidade

Disciplina: respeita normas e regulamentos internos

Integragdo com colegas

Cooperagéo e disponibilidade

Responsabilidade, zelo

OBSERVAGOES:
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Nome do Supervisor do Estagio:

Assinatura do Supervisor:

Data: / /

FICHA DE AUTOAVALIAGAO DO ESTAGIARIO

Nome do(a) estagiario(a):

Empresa/Institui¢éo:

1 Area de desenvolvimento do estagio:

2 - Quanto ao estagio posso afirmar que:
|| Correspondeu as minhas expectativas. || Superou as minhas expectativas.
|| N&o correspondeu as minhas expectativas.

Justifique:

3 - Com base no estagio realizado, conclui que o Curso deve dar mais énfase na(a) drea(s) de:

4. Caso vocé tenha tido alguma(s) dificuldade(s) durante a realizacdo do estdgio, descreva-a(s) aqui:
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5 - Considero que meu relacionamento interpessoal com os funcionarios da empresa, foi:
| |Regular [ |Bom || Muito Bom | ] Otimo

Justificativa:

6 - Quanto as normas de seguranca no desempenho das atividades desenvolvidas, eu me senti:
| |Regular [ ]Bom | Muito Bom [ ]Otimo

Justificativa:

7 - Vocé considera que a orienta¢do que vocé recebeu do seu supervisor:

| |Regular [ |Bom || Muito Bom [ ]Otimo

Assinatura do(a) aluno(a) : Data: / [2015.

CERTIFICADO

Certificamos que , aluno(a) da UFV - Campus
de Florestal, participou de estdgio curricular nesta Empresa/Instituicdo, no periodkode /[  a
I, na(s) area(s) de , perfazendo uma carga horaria
de ( ) horas.

Declaro, sob as penas da Lei, que as informacdes prestadas acima sdo verdadeiras.

, de de 2015.
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4. Anexo 04 - Ementario

CFA010 Sustentabilidade Ambiental 2(2-0)

Introducdo. Poluicdo Ambiental. Desenvolvimento Sustentavel.

CFCO010 Segurang¢a no Trabalho 2(2-0)
Nogbes Basicas de Seguranga no Trabalho. Equipamento de protecdo — NR6. Prevengédo de

acidentes. Servicos especializados. Eletricidade. Seguranca.

CFD010 Empreendedorismo 2(2-0)
Introdugdo ao empreendedorismo. Motivacao, criatividade e perfil empreendedor. O plano de
negoécios. Empresas e processo administrativo. Gerenciando o0s recursos empresariais.

Formalizagéo e constituicdo de uma empresa. Apresentagao do Plano de Negdcios.

CFEO010 Circuitos Elétricos | 4(2-2) CFE012

Métodos de analise de circuitos elétricos. Indutores. Capacitores

CFEO011 Circuitos Elétricos Il 6(4-2) CFEO010
Correntes e tensbes alternadas senoidais. Fasores e algebra fasorial. Circuitos monofasicos de

corrente alternada. Métodos de analise de circuitos. Circuitos trifasicos.

CFEO012 Fundamentos de Circuitos Elétricos 4(2-2)
Principios da eletrostatica. Principios da eletrodindmica. Resisténcia elétrica. Principio da analise

de circuitos em c.c.

CFEO013 Medidas Elétricas 4(2-2)
Introducgéo. Classificagdo dos instrumentos de medidas elétricas. Simbologias dos instrumentos de

medidas. Medigdo das grandezas elétricas.
CFE021 Projetos por Computador 2(0-2) CFI010 e CFE030*

Fungdes do auto-cad. Criagdo de objetos graficos. Comandos de precisdo. Modificagbes de

objetos. Propriedades dos objetos. Dimensionamento. Criacdo de blocos. Plotagem.
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CFEO030 Instalagoes Elétricas Residenciais e Prediais 4(2-2) CFE012
Leis e Normas. Previsao de cargas. Demanda e dimensionamento do ramal de entrada. Quadro de
distribuicdo e circuitos terminais. Dimensionamento de condutores. Dimensionamento dos

dispositivos de prote¢do. Dimensionamento de eletrodutos. Luminotécnica

CFEO031 Instalag6es Elétricas Industriais 4(2-2) CFE030
Elementos de projeto. lluminagdo industrial. Dimensionamento de condutores elétricos. Fator de

poténcia. Protegéo e coordenagéao. Protegdo contra descargas atmosféricas.

CFE032 Sistema Elétrico de Poténcia 2(2-0) CFE011
Valores percentuais e por unidade. Sistema elétrico de poténcia. Caracteristicas do sistema de

distribuicdo.

CFE040 Maquinas Elétricas | 6(4-2) CFE042
Transformadores monofasicos ideais. Transformadores monofasicos reais. Transformagdes

trifasicas. Fundamentos das maquinas c.c. Motores c.c.

CFE041 Maquinas Elétricas Il 4(2-2) CFE040

Fundamentos de maquinas elétricas c.a.. Geradores sincronos. Motores sincronos. Motores de
inducao.

CFEO042 Introdugao ao Eletromagnetismo 2(2-0) CFEO011

Fundamentos de converséo de energia. Converséo de energia aplicada a geradores e motores.

CFE051 Tépicos | 4(2-2) CFE040

Diagramas de comando. Chaves de partida. Chaves de partida eletronicas.

CFE052 Tépicos Il 2(2-0)

Fontes de energia renovaveis.

CFI1010 Informatica Basical 2(0-2)
Conhecimento da Histéria e Evolugao da Informatica. Hardware e Software. Editor de Texto —
Microsoft Word. Planilha eletrobnica — Microsoft Excel. Editor de Apresentacbes — Microsoft

PowerPoint.

CFO010 Eletronica Analégica | 6(4-2)
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Fenbmenos elétricos. Introducdo aos semicondutores. Circuitos com diodo. Introdugéo ao transistor

bipolar de jun¢do. Polarizagdo CC do TBJ.

CFO022 Eletrénica Digital | 6(4-2)
Sistemas de numeracgao. Portas légicas e Algebra de Boole. Simplificagbes de circuitos e cddigos.

Circuitos codificadores. Conversores DA e AD.

CFOO050 Eletronica de Poténcia | 4(2-2) CFE011 e CFO010

Dispositivos semicondutores de poténcia. Parametros de meérito. Operacdo de conversores.
Retificadores.

5. Anexo 05 - Regime Didatico

REGIME DIDATICO DOS CURSOS TECNICOS PRESENCIAIS (RDCTP) DA
CENTRAL DE ENSINO E DESENVOLVIMENTO AGRARIO DE FLORESTAL
(CEDAF) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA CAMPUS UFV -
FLORESTAL

CAPITULO |

DOS CURSOS TECNICOS

Art. 12 - Os cursos técnicos habilitam os alunos a obtencdo de formacao académica
para o exercicio profissional em areas especificas.

§ 12 - Para a obtencao do diploma de Técnico de Nivel Médio, o aluno devera
concluir seus estudos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e de Ensino
Médio, além de realizar o Estagio Curricular Obrigatério.

§ 29 - A duracao dos cursos é definida em horas e distribuida em periodos,
respeitado o tempo maximo permitido pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE/CEB).

§ 32 - A CEDAF podera oferecer os cursos técnicos presenciais das seguintes
formas:

| - Integrada - oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental, sendo o curso planejado de modo a conduzir o aluno a habilitacao
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profissional técnica de nivel médio, ao mesmo tempo em que oferece o ensino
médio, com matricula Unica para cada aluno.

Il - Concomitante - oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental ou esteja cursando o ensino médio, na qual a complementaridade
entre a educacao profissional técnica de nivel médio e o ensino médio pressupde
a existéncia de matriculas distintas para cada curso, podendo ocorrer:

a) Concomitancia Interna - O aluno cursard tanto o ensino médio
guanto o curso técnico na CEDAF.

b) Concomitancia Externa - O aluno cursard o ensino médio em
outra instituicao de ensino, publica ou privada.

lll - Subsequente - oferecida apenas a quem ja tenha concluido o ensino
médio.

§ 42 - Quando se tratar de curso técnico oferecido na forma Integrada, serdo
consideradas apenas as disciplinas técnicas para efeito deste regime didatico.

Art. 29 - A gestao didatico-pedagdgica do ensino profissional de nivel técnico serd
exercida por meio do Conselho de Ensino, a quem compete proceder ao
acompanhamento das disciplinas e dos cursos, com a colaboracao das Comissdes
Coordenadoras dos cursos.

Paragrafo Unico - No Campus UFV-Florestal caberd ao Diretor de Ensino a
presidéncia do Conselho de Ensino.

Art. 32 - A coordenacdo didatico-pedagdgica de cada curso técnico, sob a administracao
dos Institutos de Ciéncias, sera exercida por uma Comissdao Coordenadora.

Paragrafo Unico - As normas para composicdo das Comissdes Coordenadoras dos
Cursos Técnicos serao estabelecidas por ato do Conselho Académico-Administrativo
(COAD) do Campus UFV-Florestal.

Art. 42 - Cada curso tera um coordenador indicado, dentre os membros da Comissao
Coordenadora, pelo Chefe do Instituto de Ciéncias a que estiver vinculado e nomeado
pelo Diretor Geral do Campus.

Art. 52 - O acompanhamento da orientacao académica dos alunos compete a Comissao
Coordenadora do Curso.

10

§1
Curso.

- A presidéncia da Comissao Coordenadora caberd ao Coordenador do

§ 22 - A Comissao Coordenadora indicard ao Chefe de Instituto de Ciéncias os
Professores Orientadores Académicos, pertencentes ou nao a comissao, para
auxiliarem na orientacao de cada estudante.

Art. 62 - Até a quarta semana do primeiro periodo letivo de cada ano, a Comissao
Coordenadora procederd a avaliacdo de seu curso no ano anterior e encaminhard
relatério circunstanciado ao Conselho de Ensino.
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CAPITULO Il

DO ACOMPANHAMENTO ACADEMICO

Art. 79 - Aos pais ou responsaveis compete o acompanhamento do rendimento
académico, incluindo nota e frequéncia, através do acesso ao SAPIENS.

Art. 82 - Sera assegurado ao aluno o acompanhamento por um Orientador Académico,
em conformidade com o § 22 do Art. 59.

Art. 92 - Ao Orientador Académico compete:

| - exercer o acompanhamento didatico-pedagdgico dos seus orientados e zelar
para que sejam cumpridas as determinacdes e recomendacdes constantes no projeto
pedagdgico do curso;

Il - elaborar, em conjunto com o orientando, o Plano de Estudo a ser cumprido;

lIl - pronunciar-se sobre as solicitacdes do orientando, em assuntos relativos as
suas atividades académicas;

IV - atender e informar os familiares sobre a vida académica dos estudantes.

CAPITULO 11l

DO ANO ACADEMICO

Art. 10 - O ano letivo compreende dois periodos regulares de atividades académicas,
podendo ainda comportar um periodo especial de férias.

§ 12 - O periodo especial de férias sera fixado pelo Calendario Escolar.

| - Nenhum estudante podera matricular-se em mais de 2 (duas) disciplinas no
periodo especial de férias.

Il - O periodo especial de férias integrara o periodo letivo seguinte, para fim de
computo do coeficiente de rendimento.

Il - Nao sera concedido cancelamento de inscricao em disciplinas ou
trancamento de matricula no periodo especial de férias.

§ 29 - As atividades académicas dos cursos técnicos da CEDAF sdo regidas pelo
Calendario Escolar dos cursos técnicos, aprovado por Resolucao do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE).
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CAPITULO IV
DA ADMISSAO AOS CURSOS

Art. 11 - A admissao de estudantes aos cursos Técnicos dar-se-& por uma das seguintes
modalidades:

|. Processo Seletivo;
ll. Vagas Ociosas;
1. Transferéncia ex officio;

IV. Convénios.

Secao |

Dos Processos Seletivos

Art. 12 - Sera oferecido, anualmente, o Processo Seletivo Regular.

§ 19 - Sera coordenado pela Comissao Permanente de Processo Seletivo (COPES), de
carater seletivo e classificatério, é destinado ao preenchimento de vagas dos cursos
fixadas pelo COAD e aprovado pelo CEPE.

§ 29 - O Processo Seletivo serd regulamentado por atos especificos e editais, que
estabelecem os periodos de inscricdo, realizacao das provas, numero de vagas,
critérios de selecao e classificacao dos candidatos, aprovados pelo COAD e CEPE.

§ 32 - A classificacao final nos processos seletivos da ao candidato direito a matricula
no periodo letivo imediatamente subsequente a sua realizagao.

§ 49 - Podera ser oferecido, apés aprovacao do Conselho de Ensino e COAD, o Processo
Seletivo Complementar que se destina a preencher as vagas ociosas, seguindo as
mesmas normas e procedimentos do Processo Seletivo Regular.

Secao ll
Das Vagas Ociosas

Art. 13 - O nUmero de vagas ociosas de cada curso serd calculado até 40 (quarenta)
dias apds o inicio de cada periodo letivo e corresponderd as vagas geradas por
transferéncias, desisténcias formais, desligamentos e abandonos, verificados nos 2
(dois) primeiros periodos de cada curso.

Art. 14 - O numero de vagas ociosas sera acrescido ao Processo Seletivo
Complementar, conforme previsto no artigo anterior.
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Secao lll

Da Transferéncia ex oficio

Art. 15 - A transferéncia ex officio (Lei n? 9.536 de 11/12/1997 que regulamenta o
paragrafo Unico do Art. 49 da Lei n? 9.394, de 20/12/1996) sera efetivada entre
instituicdes vinculadas a qualguer sistema de ensino, em qualquer época do ano e
independentemente da existéncia de vaga, quando se tratar de servidor publico federal
civil ou militar estudante, ou seu dependente estudante, se requerida em razao de
comprovada remoc¢ao ou transferéncia de oficio que acarrete mudanca de domicilio
para o municipio onde se situe a instituicdo recebedora, ou para localidade mais
préxima desta.

Paragrafo Unico - A regra do caput nao se aplica quando o interessado na transferéncia
se deslocar para assumir cargo efetivo em razao de concurso publico, cargo
comissionado ou funcao de confianca.

Secao IV

Dos Convénios

Art. 16 - A CEDAF podera, a critério de seus Colegiados Superiores, oferecer Processo
Seletivo dos Cursos Técnicos por meio de Convénios firmados com outras Instituicdes
de Ensino, Orgdos da Administracdo Publica, Cooperativas ou Iniciativa Privada.

CAPITULO V

DO SISTEMA ACADEMICO

7

Art. 17 - O sistema académico adotado é o de créditos, com matricula em periodos
letivos semestrais, tendo como base a proposicao de uma sequéncia sugerida de
estudos, a ser enriquecida pelo aluno com disciplinas optativas, observado o Art. 28
deste Regime Didatico.

Art. 18 - Um crédito, unidade de medida do trabalho escolar, corresponde a 20 (vinte)
horas-aula de aula tedrica, de aula pratica, ou para disciplinas de orientacao académica
(estagios, projeto final de curso, monografia, atividades extracurriculares etc.),
conforme especificado no projeto pedagdgico de cada curso.

§ 12 - Cada hora-aula tera a duracao de 50 (cinquenta) minutos.
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Secao |

Do Aproveitamento de Créditos

Art. 19 - E facultado ao aluno solicitar o aproveitamento de créditos correspondentes as
disciplinas cursadas anteriormente ao ingresso no curso.

§ 12 - O pedido de aproveitamento de créditos, dirigido ao Diretor de Ensino,
devera ser feito em formulario préprio, instruido com histérico escolar e programas
analiticos das disciplinas, quando ndao cursadas em curso técnico na CEDAF Campus
UFV- Florestal.

§ 292 - A Comissao Coordenadora do curso em que o estudante for admitido
estabelecerd a equivaléncia de programas e de créditos e os procedimentos
adequados a plena adaptacao do aluno.

| - Disciplinas cursadas em cursos de graduacao ou em outras Escolas
Técnicas nao equivalentes a disciplinas da CEDAF Campus UFV-Florestal poderao
ser aproveitadas como optativas, até o limite da carga hordria de disciplinas
optativas, exigida pelo curso utilizando-se a codificacao APR.

§ 32 - O aproveitamento dos créditos de disciplinas de mesmo cdédigo e carga
horaria cursadas na CEDAF serd realizado de modo automatico, verificando, no
conjunto cursado, a existéncia de disciplinas obrigatérias e optativas pertencentes ao
curriculo do curso em que o aluno esta ingressando. Para as demais, serd necessario
requisitar o aproveitamento na Diretoria de Ensino, que encaminhara para a
Comissao Coordenadora analisar o pedido.

§ 42 - No caso de disciplinas cursadas em outra instituicao, s6 podera haver
aproveitamento de créditos se esses na CEDAF corresponderem, no maximo, a
metade da carga horaria para a conclusdao do curso no qual o aluno ingressou,
ressalvadas as situacdes previstas na legislacao vigente.

§ 52 - O aproveitamento de créditos cursados ha mais de cinco anos dependera
de anélise do mérito e recomendacao da Comissao Coordenadora do curso.

§ 62 - Na contagem de tempo, para efeito de definicdo do periodo letivo e
duracao do curso, tomar-se-ao 15 (quinze) créditos aproveitados como o equivalente
a um periodo letivo; a sobra, desde que igual ou superior a 9 (nove) créditos, sera
considerada equivalente a um periodo letivo.

Art. 20 - O aluno regular dos cursos técnicos da CEDAF poderd cursar disciplina em
outra Escola Técnica do Pais ou do exterior, com prévia autorizacao do Conselho Ensino,
para posterior aproveitamento de créditos, excetuando-se disciplinas em que o aluno
tenha sido reprovado.
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§ 12 - O aproveitamento de disciplinas autorizadas e cursadas com aprovacao
em outras Escolas Técnicas nao podera ultrapassar 20% (vinte por cento) da carga
horaria total do curso.

§ 22 - Disciplinas cursadas com aprovacao em outras Escolas Técnicas, por
alunos participantes de Convénio, nao equivalentes a disciplinas da CEDAF, poderao
ser aproveitadas como optativas.

Secao ll

Do Exame de Suficiéncia

Art. 21 - Podera o aluno, devidamente avaliado mediante exame de suficiéncia, ser
dispensado de cursar regularmente as disciplinas correspondentes.

§ 12 - A solicitacao de exame, mediante justificativa fundamentada de alegada
suficiéncia, devera ser feita, por disciplina, ao Diretor de Ensino, ao qual compete
analisar sua pertinéncia, apds consultar o parecer da Comissao Coordenadora do
Curso.

§ 22 - O exame de suficiéncia em disciplina(s) serd concedido apenas uma vez,
e desde que o aluno nao tenha sido reprovado nela(s).

§ 32 - O exame de suficiéncia deve ser solicitado na Diretoria de Ensino até a
guarta semana do inicio do periodo, sendo aplicada a avaliacdo até a oitava semana
do mesmo periodo.

§ 49 - O resultado do exame de suficiéncia, na forma de nota de 0 a 100, sera
lancado no histérico escolar do aluno no periodo letivo em que o exame for realizado.

§ 52 - A aprovacao em disciplinas por exame de suficiéncia nao dispensa o
estudante de cursar a(s) disciplina(s) pré-requisito, prevista(s) em sua matriz
curricular.

Secao Il

Do Aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores

Art. 22 - Poderd o aluno aproveitar conhecimentos e experiéncias anteriores, desde que
diretamente relacionadas ao perfil profissional de conclusao da habilitacao profissional,
adquiridas através:

| - do ensino médio;
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Il - de qualificacao profissional e etapas ou moédulos de nivel técnico
concluidos em outros cursos;

lIl - de curso de educacao profissional de nivel basico, mediante avaliacao
do aluno;

IV - do trabalho ou por meios informais, mediante avaliacao do aluno;

V - de habilidades reconhecidas em processos formais de certificacao
profissional.

§ 12 - O aluno deverd solicitar a Diretoria de Ensino, através de formuldrio préprio, a
avaliacao de seus conhecimentos e experiéncias anteriores.

§ 29 - Cabe a Diretoria de Ensino receber a solicitacdo do aluno e encaminha-la a
Comissao Coordenadora do curso que promovera a avaliacao.

§ 32 - O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores ndao dispensa o
estudante de cursar a(s) disciplina(s) pré-requisito, prevista(s) em sua matriz curricular.

Secao IV

Do Curriculo

Art. 23 - A Matriz Curricular a ser integralmente cumprida pelo estudante é elaborada
pela Comissao Coordenadora e aprovada pelo Conselho de Ensino, constituindo-se na
distribuicao hierarquizada das disciplinas de cada curso.

§ 12 - O estudante deve cumprir a Matriz Curricular constante do Catalogo de Cursos
Técnicos, correspondente ao ano de seu ingresso na CEDAF, ou optar por outro
posterior.

§ 29 - Atividades extracurriculares tais como, participacdo em eventos técnico-
cientificos e em projetos de cunho social, artistico ou cultural, poderdao ser
consideradas na integralizacao curricular como Formacao Complementar, desde que
previsto no projeto pedagdgico do curso.

Art. 24 - Cada estudante seguira um Plano de Estudo individual, elaborado em conjunto
com o orientador académico, correspondendo a sequéncia das disciplinas obrigatérias
e optativas.

Art. 25 - O Plano de Estudo, que devera ser apresentado a Comissao Coordenadora do
curso, pelo orientador académico do estudante, no final do primeiro semestre letivo,
podera ser atualizado, mediante solicitagcao do estudante, em concordancia com o
orientador académico, em periodo definido pelo Calendario Escolar.

Art. 26 - Cada Plano de Estudo tem uma sequéncia sugerida de estudos, com a
flexibilidade necessaria a adequada articulacao das disciplinas, no que se refere a
periodos.
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Paragrafo Unico - Quando determinada disciplina, prevista no Plano de Estudo
do aluno, nao for oferecida por alteracdo ou extincdo, os créditos correspondentes
deverao ser obtidos em disciplina(s) equivalente(s).

Art. 27 - O plano de estudo em cada periodo regular nao podera ser feito com menos
de 2 (dois) créditos, exceto para o aluno formando e nos casos devidamente
justificados e aprovados pelo Conselho de Ensino.

Secao V

Das Disciplinas

Art. 28 - Disciplina é o conjunto de estudos e atividades correspondentes a um
programa desenvolvido num periodo letivo, com um numero de horas prefixado,
obedecendo a determinacdo do Art. 18 deste Regime Didéatico.

§ 12 - As disciplinas que constituem a matriz curricular podem ser:
| - Obrigatérias: sao indispensaveis a habilitacao profissional;

Il - Optativas: tém por finalidade complementar a formagao na area de
conhecimento do curso, escolhidas dentre as relacionadas para o curso.

§ 22 - Cada disciplina terd um Instituto responsavel por seu oferecimento.

| - Cada disciplina, no periodo em que for oferecida, terd um
coordenador, designado pelo Colegiado do Instituto responsavel por seu
oferecimento.

Il - E dever do coordenador de disciplina acompanhar seu oferecimento e
entregar aos estudantes matriculados, no inicio de cada periodo letivo, o Plano de
Ensino contendo o cronograma de atividades, com a programacao, os critérios de
avaliacao, referéncias bibliograficas e outras informacdes que julgar necessarias.

Art. 29 - As disciplinas poderao ser oferecidas, no todo ou em parte, utilizando métodos
ndo presenciais, num limite maximo de 20% da carga horaria de cada curso, desde que
a proposta da metodologia a ser empregada seja previamente aprovada pelo Conselho
de Ensino e prevista no projeto pedagdgico do curso.

Art. 30 - As disciplinas de cada matriz curricular podem ser interligadas por pré-
requisitos ou correquisitos.

§ 12 - Pré-requisito é a exigéncia formal de conhecimento anterior para
inscricao em uma disciplina, visando ao melhor aprendizado.

§ 22 - Correquisito é a exigéncia do conhecimento paralelo, em forma de
disciplina, para inscricao concomitante em outra disciplina.
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Art. 31 - SO poderao ser oferecidas disciplinas constantes dos Catalogos de Cursos
Técnicos em vigor.

Secao VI

Da Matricula

Art. 32 - O aluno ingresso por meio de processo seletivo sera matriculado nas
disciplinas do primeiro periodo da sequéncia sugerida da matriz curricular de seu curso
e seguira orientacao didatico-pedagdgica,-conforme o Art.92 deste Regime Didatico.

§ 12 - As disciplinas componentes da sequéncia sugerida terdo seus horarios
prefixados, visando a homogeneizacao das turmas e a racionalizacao do horario.

§ 22 - Para as disciplinas teéricas, nao serd permitido horario corrido superior a
2 (duas) horas-aulas.

§ 32 - Em casos especiais, com a devida justificativa da coordenacao da
disciplina e com aprovacao do Conselho de Ensino, poderao ser permitidos horarios
corridos de 3 (trés) horas-aula.

Art. 33 - A matricula, para os periodos subsequentes, é obrigatéria, devendo ser feita,
pelo aluno ou seu procurador, nos prazos fixados no Calendario Escolar, obedecidos o
Plano de Estudo, os pré-requisitos, os correquisitos e o limite de créditos por periodo.

§ 19 - A renovacao de matricula caracteriza-se pela solicitacao de matricula via
sistema SAPIENS no ato da realizacdao do Plano de Estudos, dentro do prazo
estabelecido no Calendario Escolar, ou no acerto de matricula, quando da nao
realizacao do Plano de Estudos.

§ 22 - A matricula em cada periodo regular nao podera ser aceita com menos
de 2 (dois) ou mais de 38 (trinta e oito) créditos, salvo nos casos especiais previstos,
ou nos impedimentos de ordem regimental ou operacional.

§ 32 - Respeitado o tempo minimo estabelecido para conclusao do curso, sera
aceita a matricula, com até 40 (quarenta) créditos por periodo, do aluno que
satisfizer a uma das seqguintes condicdes:

| - apresentar coeficiente de rendimento acumulado igual ou superior a 82
(oitenta e dois), conforme o Art. 49 deste Regime Didatico;

I - apresentar, no semestre imediatamente anterior, coeficiente de
rendimento igual ou superior a 75 (setenta e cinco) e ter concluido mais de 50%
(cinquenta por cento) da carga horaria para a integralizacao da Matriz Curricular.

§ 42 - Obedecidos os critérios da matricula estabelecidos pelo Art. 37, deste
Regime Didatico, a disciplina com reprovacao, constante do conjunto solicitado para
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matricula, terd prioridade sobre as demais, no semestre em que estiver sendo
oferecida.

Art. 34 - Nao sera permitido ao estudante cursar disciplinas nas quais nao esteja
regularmente matriculado.

Art. 35 - O Instituto de Ciéncias poderd solicitar a Diretoria de Ensino o cancelamento
de disciplinas em gue o numero de inscritos nao atingir 10 (dez) estudantes.

Paragrafo Unico - Com relacao as disciplinas optativas com demanda menor ou
igual a 5 (cinco) alunos, o Instituto devera formalizar solicitacao a Diretoria de Ensino,
justificando a necessidade de seu oferecimento.

Art. 36 - A falta de renovacao de matricula num periodo letivo equivalera a abandono
de curso e desligamento automatico do discente.

Art. 37 - Para efeito de preenchimento de vagas em disciplinas, os alunos serao
atendidos de acordo com o seu Plano de Estudo e do Coeficiente de Rendimento
Acumulado, conforme o Art. 49 deste Regime Didatico.

Art. 38 - O aluno poderd, dentro do prazo de Acerto de Matricula estabelecido pelo
Calendario Escolar e condicionado a existéncia de vagas, alterar sua matricula, com a
inclusao ou exclusao de disciplinas e, ou, mudanca de turma em disciplina na qual ja
esteja inscrito.

Secao VI

Do Cancelamento de Matricula em Disciplina

Art. 39 - O estudante, nos prazos fixados para Acerto de Matricula no Calendario
Escolar, poderda solicitar ao Registro Escolar o cancelamento de matricula em uma ou
mais disciplinas.

§ 12 - Nao se concederd cancelamento de matricula em disciplina que importar
na inobservancia da exigéncia do minimo de créditos por periodo letivo, conforme o
Art. 33 deste Regime Didatico.

§ 22 - Ndo se concederd mais de um cancelamento de matricula na mesma
disciplina.

§ 32 - Quando a matricula for realizada em duas disciplinas em que a primeira
seja correquisito da segunda, ndo sera permitido o cancelamento de matricula da
primeira sem o cancelamento da segunda.

Secao VIII
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Do Trancamento de Matricula

Art. 40 - O estudante, de acordo com os prazos fixados no Calendario Escolar, podera
solicitar ao Registro Escolar trancamento de matricula.

§ 12 - O trancamento de matricula sera concedido apenas uma vez e valera por
um periodo letivo, podendo ser prorrogado por mais um periodo, mediante solicitacao
justificada do estudante ao Registro Escolar.

§ 22 - Os periodos de trancamento de matricula nao serdao computados para
efeito de integralizacao do tempo maximo de conclusdo do curso.

§ 32 - Nao se concedera trancamento de matricula ao aluno cursando o
primeiro periodo do curso, exceto por motivo de incorporagcao ao Servico Militar
Obrigatdério ou por motivo de salde, comprovado por atestado expedido por Junta
Médica Oficial, reconhecida pela UFV.

| - Entende-se por primeiro periodo a primeira matricula realizada pelo
aluno no curso, independentemente de resultados de aproveitamento de créditos
internos e externos.

§ 42 - Nao sera permitido o trancamento de matricula ao aluno que estiver com
mais de 25% de faltas (da carga horaria total) em qualquer uma das disciplinas.

Secao IX

Do Enquadramento em Regime Excepcional

Art. 41 - Serd concedido regime excepcional ao estudante que se enquadrar nas
determinacdes do Decreto-Lei 1.044/69, da Lei n? 6.202/75 e nas normas estabelecidas
pela Resolucao do 09/2009/CEPE.

Secao X

Afastamento Especial

Art. 42 - O estudante devera, dentro do prazo regimental, requerer ao Registro Escolar
o afastamento especial, quando a disciplina do seu Plano de Estudos nao for oferecida.

§ 12 - O afastamento especial serd valido para o periodo letivo em que foi
concedido.
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§ 29 - O periodo de afastamento especial nao sera computado para efeito de
integralizacdo do tempo méximo de conclusao do curso.

CAPITULO V

DA AVALIACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 43 - A avaliacdo do rendimento académico, em cada disciplina, é procedida
mediante o uso de diferentes instrumentos, como: provas, seminarios, trabalhos de
campo, entrevistas, testes, listas de exercicios e trabalhos escritos exigidos por seu
coordenador, aos quais se atribuirdao notas, representadas por nimeros inteiros.

7

§ 12 - A nota final na disciplina é representada por um numero inteiro,
compreendido entre 0 (zero) e 100 (cem).

§ 29 - Para o calculo da nota final, o valor com a primeira casa decimal igual ou
superior a 5 (cinco) sera arredondado para o niumero inteiro imediatamente superior.

§ 32 - Para cada disciplina havera, obrigatoriamente, um minimo de 3 (trés)
instrumentos de avaliacao.

§ 4° - Fica assegurada ao estudante a informacao do resultado das provas
obrigatoriamente pelo Sistema Sapiens, no maximo 21 (vinte e um) dias apés a sua
aplicacdo e até 48 (quarenta e oito) horas antes da realizacdo da préxima prova ou
do exame final. Se for o caso, o estudante podera solicitar a revisdao da prova, quando
obtiver vistas da mesma.

§ 52 - As avaliacbes serao, preferencialmente, aplicadas no horario de aulas.
Quando, por motivo de forca maior, forem aplicadas fora do horario regular de aulas,
devera ser marcado um horario em comum acordo entre alunos e professores.

Art. 44 - Sera aprovado na disciplina o aluno que, atendidas as exigéncias de
frequéncia, obtiver, no conjunto das avaliacdes ao longo do periodo letivo, nota igual
ou superior a 60 (sessenta).

Art. 45 - Serd facultada outra avaliacdo na disciplina (Exame Final) ao aluno que nao
estiver reprovado por frequéncia, conforme inciso Il e Ill do Art. 46, e no conjunto das
avaliacoes, ao longo do periodo letivo, obtiver nota igual ou superior a 40 (quarenta) e
inferior a 60 (sessenta), a qual, respeitado o minimo de 3 (trés) dias apds o término do
periodo letivo, sera realizada no prazo previsto no Calendario Escolar.

§ 19 - Para o aluno que se submeter ao exame final, sera recalculada a nota
final em prova de recuperacao, cujo resultado sera:
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NF = (CA + EF)/2

NF = nota final

CA = é o conjunto das avaliacdes ao longo do periodo letivo; e

EF = nota do exame final.

Art. 46 - Serd considerado reprovado na disciplina o aluno que se enquadrar em pelo
menos um dos seguintes itens:

aulas, obrigatoriamente pelo sistema Sapiens, mensalmente.

| - Obtiver, ap6s a realizacdo do exame final, nota final (NF) inferior a 60
(sessenta);

Il - Comparecer a menos de 75% (setenta e cinco por cento) das horas-aulas
tedricas ministradas;

Il - Comparecer a menos de 75% (setenta e cinco por cento) das horas-aulas
praticas ministradas.

Paragrafo Unico: Fica assegurada ao estudante a informacao da frequéncia em

47 - Além de notas, a situacdo do estudante nas disciplinas poderd ser

'rA\er;resentada por simbolos, correspondentes as descricdes expressas no quadro
seguinte:

SIMBOL | Situacao nas disciplinas

o

A Excelente (rendimento de 90 a 100%)

B Bom (rendimento de 75 a 89%)

C Regular (rendimento de 60 a 74%)

F Isencao

| Avaliacao Incompleta

J Cancelamento de inscricao em disciplinas

L Reprovacao por Infrequéncia

M Matriculas em disciplina

Q Disciplina em andamento

R Reprovado

T Disciplinas aproveitadas por equivaléncia na

UFV ou cursadas em outras Instituicdes.
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§ 12 - Sera atribuido o simbolo I ao aluno que, ao final do periodo letivo, por
motivo de forca maior comprovado perante o professor, nao tiver completado as
avaliacoes da disciplina. Caso as avaliagcdes nao sejam completadas e/ou, a nota nao
tenha sido enviada ao Registro Escolar no prazo fixado no Calendario Escolar, sera
lancada a soma das notas das avaliacdes realizadas no periodo.

§ 22 O simbolo ) sera lancado ao cancelamento de inscricao em disciplina,
realizado via processo.

§ 32 - O simbolo L se aplicara aos estudantes reprovados por infrequéncia, na
forma dos incisos Il e lll do Art. 46 deste Regime Didético, correspondendo a nota 0
(zero).

§ 42 - O simbolo T é atribuido as disciplinas aproveitadas nos termos do Art. 19
deste Regime Didatico.

Art. 48 - No Sistema SAPIENS, a situacdo regular do estudante é representada por
simbolos, correspondentes as descricoes:

Simbol Situacao académica
o
A Estudante em abandono de curso
C Estudante que concluiu o curso
D Estudante desligado da CEDAF
E Estudante especial (Convénio)
F Estudante falecido
G Estudante em afastamento intercambio
| Integralizacao em fase escolar
) Integralizacao em fase escolar matriculado
K Estudante em trancamento de matricula
M Estudante que mudou de curso
N Estudante em situacao normal
(o) Estudante desligado com pedido de

reconsideracao

Estudante em situacao proviséria

-

Estudante reprovado

63



Estudante transferido

Estudante excluido

Estudante em afastamento especial

N S| X|+

Estudante em trancamento por motivo de saude

Secao |

Do Coeficiente de Rendimento

Art. 49 - O Coeficiente de Rendimento é o indice que mede o desempenho académico
do aluno em cada periodo letivo.

§ 12 - O Coeficiente de Rendimento é a média ponderada das notas obtidas no
periodo letivo, considerado como peso o nUumero de créditos das respectivas
disciplinas, calculado pela formula:

CR =Y (NF x C)
SC
Onde:

CR é o coeficiente de rendimento;

S é o somatoério;

NF ¢é a nota final da disciplina;

C é o numero de créditos da disciplina.

§ 22 - O Coeficiente de Rendimento serd calculado com uma casa decimal, sem
arredondamento.

§ 32 - As disciplinas cursadas no periodo de férias serao computadas no calculo
do Coeficiente de Rendimento do préximo periodo letivo em que o estudante vier a se
matricular.

Art. 50 - O Coeficiente de Rendimento Acumulado é obtido pela média ponderada dos
nameros de créditos de todas as disciplinas cursadas pelo aluno.

CAPITULO VI
DO DESLIGAMENTO

64



Art. 51 - Ndo serad permitida a renovacao de matricula ao aluno que nao concluir o
curso no prazo maximo de 5(cinco) anos fixado para integralizacdo da Matriz Curricular,
respeitadas as Diretrizes Curriculares de cada curso, aprovadas pelo CNE/CEB.

Art. 52 - N3ao sera permitida a renovacao de matricula ao aluno no caso de
desligamento previsto no Regime Disciplinar.

Art. 53 - Nao serd permitida a renovacao de matricula ao aluno que, em qualquer
periodo letivo, for reprovado por infrequéncia e, ou obtiver notas iguais a zero em todas
as disciplinas.

Art. 54 - Nao serda permitida a renovacao de matricula ao aluno que apresentar
rendimento académico insuficiente em dois periodos letivos, seguidos ou nao,
excetuando-se o primeiro periodo do curso em que estiver matriculado.

§ 12 - O rendimento académico insuficiente em cada periodo é caracterizado
por coeficiente de rendimento inferior a 60 (sessenta) concomitante ao nimero de
aprovacdes igual ou inferior ao niumero de reprovacoes.

| - Ao atingir o segundo periodo de rendimento insuficiente, o Registro
Escolar comunicarad, oficialmente, os responsaveis pelo estudante.

§ 22 - O aluno em situacao de desligamento podera entrar com pedido de
reconsideracao até a terceira semana de aulas do periodo do desligamento, podendo
fazé-lo no maximo duas vezes.

| - No periodo em que estiver tramitando o processo, ser-lhe-a atribuido o
simbolo O.

Il - Se deferido o pedido, a matricula sé podera ser efetivada no periodo
seguinte, imediatamente apds a tramitacao e conclusao do processo.

[l - O periodo de tramitacao do processo nao sera computado para fins de
integralizacdo do tempo maximo de conclusao do curso.

CAPITULO VII

DO EXAME COMPLEMENTAR

Art. 55 - O aluno que tiver como pendéncia para a conclusdo do curso apenas uma
disciplina em que foi reprovado por nota, podera requerer exame complementar nessa
disciplina.

§ 1° - Nao sera facultado ao aluno exame complementar em disciplina na qual
tenha sido reprovado por infrequéncia, no Ultimo periodo em que a cursou.

§ 2° - O exame complementar deverd ser requerido, no Registro Escolar, até 5
(cinco) dias apds o lancamento das notas finais das disciplinas.
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§ 3° - O exame complementar sera realizado na primeira semana do semestre
letivo subsequente.

§ 4° - O exame complementar sera aplicado por uma banca examinadora
composta de 3 (trés) professores, nomeada pelo Diretor de Ensino.

| - A banca decidird as formas de avaliacao e as divulgard no minimo 72
(setenta e duas) horas antes da aplicacao do exame.

§ 5° - O resultado do exame complementar deverd ser encaminhado ao Registro
Escolar no proximo dia util apds a aplicagao.

§ 6° - Caso ndo logre éxito no exame complementar, o aluno deverd satisfazer as
exigéncias da disciplina no primeiro periodo letivo em que for oferecida, sendo
garantida a sua matricula.

Art. 56 - O histérico escolar de conclusao do curso Técnico contera as disciplinas
cursadas pelo aluno, apés o ingresso no curso, com ndmero de créditos, ano e periodo
letivo, carga hordria, nota de aprovacao e as competéncias definidas no perfil
profissional.

Art. 57 - Os Diplomas de cursos técnicos explicitarao o corresponde titulo de técnico na
respectiva habilitacao profissional mencionando a drea ao qual estd vinculada.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 58 - Os casos omissos serao analisados pelo Conselho de Ensino e Conselho
Académico-Administrativo do Campus UFV- Florestal.

Art. 59 - Este Regime Didatico entrara em vigor a partir da sua aprovacao no CEPE.

Art. 60 - Ficam revogadas as disposicoes em contrario, em especial a Ata 29/2013 de
06/12/2013 do Conselho de Ensino do Campus UFV-Florestal.

Aprovado no Conselho de Ensino do campus Ata 37 de 04/11/14, Ata 38 de
07/11/14 e Ata 39 de 02/02/15.

6. Anexo 06 - Quadro Docente
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NOME
Ana Paula de Souza
Charles Martins Diniz
Fabricio Pinheiro Calil

Marina Moreira Silveira
Andrade

Wanderson Ferreira de Souza

TITULACAO
Mestre
Mestre

Bacharel

Mestre
Doutor

REGIME DE
TRABALHO

Dedicacdo Exclusiva
Dedicacdo Exclusiva
Dedicacdo Exclusiva

Dedicacdo Exclusiva
Dedicacdo Exclusiva
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