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HISTORICO DA INSTITUICAO

Em 26 de abril de 1939 foi inaugurada a Fazenda Escola de Florestal, no governo de
Benedito Valadares, que destinava-se a formacao de capatazes e administradores de fazenda,
além de oferecer cursos rapidos para fazendeiros e familiares.A partir de 1943 passou a abrigar
menores para o0 ensino primario e profissional-agricola, ja vinculada ao Departamento de Ensino
Técnico da Secretaria da Agricultura. Em 1948 foi transformada em fazenda- escola, oferecendo
cursos profissionalizantes, transformada mais tarde em Escola Média de Agricultura de Floresta
I[(EMAF), e pela Lei no. 1.360 de 5 de dezembro de 1955 foi incorporada @ UREMG (Universidade
Rural do Estado de Minas Gerais). Em 1969, com o reconhecimento de sua sdélida base e de seu
bem estruturado desenvolvimento, a UREMG foi federalizada, passando a se chamar Universidade
Federal de Vigosa. A partir de 1981, a EMAF passou a ser denominada Central de Ensino e
Desenvolvimento Agrario de Florestal-CEDAF.

Com a politica do governo federal de expansdo e melhoria da qualidade do ensino superior,
no ano de 2006 foi criado o Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das
Universidades Federais — Reuni, ao qual a UFV aderiu criando na estrutura da CEDAF o Campus
UFV-Florestal, na cidade de Florestal. Atualmente, a UFV- Campus Florestal congrega as
atividades da CEDAF, com seis cursos técnicos concomitantes — Alimentos, Agropecuaria,
Eletrénica, Eletrotécnica, Hospedagem e Informatica — um curso técnico subseqliiente em
Agropecuaria; ensino médio - 2° e 3° anos; 10 cursos superiores — Administracdo, Agronomia,
Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Alimentos, Gestdo Ambiental, Ciéncias Bioldgicas,
Educacéo Fisica, Fisica, Matematica e Quimica (os cinco ultimos Licenciatura); e um mestrado em
Manejo e Conservagéo de Ecossistemas Naturais e Agrarios.

Localizada na regido metropolitana de Belo Horizonte a cerca de 60 km da capital, em uma
regido de facil acesso pelas BR-381 e BR-262 em diregdo ao Tridngulo Mineiro, o Campus UFV-
Florestal possui area de 1700 hectares, dentre os quais 500 hectares sdo de mata nativa
preservada. O Campus possui nucleos produtivos voltados para a area agronOmica, zootecnia e
também ambiental. Os nucleos produtivos da Instituicdo tém um papel preponderante no ensino,
pesquisa e na extensdo, uma vez que sao usados como laboratdrios praticos para os alunos que
usufruem dessa infraestrutura para o seu aprendizado. Nos ultimos anos, os trabalhos de pesquisa
tém ampliado a parceria do Campus UFV-Florestal com diversas instituicdes publicas e privadas,
como a EMBRAPA, empresa Monsanto e UFMG. Além desses, trabalhos de consultoria técnica
tém sido realizados por docentes e estudantes, com destaque a atuagcdo da Empresa Junior, de
carater multidisciplinar, que tem possibiltado aos estudantes importantes experiéncias

supervisionadas.



Em 2012 o Campus UFV-Florestal registrou mais de 628 estudantes nos cursos técnicos e
ensino médio, 478 estudantes nos cursos técnicos a distancia e 852 estudantes no ensino superior.
Com a tradicao de mais de 70 anos na formacao de profissionais, a CEDAF tem expandido sua
experiéncia em ensino, pesquisa e extensdo para diversas areas de conhecimento, com o
oferecimento de uma educacgédo voltada para a formagdo de profissionais qualificados e de

cidadaos engajados com o compromisso social.
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1. Apresentacgio do Curso

O Curso Técnico em Alimentos teve sua origem na CEDAF em 1999 como curso Técnico
em Processamento de Alimentos, na modalidade concomitante e pos-médio. Em 2010, devido a
mudancas no Catalogo Nacional de Cursos Técnico, o curso de Processamento de Alimentos foi
reestruturado e tornou-se curso Técnico em Alimentos na modalidade concomitante com o Ensino
Médio. Desde a implantagdo do curso Técnico em Alimentos ha uma formagio continua de

profissionais capacitados para atender a crescente demanda do mercado de trabalho.

O curso Técnico em Alimentos, pertence ao eixo tecnolégico de Produgédo Alimenticia e
constitui uma das areas que se destaca, a nivel nacional, em crescimento e inovagao tecnoldgica.
No Brasil, o setor agroalimentar engloba uma parte importante do agronegécio,
envolvendo o processamento industrial, o abastecimento e a comercializacao, e vem
obtendo um crescimento significativo, levando a ampliacdao do nivel de emprego e
renda. Este segmento corresponde a mais de um tergo do Produto Interno Bruto (PIB) nacional e
dos empregos e sendo responsavel por mais de 40% das exportagdes (CEPEA, 2014).

No pais, as industrias de alimentos representam a maior fonte de receita do
imposto de circulacao de mercadorias. Compdem o ramo do setor industrial mais
interiorizado e melhor distribuido. No conjunto das inddstrias brasileiras de
transformacao, em 2013 elas concentravam 21,8% do total de faturamento e 19,5% do
pessoal ocupado, além de representarem 17,8% do total de exportacdes no Brasil
(ABIA, 2014).

Segundo a Associacdo Brasileira das Industrias de Alimentos (ABIA) a inddstria
de alimentos vem apresentando desempenhos melhores do que a média do setor
industrial no Pais, tanto no que diz respeito a producao quanto a geracao de empregos.
Os alimentos em conjunto com o segmento do petréleo e gés, sao os mais dinamicos
da industria brasileira da atualidade. Sdo esses os segmentos que estdo garantindo a
estabilidade da producao industrial.

Diante do crescimento das demandas internas e externas, as fabricantes de
alimentos e bebidas tém investido em capacidade e eficiéncia produtivas.

Neste cendrio, o curso Técnico em Alimentos da CEDAF, em sinergia com a
multiplicidade de avancos e oportunidades inerentes a industria de alimentos no Brasil
e na Regiao Metropolitana de Belo Horizonte, objetiva oferecer ao mercado de trabalho
profissionais aptos a atuarem no setor alimenticio, nas &reas de industrializacao,
manipulacao, desenvolvimento e pesquisa.



1.1. Fundamentacao legal

Como referéncia basica para a elaboragado da proposta pedagdégica do curso Técnico em
Alimentos do Eixo Tecnologico Producdo Alimenticia, da Central de Ensino e Desenvolvimento
Agrario de Florestal (CEDAF) da Universidade Federal de Vigosa — Campus UFV- Florestal,

considerou-se a seguinte legislaco:

v" Lei no. 9.394 de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;

v' Lei no. 11.741/08, que altera dispositivos da Lei 9.394/96 para os cursos de educagao
profissional técnica de nivel médio;

v Lei n0.12.711 de 29 de agosto de 2012, dispoe sobre o ingresso nas universidades
federais e nas instituicoes federais de ensino técnico de nivel médio e da outras
providéncias(cotas).

v" Decreto 5154, de 23 de julho de 2004, Regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41
da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional, e da outras providéncias.

v" Decreto no.7.824 de 11 de outubro de 2012, regulamenta a Lei n° 12.711, de 29 de
agosto de 2012, que dispoe sobre o ingresso nas universidades federais e nas
instituicoes federais de ensino técnico de nivel médio(cotas).

v" Resolugdao CNE/CEB no. 04/99 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Profissional de Nivel Técnico;

v Resolugao CNE/CEB no.1/04 - Estabelece Diretrizes Nacionais para a organizagao e a
realizagcdo de Estagio de alunos da Educagdo Profissional e do Ensino Médio,
inclusive nas modalidades de Educacao Especial e de Educacdao de Jovens e

Adultos;



Resolugdao no.1/05 — Atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo
Conselho Nacional de Educagao para o Ensino Médio e para a Educacgao Profissional
Técnica de nivel médio as disposi¢coes do Decreto no.5.154/2004

Resolucao no. 2/05- Modifica a redagcao do paragrafo 3°.do artigo 5°. Da Resolugao
CNE/CEB no. 1/2004, até nova manifestacao sobre estagio supervisionado pelo
Conselho Nacional de Educacao.

Resolugcdao no. 4/05 - Inclui novo dispositivo a Resolugao CNE/CEB 1/2005, que

atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de
Educacao para o Ensino Médio e para a Educacao Profissional Técnica de nivel
médio as disposi¢coes do Decreto no. 5.154/2004;

Resolugao CNE/CEB no. 3/08 — Dispoe sobre a instituicao e implantagdao do Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio;

Resolucao do CEPE de criagdo do curso reuniao n° 339 de 11/12/1998;

Parecer CNE/CEB no. 17/97 — Estabelece as diretrizes operacionais para a educagao
profissional em nivel nacional.

Parecer CNE/CEB 16/99 — Trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Profissional de Nivel Técnico.

Parecer CNE/CEB no. 39/04 — Aplicagcao do Decreto no. 5.154/2004 na Educacao
Profissional Técnica de nivel médio e no Ensino Médio;

Parecer CNE/CEB no. 40/04 - Trata das normas para execug¢ao de avaliagao,

reconhecimento e certificagdao de estudos previstos no Artigo 41 da Lei n° 9.394/96
(LDB).

Parecer CNE/CES no. 277/06, aprovado em 7 de dezembro de 2006

Nova forma de organizagao da Educacgao Profissional e Tecnolégica de graduagao.
Parecer CNE/CEB no.11/08 — Proposta de instituicao do Catalogo Nacional de Cursos

Técnicos de Nivel Médio,


http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/pces277_06.pdf
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf_legislacao/tecnico/legisla_tecnico_parecer402004.pdf
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf_legislacao/tecnico/legisla_tecnico_parecer392004.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rceb04_05.pdf

v Parecer CNE/CEB no. 40/04 — Trata das normas para execugao de avaliagao,

reconhecimento e certificagao de estudos previstos no Artigo 41 da Lei no.
9.394/96(LDB).

v Regime Disciplinar Anexo 01;

v" Regime Didatico dos Cursos Técnicos Presenciais da UFV-Florestal no Anexo 05.

1.2. Concepgao do Curso

O curso Técnico em Alimentos definido pela Lei de Diretrizes e Base da Educacdo
no.9.394/96(LDB) e alterado pela Lei 11.741/08 para a Educacgédo Profissional Técnica de Nivel
Médio visa atender as demandas de pessoas que desejam se profissionalizar, e ao mesmo tempo,
para pessoas que desejam se atualizar ou ter uma nova especialidade.

A Universidade Federal de Vigosa Campus Florestal, atendendo a demandas que visam
cumprir sua missao, propde-se a formar Técnicos em Alimentos capacitados para suprirem as
demandas do mercado. Trata-se de um profissional imprescindivel em todos os segmentos da
industria de beneficiamento e transformacgao de produtos ,nas diferentes areas: Produtos Carneos,
Laticinios, Pescado, Cereais, Frutas Hortalicas, bem como no setor de servicos.

Os Técnicos em Alimentos formados serdo capazes de lidar com novas tecnologias, bem
como desenvolvé-las, contribuindo com o desafio de impulsionar o crescimento consciente,
caminhando ao encontro da industrializagdo e, consequente, da modernizagdo da nossa economia.

Desta forma, a Universidade Federal de Vicosa Campus Florestal formara técnicos que irao
contribuir para reduzir as demandas do mercado de trabalho inerentes ao atendimento da
legislagao vigente no Brasil para obtengao, processamento e comercializagao de alimentos seguros

e com qualidade.

2. Objetivos do Curso

Com o objetivo de atender as exigéncias da sociedade moderna, que busca profissionais
com formacao tecnoldgicas capazes de fazer frente as necessidades do mercado de trabalho, a
nossa instituicdo — UFV — Campus de Florestal oferece o curso Técnico em Alimentos

concomitante ao ensino médio.
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2.1 - Gerais

-Formar profissionais capacitados para atender as exigéncias técnico-cientificas da
agroindustria e das entidades de ensino e pesquisa;

-Capacitar o estudante a dominar o conhecimento basico das matérias-primas, dos
processos, operagdes e instalacbes que servem a transformagcdo e conservacdo de produtos
alimenticios além de estarem aptos para contribuir para o avango tecnologico das agroindustrias e
estar comprometido com sua eficiéncia, qualidade e produtividade;

Vé o que acha desse paragrafo, se precisar mudar algo?

- Desenvolver no aluno o perfil de um profissional que tenha uma visdo integrada do meio
ambiente, com formagdo que permita conhecer e/ou buscar novas tecnologias, oferecendo
solucbes e atualizagdo em todos os empreendimentos relacionados a tecnologia de alimentos,
sendo também imbuido do espirito de gestor e de empreendedor, visando o desenvolvimento

sustentavel com foco na inovagdo com responsabilidade socioambiental.

2.2 - Especificos

e Atuar no processamento e conservagao das matérias-primas, ingredientes, produtos e
subprodutos da industria alimenticia, de produtos de origem animal e vegetal,

panificacédo, confeitaria e bebidas.

e Supervisionar a higiene e seguranca no processamento de alimentos;

e Realizar analises fisico-quimicas, microbioldgicas e sensoriais e atuar na implantagao

de programas de controle de qualidade.
e Gerenciar a manutencdo de equipamentos, a comercializacdo e a produgdo de

alimentos com visao e atitude empreendedora, buscando o conhecimento e as solugdes
tecnologicas para aumentar a produtividade com qualidade e desenvolvimento de novos
produtos e processos.

e Contribuir para o avanco tecnolégico promovendo e realizando pesquisa em alimentos;

¢ Prestar assisténcia técnica em industrias de alimentos de pequeno, médio e grande porte,

orgaos publicos, cooperativas, comunidades rurais, propriedades rurais;

e Ter capacidade de trabalhar em equipe, formacéao ética e humanista com consciéncia de
sua responsabilidade social no que se refere a qualidade do alimento, do ambiente e da

saude do consumidor.
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2.3. Perfil do curso

Compete ao Técnico em Alimentos formado na CEDAF desempenhar atividades profissionais
no setor alimenticio nas areas de processamento e conservagao de matérias-primas, produtos e
subprodutos da industria alimenticia e de bebidas, realizando analises fisico-quimicas,
microbiologicas e sensoriais. Assim como auxiliar no planejamento, coordenacao e controle de
atividades do setor, realizar a sanitizacdo das industrias alimenticias e de bebidas, controlar e
corrigir desvios nos processos manuais e automatizados, acompanhar a manutengcdo de

equipamentos, bem como participar do desenvolvimento de novos produtos e processos.

2.4. Competéncias Profissionais

O Profissional Técnico em Alimentos devera ser capaz de:

» Conhecer e desenvolver técnicas de processamento de alimentos;

* Atuar no processamento e conservagao das matérias-primas, ingredientes, produtos

e subprodutos da industria alimenticia;
» Supervisionar a higiene e seguranga no processamento de alimentos;

* Realizar analises fisico-quimicas, microbiolégicas e sensoriais

* Implantar e gerenciar sistemas de controle de qualidade na producao de alimentos;
* Gerenciar a manutengao de equipamentos, a comercializagdo e a produgado de

alimentos.
* Gerenciar e executar as atividades de aquisicdo e comercializacdo de matérias

primas, insumos e produtos finais;
» Identificar e aplicar técnicas mercadologicas para a distribuicdo e comercializacdo de

produtos;

* Assessorar estudos de implantagdo e desenvolvimento de projetos na area de
processamento de alimentos;
» Participar na area de pesquisa, inovagao, desenvolvimento de novos produtos e

marketing;
* Prestar assisténcia técnica em industrias de alimentos de pequeno, médio e grande

porte, 6rgaos publicos, cooperativas, comunidades rurais, propriedades rurais e

outros.
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3. Estrutura Curricular

A matriz curricular do Curso Técnico em Alimentos esta estruturada de acordo com o
que sugere o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos. Os Componentes Curriculares estao
distribuidos em 6 (seis) semestres (periodos) totalizando uma carga horaria total de 1.200
horas, acrescidas de 150 horas de estagio. O Curso Técnico em Alimentos proporcionam
conteudos de formacao basica, que contemplam as areas de informatica, redagao técnica
e seguranga do trabalho, as quais séo necessarias ao desenvolvimento das habilidades
requeridas no decorrer do curso, e conteudos especificos da area de conservacao, analise
de alimentos, controle de qualidade e processamento que possibilitam ao aluno adquirir
competéncias e habilidades na area de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos o contato com a
area técnica desde o inicio do curso.

A matriz curricular € composta por aulas tedricas e praticas, onde sao trabalhadas
as habilidades dos estudantes, a fixagcdo dos conceitos aplicada ao processamento de

alimentos, o que possibilita uma aprendizagem integrada a teoria.

3.1. Estagio Curricular Obrigatoério

O Estagio Supervisionado é um complemento obrigatério do curso, necessario para
obtencdo do diploma de técnico. A carga horaria minima exigida para o cumprimento do Estagio é
de 150h (cento e cinquenta horas), de acordo com a Resolugdo CNE/CEB 001/2004.

As atividades desenvolvidas no estagio permitem ao estudante o acesso ao seu futuro
campo de atuacado profissional, num contato direto com questdes praticas e tedricas. Essas
atividades sado regulamentadas por leis, decretos e pareceres, bem como pela normatizacéo
definida pela escola.

Além da oportunidade de colocar em pratica os conceitos aprendidos na instituicdo de
ensino, durante a realizagao do curso, o estagio também cria a oportunidade de desenvolver novos
conhecimentos e relagdes interpessoais, atualmente, tdo valorizadas no mercado de trabalho.

Para ser caracterizado como complementagdo a formagao curricular, o estagio deve ser
condizente com o curriculo do curso frequentado pelo aluno e supervisionado/orientado por um

profissional com formacao ou pratica profissional comprovada na area escolhida. A escolha da area

13



do estagio € de responsabilidade do aluno, sendo necessario que a disciplina da area ja tenha sido
cursada com éxito, exceto no caso de estagio n&o obrigatorio.

O estagio podera ser realizado dentro da Universidade Federal de Vigosa, em seus diversos
campi, ou em empresa cadastrada pelo setor responsavel no campus (Servico de Estagio) e,
quando necessario, esse mesmo setor devera proceder as acgdes necessarias para firmar o
convénio com a empresa interessada em receber o estudante.

O estudante tem autonomia de escolher a empresa em que deseja fazer seu estagio,
condicionado a aceitagdo da mesma. O acompanhamento sera feito por um professor responsavel
e por um supervisor de estagio, funcionario da empresa. Relatérios de acompanhamento e
avaliagao do estagio serao verificados por ambos responsaveis, sendo a validagao do estagio para
a integralizagdo do curso dependente do atendimento aos requisitos e do desempenho do

estudante.

O estagio curricular obrigatorio segue a seguinte legislacdo em vigor:

v' Lei 11.788/08, dispoe sobre o estagio dos estudantes.

v" Resolugao 321/84, dispoe sobre o estagio curricular de estudantes de
estabelecimento de ensino de 2°. Grau e superior.

v" ParecerCNE 16/99, trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Profissional de Nivel Técnico.

v Resolugao CNE 01/04, estabelece Diretrizes Nacionais para a organizagcao e a
realizagado de Estagio de alunos a Educacao Profissional e do Ensino Médio, inclusive
nas modalidades de Educagao Especial e de Educagao de Jovens e Adultos.

v" Parecer CNE/CEB 35/03, normas para a organizagao e realizagao de estagio de alunos
do Ensino Médio e da Educacgéao Profissional.

Os documentos, formularios e regulamentos para o estagio estao disponiveis no site:

www.estagio.caf.ufv.br e no Anexo 03.

3.2. Atividades Complementares:
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Um dos principios marcantes da Universidade Federal de Vigosa € a integragédo do
tripé ensino, pesquisa e extensdo, com o objetivo de desenvolver no aluno as agdes e

atitudes empreendedoras que promovam sua inser¢gao no mundo de trabalho.

Neste sentido, o Campus de Florestal possui no calendario oficial duas atividades
voltadas para a integragao de conhecimentos e desenvolvimento de habilidades: a Feira de
Ciéncias que é uma atividade pratica por exceléncia, com o objetivo de mostrar a
comunidade onde a escola se insere, o trabalho de investigagdo executado pelos alunos
ao longo de um determinado periodo de tempo, é voltada exclusivamente para os alunos
dos cursos técnicos e médio; e a Semana de Integracdo Académica-SIA, para todos os
alunos no Campus, sendo muito importante para o campus, pois integra as atividades de
ensino, pesquisa e extensédo envolvendo todos alunos, onde os trabalhos desenvolvidos
criam um forte vinculo no sentido da qualificacdo e do estimulo a continuag¢ao dos estudos.
Assim, € a partir do simpdésio que os estudantes colocam em pratica o aprendizado das
salas de aula. Nestes dois eventos os alunos sao incentivados a desenvolverem trabalhos
que envolvem a busca e integragédo de recursos fisicos e matérias para a implementacéo

de trabalhos na area.

Além destes eventos, o curso oferece seminarios, palestras, visitas técnicas, cursos
de capacitagao, estagio curricular, monitorias, que, associados ao ensino, possibilitam o

aluno potencializar seu conhecimento pratico e tedrico.

O Campus UFV-Florestal também oferece duas oportunidades ligadas a iniciagcao
cientifica e a projetos de extensdo, com oferecimento de bolsas para estudantes dos
cursos técnicos, o PIBIC Jr e o PIBEX Jr, respectivamente. Neste, os alunos sao
selecionados para trabalhar em projetos de pesquisa e extensdao sob orientagcdo de
docentes, mestres e doutores, o que possibilita a pratica da pesquisa e extensdo em

consonancia com o desenvolvimento socioecondmico da sociedade.

O objetivo do PIBIC Jr é despertar vocagéao cientifica e incentivar talentos potenciais
entre estudantes do ensino médio e profissional, mediante sua participacido em atividades

de pesquisa cientifica ou tecnoldgica, orientadas por pesquisador qualificado.

O Programa Institucional de Bolsas de Extens&do Universitaria- PIBEX jr, categoria
Junior, da Universidade Federal de Vigosa tém por objetivo contribuir para a formagao

académica e cidada dos estudantes do Ensino Médio no Campus de Vigosa ou Florestal,
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por meio da concessdo de BOLSAS DE INICIACAO EM EXTENSAO aos participantes de

programas e projetos de extensao coordenados por docentes ou técnicos de nivel superior.

4. Matriz Curricular do Curso

A matriz curricular foi desenvolvida para atender as competéncias identificadas, a
serem trabalhadas durante o curso, ao longo de seis periodos. Nessa matriz temos a sequéncia de
estudos sugerida.

Os programas analiticos estao disponiveis na Diretoria de Ensino e na Coordenagéo de
Curso. Os ementarios de cada disciplina sao apresentados no Anexo 04 e a matriz curricular no
Anexo 02.

5. Metodologia de Ensino e Aprendizagem

No desenvolvimento do curso Técnico em Eletronica, sao utilizadas metodologias diversas,
que contemplam as mudltiplas inteligéncias dos sujeitos, de forma contextualizada e interdisciplinar,
integrando teoria e pratica. Tais metodologias visam o desenvolvimento da autonomia do aluno no

processo de aprender a pensar, por meio da integragdo dos componentes curriculares.

A construgdo do conhecimento, a incorporagao de tecnologias e adogao de praticas
pedagdgicas contextualizadas atendem as demandas dos processos de producdo da area, as
constantes transformacgdes e as mudancgas socioculturais relativas ao mundo do trabalho. As
metodologias empregadas possibilitam aos alunos a vivéncia de situagbes desafiadoras que levem
maior envolvimento, instigando-os a decidir, opinar, debater e construir com autonomia seu
desenvolvimento profissional. Esta forma de aprendizagem oportuniza ainda a vivéncia do trabalho
em equipe, 0 exercicio da ética e a responsabilidade social, indispensaveis para o bom
desempenho profissional.

Utilizam-se, assim, diferentes metodologias e instrumentos para garantir a construgdo do
conhecimento. Assim, esta proposta metodolégica tem como base a formagédo de conhecimentos
cientificos e tecnolégicos, bem como a aplicagao pratica voltada para a informatica, sendo a agao

docente enriquecida por estimular a aprendizagem e por instrumentos mediadores.

E previsto no curso o uso do ambiente virtual de aprendizagem da UFV, o PVANET. Tal

ambiente permite que o docente disponibilize materiais, trabalhos, exercicios, videos, objetos de
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aprendizagem, entre outros. Adicionalmente, possibilita o uso de foruns de discussdo, chats e
entrega de tarefas. O PVANET, pode ser utilizado para oferta de disciplinas (no todo ou em parte)
de modo nao presencial, conforme disposto no Regime Didatico dos Cursos Técnicos Presenciais
da CEDAF. Ao utilizar o PVANET em disciplina do curso, o docente deve garantir atendimento aos
discentes, conforme o paragrafo Unico do artigo 26 da Resolugdo CNE/CEB n°06/2012 (Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educagéao Profissional Técnica de Nivel Médio).

A metodologia de projetos também € contemplada no curso Técnico em Alimentos,
uma vez que 0s componentes curriculares aliam os conhecimentos da sala de aula a
pratica em laboratorios e ao cotidiano profissional, tornando a aprendizagem mais
dindmica em seu contexto.

A Metodologia de Projetos propde, segundo Valente (1999), propde a criagdo de um
ambiente de aprendizagem voltado para “(...) a constru¢cdo de conhecimento baseada na
realizagdo concreta de uma acéao que produz um produto palpavel (um artigo, um projeto,
um objeto) de interesse pessoal de quem produz”. Tal metodologia estimula a interacao
entre aluno e professor a medida que integra o conteudo, viabilizando a resolugdo de
problemas especificos.

Almeida (1999) descreveu o ambiente de aprendizagem que praticas desta natureza
propiciam em sala de aula:

A aprendizagem por projetos ocorre por meio da interacdo e articulacao
entre conhecimentos de distintas areas (INTERDISCIPLINARIDADE),
conexdes estas que se estabelecem a partir dos conhecimentos

cotidianos dos alunos, cujas expectativas, desejos e interesses sao

mobilizados na construgédo de conhecimentos cientificos.

Com o conhecimento desfragmentado e a proposta de projetar idéias que unam
teoria e vida cotidiana, ou seja, planejar intencionalmente um conjunto de agdes com vista
a atingir um ou mais fins, tanto o aluno quanto o professor ganham novos papéis dentro
desta estrutura. Tal modelo, logo, foge aos padrdes engessados da educacao tradicional,
ainda tdo amplamente aplicada nos cursos superiores € no ensino em geral.

O professor deixa de ser o detentor do conhecimento e passa a consultor,
articulador, mediador, orientador e facilitador do processo que se desenvolve no aluno.

Esse, em consequéncia, como coloca Prado (2003), passa a “selecionar informacoes
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significativas, tomar decisdes, trabalhar em grupo, gerenciar confronto de idéias, enfim
desenvolver competéncias interpessoais para aprender de forma colaborativa com seus
pares”.

Assim, no curso Técnico em Alimentos 0 0 processo ensino-aprendizagem busca
promover os agentes envolvidos, de tal forma que os mesmos tenham, ao final, um
acréscimo de valor educacional, cidadao, profissional. Enfim, que possam responder
adequadamente as exigéncias, para as quais foram educados. Para tanto, os
componentes curriculares, procuram contemplar tematicas que abordem significado ao
profissional e a organizagdo curricular do curso trabalha com projetos multidisciplinares
contemplando o0s eixos tematicos propostos, oportunizando a construcdo de
conhecimentos dialeticamente. Dessa forma, além de garantir a integracdo das diversas
dimensodes da vida, o curso trabalha numa perspectiva emancipatéria, oportunizando que o

estudante seja agente e construtor de seu préprio processo de aprendizagem.

6. Avaliagao do processo de Ensino-aprendizagem

A avaliacdo do processo de ensino e de aprendizagem sera realizada deforma continua,

cumulativa e sistematica, tendo por objetivo:

¢ Diagnosticar e registrar os progresso do aluno e suas dificuldades;
e Possibilitar que os alunos auto avaliem sua aprendizagem;
e Orientar o aluno quanto aos esforgos necessarios para superar as dificuldades;

e Orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos conteudos curriculares.

A avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem envolve a analise do conhecimento e
das técnicas especificas adquiridas pelo aluno e também dos aspectos formativos, pela
observacdo de suas atitudes referentes a presenca as aulas, participacdo nas atividades
pedagogicas e responsabilidades com que assume o cumprimento de seu papel. Além dos
conhecimentos de conteudo, as avaliagbes sdo voltadas ao desenvolvimento de habilidades varias
dos estudantes, associadas ao seu desenvolvimento técnico e profissional. Os alunos sao
avaliados pela aplicacdo de provas escritas ou praticas, trabalhos individuais e em grupos,

relatérios, pesquisas e outros.

18



Os critérios de avaliagdo estdo fundamentados nos objetivos especificos de cada
componente curricular, nos objetivos peculiares do curso e nos objetivos gerais da formagao
educacional que norteia a Instituicdo de Ensino. Na primeira semana de aula, cada docente deve
negociar e explicitar os instrumentos de avaliagdo empregados na disciplina, junto do plano de
ensino da disciplina.

Cada disciplina tem, conforme Regime Didatico dos Cursos Técnicos, Anexo 05,
obrigatoriedade de ter, no minimo, trés atividades avaliativas, de forma a contemplar momentos
diferentes de aprendizagem. E considerado aprovado o estudante que apresentar um minimo de

60 pontos (em 100 distribuidos) e frequéncia minima de 75%.

Para o processo de ensino-aprendizagem sao utilizados tanto provas praticas quanto provas
tedricas. Além disso, durante todas as aulas praticas s&o apresentados roteiros dos quais 0s

alunos devem desenvolver relatorios.

A verificacdo das competéncias adquiridas pelos alunos do curso Técnico
em Alimentos sera sistematizada por um processo continuo de avaliacao e
observacao tanto em sala de aula, quanto em ambientes de laboratério.

O processo de avaliacao compreende provas tedricas e/ou praticas,
relatérios de atividades e aulas praticas, entrega de exercicios, elaboracao e
apresentacao de seminarios.

7. Apoio ao Discente

Na CEDAF o estudante é assistido pela Divisao de Assuntos Comunitarios(DAC) que
coordena o servigo de Refeitorio e de Bolsas, além dos setores de Saude e de Alojamento.
A Divisao representa o acolhimento da instituicdo, que ndo esta preocupada somente com
a construcado do conhecimento, mas também com o bem-estar das pessoas que estudam e
trabalham no Campus, promovendo assim a melhoria de vida da comunidade universitaria
e a promocao da inclusao social.

O Refeitdrio tem capacidade para 230 lugares, diariamente sdo servidas cerca de
900 refei¢cdes entre café da manha, almogo e jantar. Todas balanceadas e cuidadosamente
preparadas sob a orientacdo de uma nutricionista. Dos alimentos oferecidos, parte das
carnes e hortalicas € produzida no proprio Campus. Para quem nao recebe bolsa do
Servico Alimentacdo, o refeitério s6 pode ser utilizado mediante compra de
créditos. Atualmente esta sendo construido um novo refeitério com capacidade maior e
para melhor atender aos alunos, podendo servir assim uma alimentagdo de melhor
qualidade.
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O Servico de Bolsas concede aos estudantes regularmente matriculados, alguns
auxilios de manutencdo, mediante a comprovacdo da situagcdo de vulnerabilidade
socioecondmica. A solicitagdo do aluno passa por um processo de avaliagcao e selegao,
segundo normas e prazos da Divisdo de Assuntos Comunitarios(CAD). Esses auxilios
compreendem:

v Servigco Alimentacdo: gratuidade na alimentagdo oferecida norefeitério, aos

estudantes em vulnerabilidade socioecondmica comprovada e regularmente
matriculados;

v Servigo Moradia: concessdo de moradia gratuita no alojamento da CEDAF, aos

estudantes(somente do sexo masculino) em vulnerabilidade socioeconémica

regularmente matriculados;

v' Bolsa Moradia: consiste na concessdo de recurso financeiro pra custear despesas
de moradia aos estudantes em vulnerabilidade socioeconémica regularmente
matriculado;

O Setor de Saude é um ambulatério do Campus Florestal que presta atendimento
eletivo na area médica em parceria com o Agros - Instituto UFV de Seguridade Social.
Mantém uma equipe qualificada para prestar assisténcias , meédica, nutricional e
psicolégica aos estudantes, professores e servidores técnico-administrativos, bem como

seus dependentes.

O Alojamento do Campus Florestal tem capacidade para 220 pessoas e € voltado
para alunos em vulnerabilidade socioeconémica regularmente matriculado, e permite-se a
hospedagem de parentes dos estudantes para visitas. O alojamento mantém um servigo
de portaria durante 24h.Os banheiros sao coletivos e 0 aquecimento é a base de energia

solar.

Os estudantes contam com orientagcado que é feita através do coordenador de cada
curso ou de quem ele designar, para montar o plano de estudo, com um apoio continuo
durante o seu aprendizado. Além de apoio educacional e pedagodgico, que o acompanha

durante todo o processo de ensino-aprendizagem, verificando aproveitamento, disciplina e
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presenga nas aulas, com o objetivo de acompanhar e orientar um plano de acéo,
reestruturando suas praticas pedagogicas para melhor atendimento as aspiragbes e

necessidades de seus alunos.

A CEDAF disponibiliza a todos os estudantes um Sistema de Apoio ao
Ensino( SAPIENS), que possibilita a eles, professores e coordenadores de curso, acesso
as informagdes, tais como: histérico escolar; relagcdo de disciplinas em que esta
matriculado; o plano de estudo; os dados pessoais; a vida académica do aluno. Para
utilizar o sistema, é necessario que o estudante informe o login e a senha fornecidos pelo
Servico de Registro Escolar(SRE). O acesso ao sistema €& feito pelo site

(www.cedaf.ufv.br). O SRE trata-se de um setor que mantém o registro dos dados pessoais

e académicos dos estudantes, responsavel pelo atendimento de solicitagdes dos mesmos,
vinculado a Diretoria de Ensino. Esta coordena as atividades dos ensinos médio, técnico e
de graduagédo do campus, e tem como objetivo desenvolver programas voltados para a
melhoria do desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem, monitoria, tutoria, entre

outros.

A Instituicao viabiliza um Seguro para todos os estudantes de ensino médio, ensino
técnico, de cursos de formacéo inicial e continuada, e para alunos do Ensino a Distancia,
sem limite de idade, regularmente matriculados na Universidade Federal de Vigosa
-Campus UFV - Florestal/Central de Ensino e Desenvolvimento Agrario de Florestal -
Cedaf.

8. Auto avaliacao do Curso

Entende-se a auto-avaliagdo como um processo ciclico, criativo e renovador de analise e
sintese das dimensdes que definem a instituicdo. O seu carater diagndstico e formativo de
autoconhecimento deve permitir a reanalise das prioridades estabelecidas no Projeto Politico
Institucional e o engajamento da comunidade académica na construgdo de novas alternativas e

praticas

No Curso Técnico em Eletronica, a autoavaliacdo constitui um processo de analise interna,

nas reunides da Coordenac¢ao do Curso, sobre o que o curso € e o0 que deseja ser, o que de fato
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realiza, como se organiza, administra e age. Essa andlise busca sistematizar informagdes para
analisa-las e interpreta-las com vistas a identificagcdo de praticas exitosas, bem como a percep¢ao
de omissbes e equivocos, a fim de evita-los no futuro. Tem, como eixo central, dois objetivos,

respeitadas as diferentes missodes institucionais:

(1) avaliar a instituicdo como uma totalidade integrada que permite a autoanalise valorativa
da coeréncia entre a missdo e as politicas institucionais efetivamente realizadas, visando a

melhoria da qualidade académica e o desenvolvimento institucional;

(2) privilegiar o conceito da autoavaliacéo e sua pratica educativa para gerar, nos membros
da comunidade académica, autoconsciéncia de suas qualidades, problemas e desafios para o
presente e o futuro, estabelecendo mecanismos institucionalizados e participativos para a sua

realizagao.

Em termos praticos, a construgcdo da informacao e sua analise sdo feitas no Curso Técnico
em Eletronica, com a participagdo dos segmentos da comunidade académica, a luz da missdo ou
projeto da instituicdo. Concluida esta, avanca-se para a outra fase: o exame da coeréncia do
projeto institucional e sua realizagdo, na qual, a instituicdo avalia seus niveis de pertinéncia e
qualidade, suas fortalezas e fragilidades, a partir das quais construira uma agenda futura

articulando objetivos, recursos, praticas e resultados.

O conjunto de informagdes obtido, apds trabalho de analise e interpretagéo, permite compor
uma visao diagndstica dos processos pedagogicos, cientificos e sociais da instituigdo, identificando

possiveis causas de problemas, bem como possibilidades e potencialidades.

9. Ingresso no Curso:

O ingresso no curso se da por exame de selecao, publicado em edital préprio, realizado
tradicionalmente no més de Dezembro, com previsdo de matricula em Janeiro do ano

seguinte e inicio das aulas em Fevereiro.

A escolaridade minima exigida para entrada em cursos técnicos concomitantes € o

ensino fundamental completo (9° ano).

As provas do exame de selegdo abordam os conteudos de Lingua Portuguesa,

Matematica, Ciéncias, Histéria e Geografia, em questdes de multipla escolha.
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A partir do exame de selegao 2013, atendendo a lei 12711/2012 e suas regulamentagdes,
serao oferecidas vagas pelo sistema de cotas, onde é reservada 50% das vagas para candidatos
que cursaram todo o ensino fundamental em escola publica. Sdo divididos em grupos que

especificam a renda familiar juntamente com a auto-declaragéo de etnia.

Caso as vagas nao sejam preenchidas no exame de selecdo anual, serao feitas
quantas chamadas necessarias para o seu total preenchimento. Surgindo vagas ociosas
por desisténcias ou transferéncias, estas serao disponibilizadas no proximo exame de

selecao.

10. Conselho de Ensino:

O Conselho de Ensino tem competéncia para promover, supervisionar e zelar pelo
cumprimento das diretrizes curriculares nacionais de todos os cursos da Instituicao; realizar o
acompanhamento didatico-pedagodgico das disciplinas; deliberar, propor, criar ou extinguir
propostas relacionadas aos cursos oferecidos na Instituicdo. Também compete ao Conselho
elaborar e propor modificagbes no regimento e normas referentes ao Regime Didatico, opinar sobre
calendario, deliberar sobre processos seletivos, regime disciplinar, solicitagdes de estudantes, entre

outras.

O Conselho de ensino é unico para todo o Campus Florestal e tem como representantes os
coordenadores dos cursos de graduagdo, do ensino médio e dos cursos técnicos, dois

representantes do corpo discente e, como presidente, o Diretor de Ensino.

As reunides deste Conselho, sdo convocadas pelo Presidente por iniciativa propria ou

atendendo ao pedido de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

11. Corpo Docente

O corpo docente do Curso Técnico em Eletronica € composto por professores
experientes e qualificados, todos com Dedicacdo Exclusiva, o que permite o desenvolvimento de
projetos nas areas de ensino, pesquisa e extensao.

O Campus ainda mantém um programa de treinamento e qualificagdo constante,
incentivando os professores e alunos a participarem de eventos técnico-cientificos.
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O quadro com os nomes dos docentes encontra-se no Anexo 06.

12. Infraestrutura

Desde a implantacdo do Campus UFV — Florestal, as instalagdes estdo sendo modificadas e
adaptadas para atender a nova demanda, tanto de espaco fisico como de acessibilidade. As
antigas edificacbes estao sendo adaptadas e as novas, concluidas ou em andamento, foram

projetadas de forma a garantir o acesso de portadores de mobilidade reduzida.

Atualmente existe no Campus UFV — Florestal, um total de 37 salas de aulas, com
dimensdes e capacidades variaveis, equipadas com carteiras escolares moveis ou fixas, quadro
negro, sistema de projegdo multimidia, contamos com pontos fixos de conexdo com a rede internet
ou opgao por wireless. As salas também atendem plenamente aos requisitos de acustica,
ventilagao, iluminagao, limpeza, conservagao e comodidade necessaria ao desenvolvimento das

atividades académicas.

Os professores possuem gabinetes, que se localizam em diversos pontos do Campus, onde
podem atender os alunos e promover encontros para desenvolvimento de projetos de pesquisa e

extensao.

No campus contamos com varios laboratoérios que possuem conexdo com a internet via
cabos ou sem fio (wire-less). Esses laboratérios sdo de uso dos alunos e professores nas

atividades de ensino. Estdo divididos assim:

» Laboratério de Biologia: Laboratério utilizado para aulas de Citologia, Anatomia Humana,
Fisiologia Humana, Microbiologia, Quimica de Alimentos e Quimica Geral.

» Laboratorio de Microbiologia: Laboratério utilizado para o ensino de microbiologia pelos
cursos técnicos e de graduacao, para analises microbiolégicas de alimentos(controle de
qualidade), agua, solos, identificagdo de bactérias e fungos entre outros.

» Laboratério de Quimica: Laboratério utilizado pra aulas de quimica e diversas analises,

incluindo analises ambientais e de alimentos.

» Laboratoério de Informatica: Contamos, com 3 laboratérios, sendo dois com 25 maquinas e

um com 20 maquina, que permitem o acesso de alunos a equipamentos atualizados
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periodicamente com as versdes mais recentes de softwares comuns na area dos cursos do
campus, e a internet com conexao compativel com o nivel requerido para desenvolvimento
de trabalhos no curso. Sdo utilizados em aulas praticas de Logica de Programacao,
Informatica Aplicada ao Ensino e Estatistica. Possui softwares e aplicativos para o ensino
de Matematica tais como: Geogebra, Maple, Cabri-geométre, Winplot e outros softwares
livres que podem ser instalados com a devida autorizagdo. Além disso, podera ser utilizado
em atividades praticas de outros componentes curriculares que necessitem do uso da
tecnologia e da comunicagao.

Setor de Agroindustria (copiar para Agropecuaria): Contém equipamentos e utensilios
destinados ao processamento de alimentos e desenvolvimento de novos produtos. O setor
conta com 01 laticinio, uma area de abate de animais, area de processamento de vegetais e
uma padaria. O laticinio apresenta uma linha de leite pasteurizado e também produz
iogurte, queijos e doce de leite, além do laboratério de analise e qualidade de leite. A area
de abate de bovinos, suinos e aves possui também uma area de processamento de
produtos carneos. A parte de processamento de vegetais conta com uma estrutura de
equipamentos para o processamento de polpas de frutas, doces e produtos desidratados. A
padaria tem todos 0s equipamentos necessarios para produgao de paes e bolos e novos
produtos. Este setor sera importante para o desenvolvimento de pesquisas que busquem a
inovagao de produtos e processos uteis ao setor produtivo e industrial. Os produtos do setor

agricola e pecuario sdo beneficiados neste setor para uso na instituicao.
Setor de avicultura de corte e postura: Conta com um total de 800 galinhas de postura e

com chegada de 600 pintinhos para corte de 15 em 15 dias. Contém 4 galpdes para criagao

de frango de corte.
Setor de bovinocultura de leite: O setor conta com 172 animais com 65 vacas em lactacéo,

1 touro reprodutor e 7 vacas com fistula (estudos de digestibilidade de alimento), 23 vacas
para curso de inseminagao artificial e o restantes distribuidos em vacas secas, novilhas e
bezerras. Possui ordenhadeira mecéanica com capacidade de retirar leite de 8 vacas por
vez, silo para grdos com capacidade de 90 tonelada, um trator e uma fabrica de racao
completa (triturador, silo de fuba, balanca e misturador). Estes ambientes poderado ser
utilizados para futuros projetos visando a tecnologia e processamento de produtos oriundos
da pecuaria. O plantel de gado de corte é de aproximadamente 350 animais sendo 95

matrizes, 2 touros e o restante dos animais em processo de cria, recria e acabamento.
Setor de suinocultura: Este setor conta com 50 matrizes e 1 cachacgo, possui instalagdes

para 60 matrizes, um trator e uma fabrica de ragdo completa (triturador, silo de fuba,

balanga e misturador).
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A Biblioteca da Universidade Federal de Vigcosa campus UFV-Florestal foi criada para
atender alunos, servidores docentes e técnicos administrativos da Instituicdo, bem como o publico
externo — com o objetivo de promover o0 acesso, a disseminagéo e o uso da informagéo como apoio
ao ensino, a pesquisa e a extensdo, contribuindo para o desenvolvimento socioeconémico e
cultural da regiéo.

Ocupa uma area de aproximadamente 310 m? e esta equipada com: 6 computadores
conectados a internet, sendo 2 para consulta ao acervo e 4 para pesquisa; 6 mesas de estudo em
conjunto para aproximadamente 6 alunos cada; sala de estudos individuais com 26 cabines e duas
mesas. Atualmente, esta em fase de construcdo uma nova biblioteca, com area bem mais ampla,
para melhor atender aos alunos e adequar ao desenvolvimento e crescimento do Campus. Com
um quadro de funcionarios composto por bibliotecarias e auxiliares, a biblioteca funciona de
segunda a sexta-feira de 6:30 as 22:30 horas e, aos sabados de 06:30 as 12:30 horas. Seu acervo
esta informatizado e integrado ao sistema (Virtua) da Biblioteca Central da UFV. O empréstimo aos
usuarios se da por 07 dias, podendo ser renovado sempre que nao houver reserva, possui cerca
de 13.000 exemplares de livros, além dos titulos de periddicos (26) e publicagbées como: Obras de
referéncia (77) e material de multimidia (725).

Como apoio as pesquisas a UFV, através de convénio com a CAPES, disponibiliza o Portal
de Periodicos da CAPES que oferece acesso a textos completos de artigos selecionados de mais
de 15.475 revistas internacionais, nacionais e estrangeiras, 126 bases de dados com resumos de
documentos em todas as areas do conhecimento e seis bases de patente. Inclui uma selegédo de
importantes fontes de informagdo académica com acesso gratuito na Internet. A Biblioteca do
Campus UFV — Florestal disponibiliza a consulta ao Portal Capes e ao site “dominio publico” nos 6

computadores destinados aos usuarios.

13. Conselho de Classe

O Conselho de classe dos cursos técnicos é realizado pelo colegiado do curso, contando
com a participagdo de todos os seus professores e presidido pelo coordenador de curso. Os
conselhos de classes sao realizados com frequéncia minima de uma vez por semestre e tem por
funcdo acompanhar o desempenho de cada estudante, possiveis dificuldades e identificar a
necessidade de intervencdes. As agdes necessarias sao desenvolvidas por acompanhamento com
pais e/ou responsaveis, com o auxilio de técnico em assuntos educacionais, pedagogo e psicélogo,

quando se faz necessario.
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Anexos

1. Anexo 01: Regime Disciplinar

REGULAMENTO DISCIPLINAR - CEDAF (CENTRAL DE ENSINO E
DESENVOLVIMENTO AGRARIO DE FLORESTAL)

Este Regulamento Disciplinar esta em conformidade com o Regimento
Interno da CEDAF e com o Regimento Geral da Universidade Federal de Vicosa,
no que se refere a Secao Il (Penas aplicaveis aos Discentes) composta pelos
Artigos 116 a 120, adaptada as condicdes académicas da CEDAF, uma vez que
a sua comunidade estudantil € composta por menores e maiores de idade.

Fica o Regulamento Disciplinar anterior a este revogado.
Art. 12 - Sao deveres do corpo discente:

a) Obedecer aos preceitos de boa educacao, nos seus habitos e palavras,
tendo especial acatamento quanto a ordem e a disciplina.

b) Acatar a autoridade do Diretor, assessores e servidores da CEDAF.

c) Tratar com respeito os colegas.

d) Ser pontual e assiduo, ndao sé quanto ao comparecimento as aulas, na
execucao das tarefas escolares determinadas pelos professores, como
também no cumprimento dos demais deveres.

e) Zelar pelo patrimbnio da Escola, indenizando-a por qualquer dano de
gue seja responsavel, inclusive com prestacao de servicos.

f) Apresentar-se sempre corretamente trajado, nao sendo permitido o uso
de shorts (calcdes) em todas as dependéncias, exceto alojamento,
locais de lazer e de praticas esportivas.

g) Entrar e sair em sala de aula sem tumulto.

h) Manter durante as aulas atitudes de respeito e atencao.

i) Portar-se convenientemente em todas as dependéncias da CEDAF.

j) Contribuir para que sejam mantidas a limpeza e conservacao das
instalacdes e equipamentos da CEDAF.

k) Observar as normas de boa educacao dentro e fora da CEDAF.

Art. 22 - As sancdes disciplinares aplicaveis ao corpo discente sao:
I - Adverténcia
Il - Suspensao de aulas, alojamento e/ou refeitério.
[l - Perda de alojamento e/ou refeitério

v - Desligamento
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Paragrafo unico - O discente envolvido, pela primeira vez, em ocorréncia que
seja aplicavel as sancdes disciplinares dos itens Il, que seja igual ou superior a 6
(seis) meses, podera ter a sancao revistas pelo Chefe do Servico de Assisténcia
Comunitaria apds ter cumprido a metade da sancdao imposta, quando sera
analisado o desempenho académico e disciplinar do referido aluno pelo
Conselho de Classe.

Art. 32 - O discente estard sujeito a pena de:

I - Adverténcia

a) Por desrespeito ou desobediéncia a determinacao de professor, de
servidor técnico administrativo, no exercicio da funcao ou por
descumprimento a determinacao de qualquer 6rgao da administracao.

b) Por perturbacao da ordem no recinto da CEDAF ou fora dela.

c) Por causar dano, por “negligéncia”, impericia ou imprudéncia a bens
pertencentes ao patriménio da CEDAF.

d) Por inutilizacao de avisos ou editais afixados pela administracao.

OBS: A adverténcia devera ser notificada por escrito ao Chefe do Servico de
Assisténcia Comunitaria e a Coordenacao de Assisténcia Estudantil.

Il - Suspensao de aulas, alojamento e/ou refeitorio:

a)

b)

)
d)

()

No caso de reincidéncia em qualquer das faltas previstas no item
anterior.

Por ofensa a autoridade da administracao da CEDAF.

Por ofensa a professor, servidor técnico administrativo ou aluno.
Por pratica de ato incompativel com o decoro ou com a dignidade
da comunidade cedafiana.

Por fraude ou tentativa de fraude em provas e exames escolares.
Pela retirada sem prévia permissao da autoridade competente,
e/ou servidores a ele subordinados, de objetos ou documento de
qualquer dependéncia da CEDAF.

Pela posse, para uso proprio, de substancia especificada na lei
como entorpecente ou psicotropica com o devido
encaminhamento a autoridade policial competente.

Por ato de improbidade na execucao de quaisquer trabalhos
escolares.

Por perturbacao do andamento normal das atividades
académicas ou administrativas, utilizando-se de meios sonoros,
gritaria, algazarra ou qualquer outro meio.

Por constranger pessoa a fazer ou deixar fazer algo.

Por usar adornos, desenhos ou frases que objetivem propagar o
uso de drogas ou incentivem a violéncia.

Por usar ou permitir que se use clandestinamente o alojamento;

m)Por descumprir quaisquer das normas do regulamento do

n)

refeitorio;
Por causar intencionalmente danos a bens patrimoniais
pertencentes a particulares.
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Ill - Perda de Alojamento e/ou Refeitdrio:

a) O discente em regime de internato ou externato que alcancar indice de
faltas nao justificaveis, conforme critérios da Coordenacao de Ensino da
CEDAF, igual ou superior a 20% (vinte por cento) das faltas das aulas
dadas, no bimestre, por disciplina. No regime de internato perdera
alojamento e refeitério e no de externato perdera o refeitério, ambos
por dois meses letivos a partir da data da comunicacao pela
Coordenadoria de Ensino a Coordenacao de Assisténcia Estudantil da
relacao dos alunos que atingiram os 20% de faltas injustificaveis.

b) Nao pagamento da taxa de Alojamento.

IV - Desligamento:

a) Em caso de reincidéncia em qualquer falta prevista no item II.

b) Por ofensa moral e/ou fisica, grave a autoridade da administracao.

c) Por ofensa moral e/ou fisica, grave a professor, servidor técnico
administrativo ou aluno.

d) Por atentado contra pessoas e bens.

e) Por causar, intencionalmente, dano a bem pertencente ao patriménio
publico, ou por subtracao de bens pertencentes a CEDAF ou a terceiros.

f) Pela posse para trafico, ou nas condicdes especificadas na lei especial
de substancias consideradas entorpecente ou psicotréopica, com o
devido encaminhamento a autoridade policial competente.

Art. 42 - A ocorréncia disciplinar devera ser enviada ao Chefe de Servico de
Assisténcia Comunitaria que, dependendo da gravidade do caso, a encaminhard
ao Diretor da CEDAF ou seu substituto legal, para as devidas providéncias.

Art. 52 - Podera ser nomeada pelo Diretor da CEDAF, uma Comissao de
Sindicancia para apurar as ocorréncias disciplinares que serao constituidas por:
3 (trés) professores, dos quais um sera o presidente; 1 (um) servidor técnico
administrativo e 1 (um) representante dos discentes nomeado por ato do
Diretor da CEDAF ou seu substituto legal.

Art. 62 - A Comissao de Sindicancia convocard o discente envolvido em
ocorréncia disciplinar para no prazo de 5 (cinco) dias apresentar-se perante a
mesma, acompanhado de até 4 (quatro) testemunhas, se lhe convier, onde tera
assegurado amplo direito de defesa.

§ 12 - Quando se tratar de discente menor de idade, a Comissao de Sindicancia
de imediato convocara os pais ou responsaveis, através de contato telefénico
e/ou correspondéncia registrada, a comparecerem a CEDAF no prazo de até 5
(cinco) dias sob pena de encaminhamento do discente menor ao juizado da
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infancia e da juventude da jurisdicao da Comarca a que pertence a cidade de
Florestal.

§ 22 - A Comissao de Sindicancia devera apresentar o resultado da apuracao e a
pena a ser aplicada, conforme previsto no artigo 32 - I, I, lll, IV deste
Regulamento Disciplinar, e ou sugerida no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apés
a apuracao da ocorréncia, podendo ser prorrogavel, se necessario, por igual
periodo de tempo.

Art. 72 - S3o competéncias para a aplicacdo das penas:
I - De adverténcia:

a) A Comissao de Sindicancia;

b) O Chefe de Servico de Assisténcia Comunitaria;
c) O Diretor da CEDAF ou seu substituto legal;

d) Os professores;

e) Os servidores técnicos administrativos.

Il - De suspensao de aulas, alojamento e/ou refeitdrio:

a) Por até 15 (quinze) dias a Comissao de Sindicancia ou o diretor da
CEDAF ou, ainda, seu substituto legal;
b) Acima de 15 (quinze) dias, o Diretor da CEDAF ou seu substituto legal.

Ill - De perda de alojamento e/ou refeitorio em definitivo:

a) O Diretor da CEDAF ou seu substituto legal.

IV - Desligamento:
O Diretor da CEDAF ou seu substituto legal “com anuéncia do Colegiado”.

Art. 82 - Durante o processo disciplinar, o discente envolvido, nao poderd
trancar matricula, ausentar-se e nem terd sua transferéncia para outra
Instituicao de Ensino deferida.

Art. 92 - O Chefe de Servico de Assisténcia Comunitdria e a Coordenacao de
Assisténcia Estudantil manterdao em arquivo préprio todas as ocorréncias e
resultado dessas, apuradas pela Comissao de Orientacao e Disciplina.

Paragrafo Unico - Coépias dos resultados das apuracdes deverdo ser
encaminhadas ao Servico de Assisténcia Comunitaria, a Coordenacao de
Assisténcia Estudantil, ao(s) aluno(s), a Coordenadoria de Ensino, Registro
Escolar para ser anexada a ficha académica do discente, ao setor que enviou a
ocorréncia, aos pais ou responsaveis do discente infrator.
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Art. 10 - O discente menor de idade incluso no artigo 39, item Il, letra g e item
lll e item IV, todas as letras, sera, apds a apuracao da ocorréncia pela Comissao
de Orientacao e Disciplina, entregue aos pais ou responsaveis que,
comunicados com antecedéncia, deverao vir busca-lo na CEDAF no prazo de 72
(setenta e duas) horas e, caso estes nao comparecam sem justificativa, o
discente sera entregue ao Juizado da Infancia e da Juventude da Jurisdicdao da
Comarca a que pertence a cidade de Florestal.

Art. 11 - O discente suspenso por mais de cinco dias letivos de alojamento,
refeitério e/ou aulas e menos de seis meses, se primario, perderd a bolsa
caréncia por um periodo igual e concomitante a suspensao; se reincidente,
perderd definitivamente a bolsa caréncia, (bem como qualquer tipo de ajuda
financeira em viagens técnicas e excursdes, pelo tempo que durar a
sSuspensao).

Paragrafo Unico: Caberd a Coordenacdo de Ensino informar ao professor
responsavel pelas viagens técnicas e/ou excursdes, bem como ao Diretor da
CEDAF, a relacao dos discentes que nao poderao usufruir de ajuda financeira,
conforme Art.11.

Art. 12 - Caso algum discente infrator seja formando e haja promovido danos
ao patrimonio publico da CEDAF, ele, a Comissao de Festas de Formatura (COFF)
e/ou GEDAM serao os responsaveis pelo ressarcimento do prejuizo.

Paragrafo Unico - O ndo ressarcimento do prejuizo implicard em cobranca
judicial pela Procuradoria Juridica da UFV.

Art. 13 - O aluno que for punido com pena de desligamento do corpo discente
da CEDAF, caso ingresse novamente como discente, através de um novo
concurso de selecao, nao fard jus aos beneficios concedidos pela Instituicao,
tais como: alojamento, bolsa caréncia e monitoria.

Art. 14 - A punicao disciplinar de suspensao ou perda de alojamento e/ou
refeitério, nao sera anulada ou interrompida caso o aluno realize um novo
exame de selecao no ano letivo seguinte ao da punicao.

Art. 15 - O Chefe do Servico de Assisténcia Comunitdria encaminhara para a
Coordenacao de Assisténcia Estudantil todas as ocorréncias, bem como os
resultados referentes a essas.

Este Regulamento Disciplinar foi aprovado no Colegiado da CEDAF em

Antonio Cézar Pereira Calil
Diretor da CEDAF

Presidente do Colegiado
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2. Anexo 02: Matriz Curricular

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA - Campus UFV-Florestal

Central de Ensino e Desenvolvimento Agrario de Florestal

Sequéncia sugerida de disciplinas do Curso Técnico em Alimentos 2015(Concomitante)
Indicadores Fixos — Numero de Semanas/Semestral: 20 Semanas

Mdédulo Aula: 50 minutos

1° Semestre (carga horaria semanal)

CH ;
Cad. Disciplinas Tedrica | Pratica | N.°A/S semestral | PRE ou CO*
CALO012 | Principios de Conservagao de Alimentos 2 0 2 33:20:00
CFI010 Informatica Basica 0 2 2 33:20:00
CFI013 Redacéo Técnica 2 0 2 33:20:00
SUBTOTAL 1° semestre 4 2 100:00:00
2° Semestre (carga horaria semanal)
CH i
Cad. Disciplinas Tedrica | Pratica | N.°A/S semestral PRE ou CO*
CALO011 Ergonomia e Seguranca no Trabalho 2 0 2 33:20:00
CAL 014 | Codigo Defesa do consumidor 2 0 2 33:20:00
Controle Ambiental na Industria de
CAL025 | Alimentos 2 0 2 33:20:00
CAL029 | Matérias-Primas Agropecuarias 2 0 2 33:20:00
SUBTOTAL 2° semestre 8 0 8 133:20:00
3° Semestre (carga horaria semanal)
CH .
Caod. Disciplinas Teérica | Pratica | N.°A/S semestral | PRE ou CO*
CAL013 | Microbiologia Geral 2 2 4 66:40:00
CALO015 Iniciagédo a Estatistica 2 0 2 33:20:00
CALO021 Embalagens de Alimentos 2 2 4 66:40:00
CALO022 | Higiene Industrial 2 0 2 33:20:00 *CALO13
Controle de Qualidade na Industria de
CAL026 | Alimentos 2 0 2 33:20:00
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| SUBTOTAL 3° semestre | 10 | 4 | 14 233:20:00
4° Semestre (carga horaria semanal)
CH ,

Cad. Disciplinas Teérica | Pratica | N.°A/S semestral | PRE ou CO*
CAL023 | Quimica de Alimentos 2 2 4 66:40:00
CAL024 | Microbiologia de Alimentos 2 2 4 66:40:00 CALO13
CALO027 | Analise Sensorial 1 2 3 50:00:00 CALO15
CAL041 Comercializagdo e Marqueting 3 0 3 50:00:00

SUBTOTAL 4° semestre 8 6 14 233:20:00
5° Semestre (carga horaria semanal)
CH ,

Caod. Disciplinas Teérica | Pratica | N.°A/S semestral | PRE ou CO*
CALO030 Instalagdes Industriais 2 0 2 33:20:00 CAL 029
CAL031 Processamento de Frutas e Hortalicas 2 3 5 83:20:00
CALO033 Processamento de Leite e Derivados 2 3 5 83:20:00
CAL042 | Projeto de Concluséo de Curso | 2 2 4 66:40:00

SUBTOTAL 5° semestre 8 8 16 266:40:00
6° Semestre (carga horaria semanal)
CH ;

Caod. Disciplinas Tedrica | Pratica | N.°A/S semestral | PRE ou CO*
CALO032 | Processamento de Carne e Derivados 2 3 5 83:20:00

CAL 034 | Tecnologia de Panificagdo e Massas 2 3 5 83:20:00 |CAL023
CALO043 | Projeto de Conclusdo de Curso II 2 2 4 66:40:00 | CAL042
SUBTOTAL 6° semestre 6 8 14 233:20:00
Carga Horaria total do curso 1200:00:00
Estagio Supervisionado 150:00:00
Disciplinas Optativas
. CH j
Cad. Disciplinas Tedrica | Pratica | N.°A/S semestral PRE ou CO*
CFA 010 | Sustentabilidade Ambiental 2 0 2 33:20:00
CFA 042 | Extensdo Rural 3 0 3 50:00:00
CFD010 | Empreendedorismo 2 0 2 33:20:00
CFI 011 |Inglés Técnico 3 0 3 50:00:00
CFI044 | Contabilidade 3 0 3 50:00:00

Robledo de Almeida Torres Filho- Coordenadora do Curso Técnico em Alimentos
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a) Quando o estagio for realizado na Universidade Federal de Vicosa

REQUISICAO DE ESTAGIO INTERNO

Aluno(a): Matricula
Curso: Periodo:
Enderego completo:

CEP:
Telefone: () RG: CPF:

Nome do(a) orientador(a):

O estégio sera desenvolvido no Setor / Area:

Periodo previsto para o estagio: de

Assinatura do orientador(a) ou estagiario(a):

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO INTERNO OBRIGATORIO

Conforme Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008

ALUNOS DA UFV

CONCEDENTE DO ESTAGIO

Local:

Area do Estégio:

DADOS DO ESTAGIARIO :

Nome:
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Curso: - Matricula:

Enderego completo:

- Periodo:

Tel.: E- -mail:

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO(A) ESTAGIARIO(A):

Convencionam as clausulas e condigfes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Este Termo de Compromisso de Estagio reger-se-a pelas disposi¢des da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, e explicitara o
estagio como estratégia de complementagéo do processo de ensino-aprendizagem, bem como estabelecera as condigbes de sua

realizagéo.

CLAUSULA SEGUNDA

Na vigéncia deste presente Termo de Compromisso o(a) estagiario(a) sera Orientado/Supervisionado pelo Professor ou Técnico:

Nome: - Matricula:

Cargo: - Lotagdo:

Este estagio estd relacionado a atividade de: () Ensino () Pesquisa () Extensdo
Com Bolsa: () N&o

() Sim - Concedente da Bolsa:

Periodo de vigéncia da Bolsa: / 2015 a / 12015.

12015

CLAUSULA TERCEIRA

O estagio, objeto do presente Termo de Compromisso, terd a duragéo de / 2015 a /
CLAUSULA QUARTA

O estagio sera desenvolvido com uma jornada () semanal /() total de horas.
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CLAUSULA QUINTA
Este estagio € parte integrante do curriculo do estudante e estd vinculada & Atividade de Estagio Obrigatorio

(nome da disciplina ou outra atividade) como consta no Projeto Pedagégico do Curso do(a) estagiario(a).

CLAUSULA SEXTA

A CONCEDENTE compromete-se a:

1- Indicar as condicBes de adequagéo do estégio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formagéo escolar
do estudante e ao hordrio e calendario escolar;

2- Exigir do educando a apresentacdo de relatério final das atividades desenvolvidas, como requisito para emissdo de
certificado;

3-  Proceder a avaliagdo do estégio, conforme formularios da UFV — Campus Florestal;

4-  Emitir certificado de realizacéo de estagio;

5- Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso.

CLAUSULA SETIMA
O Estagidrio compromete-se a:

a) Cumprir o estagio de acordo com a Clausula Quarta, em jornada compativel com o seu horério escolar;

b)  Cumprir fielmente o programa de estagio, comunicando a concedente, em tempo habil, sua impossibilidade de desenvolvé-
lo, quer quanto aos aspectos técnicos relacionados ao estagio propriamente dito, quer quanto aos horarios e duragéo,
fixados no presente Termo de Compromisso;

c) Responsabilizar-se pelas perdas e danos que venham a ser causados, em consequéncia da inobservancia das normas
internas da concedente efou condi¢des constantes do presente Termo.

d) Apresentar na forma e segundo os padrées estabelecidos, relatério sobre as atividades de estagio a concedente, quando
esta o exigir.

CLAUSULA OITAVA

Nos termos do art. 3° da Lei 11.788, de 25/09/2008, o estagio ndo caracterizara vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
concedente.

CLAUSULA NONA

Na vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio, o(a) estagiario(a) estara incluido(a) na cobertura do Seguro de

Acidentes Pessoais, proporcionada pela Apdlice n° , da
, com vigéncia até / /

CLAUSULA DECIMA
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Fica eleito o Foro da Comarca da Justica Federal de Belo Horizonte, estado de Minas Gerais, para dirimir eventuais ddvidas que
surgirem em decorréncia do presente compromisso, uma vez esgotadas todas as possibilidades de entendimento amigavel entre as
partes.

E por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor.

Florestal, de de 2015.

ESTAGIARIO(A) Professor ou Técnico Orientador do Estagio

Elizabeth Gomes Alvarenga

Coord. de Estagio — UFV Campus Florestal

Nome:

Assinatura e nome do pai ou responsavel, no caso de aluno(a) com idade inferior a 18 anos.

TODO ESTAGIO DEVERA SER REGISTRADO ANTES DE INICIA-LO. NAO SE REGISTRA ESTAGIO RETROATIVO.

PLANO DE ATIVIDADES

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO

ESTAGIARIO(A): MAT.

CURSO:
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INSTITUICAO CONCEDENTE:

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

OBJETIVOS

FORMA DE ORIENTACAO, SUPERVISAO E AVALIACAO

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Florestal, , de de 2014.

Estagiario(a)

Orientador do Estagio

(Instituicao de Ensino)

Supervisor de Estagio

(Instituicao Concedente)

Obs.: O Plano de Atividades deverd ser elaborado em conformidade com as

especificidades do Curso, e, ainda, deverd estar acompanhado do Termo de
Compromisso.

RELATORIO PARA CONFECGAO DE CERTIFICADO
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Aluno(a):

Curso: Matricula:

Setor:

Area do estagio:

Periodo do estagio: De / /2015 a / /

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (Descri¢cao sucinta e em topicos)

(Essa descrigao ira constar no verso do certificado, assim, solicitamos a utilizagcdo de terminologia
adequada.)

CONCEITO FINAL OBTIDO PELO ESTAGIARIO:

() excelente () Muito bom (  )Bom () Regular
Carga horaria total: ( ) horas.
Data: / /2015.

Nome do orientador:

Assinatura do orientador:

b) Quando o estagio for realizado em empresa conveniada
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DO(A) ALUNO(A):

NOME :

REQUISICAO DE ESTAGIO - 2015

SEGURO:

MATRICULA:

CARTEIRA IDENTIDADE:

ENDERECO: RUA:

CPF:

Ne COMPL.

BAIRRO:

CIDADE:

TEL. FIXO: ( )

TEL. CEL: ( )

E-MAIL:

ESTADO: CEP:

PROFESSOR ORIENTADOR:

SITUACAO ALUNO:

() MATRICULADO PARA ESTAGIO

() REGULARMENTE MATRICULADO NO PERIODO DO CURSO

SUPERIOR EM:

TECNICO EM:
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DA INSTITUICAO/EMPRESA CONCEDENTE:

NOME:
CIDADE:
FLORESTAL, / / 2015.
ASSINATURA DO(A) ALUNO(A)
DE ACORDO:

ASSINATURA DO PROFESSOR DA DISCIPLINA DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

OU DO COORDENADOR DO CURSO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (ESTAGIO EXTERNO)

Termo de Compromisso que entre si celebram a Universidade Federal de Vigosa, estagiario(a) e Empresas efou Institui¢des, para fins
de estégio, conforme a Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

DADOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIGOSA - UFV (INTERVENIENTE)
Instituicdo: Universidade Federal de Vigosa — Campus Florestal
Endereco: Rodovia LMG 818 — km 06 — 35690-000 - Florestal - MG

CNPJ: 25 944 455 / 0003-58
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Responsavel pela Assinatura do Termo de Compromisso: Elizabeth Gomes Alvarenga

Cargo do Responsavel: Coordenadora de Estagios

Tel.: (31)3536.3368 — E-mail: estagio.ufvflorestal@ufv.br

DADOS DA EMPRESA E/OU INSTITUIGAO DE ENSINO (CONCEDENTE DO ESTAGIO)

Empresa e/ou Instituicdo de Ensino:

Endereco:

CNPJ:

Responsavel pela assinatura do Termo de Compromisso:

Cargo do Responsavel:

Tel.: — E-mail:

DADOS DO(A) ESTAGIARIO(A):

Nome:

Carteira de Identidade: CPF:

Curso:

Matricula: — Periodo:

Endereco:

Tel.: — E-mail:

Com interveniéncia da Universidade Federal de Vigosa, convencionam as cldusulas e condi¢es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Este Termo de Compromisso de Estdgio reger-se-a pelas disposicoes da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, e explicitard o
estdgio como estratégia de complementacdo do processo de ensino-aprendizagem, bem como estabelecera as condi¢des de sua
realizacdo.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica acertado entre as partes que:

1-  As atividades do estagio serdo cumpridas (diariamente) nos horarios das as
Totalizando horas semanais

2- O estagio sera oferecido: () com remuneragdo () sem remuneragao.
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No caso de remuneragdo, sera no valor de
3- O presente Termo de Compromisso terd validade de / 2014 a / /2014, podendo ser denunciado a

qualquer momento, unilateralmente, mediante comunicagdo escrita com antecedéncia minima de cinco dias.

CLAUSULA TERCEIRA

A concedente designa o(a) sr(a) Cargo:
para atual como supervisor(a) do Estagio.

CLAUSULA QUARTA
Constituem motivos para a interrupcdo automatica do presente Termo de Compromisso de estagio:
a) Aconclusdo ou abandono do Curso e o trancamento de matricula, se aluno regular ou especial;

b) Adesvinculagéo profissional da situacdo que gerou o pedido e concesséo;
c) O néo cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso de Estdgio.

CLAUSULA QUINTA

Na vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio, o(a) estagiario(a) estara incluido(a) na cobertura do Seguro de

Acidentes ~ Pessoais,  proporcionada  pela  apdlice n° - da
, com validade até / /

CLAUSULA SEXTA

Assim materializado, documentado e caracterizado, o presente estagio, segundo a legislacdo, ndo acarretara vinculo empregaticio,
de qualquer natureza, entre o(a) ESTAGIARIO(A) e CONCEDENTE, nos termos da lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA SETIMA

No desenvolvimento do Estdgio ora compromissado, caberd 8 CONCEDENTE:

a) Proporcionar ao(a) estagidrio(a) atividades de aprendizado social, profissional e cultural, compativeis com o seu curso;
b) Proporcionar ao(a) estagiario(a) condi¢des de treinamento pratico e de relacionamento humano;
c) Proporcionar, sempre que necessario, subsidios que possibilitem o acompanhamento, a supervisao e avaliacdo do estagio;
d) Fornecer Certificado de Estéagio constando o periodo, a carga horaria e as atividades desenvolvidas;
e) Como demais normas pertinentes asseveradas na lei supramencionada.
CLAUSULA OITAVA

No desenvolvimento do estagio ora compromissado, caberd ao(a) estagiario(a):

) Cumprir com todo o emprenho e interesse toda a programacao estabelecida para o estagio;

b) Cumprir as normas e regulamentos da concedente, quando |he forem informados. Pela inobservancia dessas normas e
regulamentos, o(a) estagidrio podera responder por perdas e danos;

c) Elaborar e entregar Relatdrio de Estagio a concedente, quando esta o exigir;

d) Como demais normas pertinentes asseveradas na lei supramencionada.

CLAUSULA NONA
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De comum acordo, as partes elegem o foro da Comarca da Justica Federal de Belo Horizonte, renunciando, desde logo, a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdo que se originar deste Termo de Compromisso de Estagio e que
ndo possa ser resolvida amigavelmente.

E por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes e dizeres deste Termo de Compromisso de Estégio, as partes assinam
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, em presenga de 2 (duas) testemunhas.

Florestal, de de 2015.

CONCEDENTE (Assinatura e carimbo do(a) supervisor(a) do estagio)

(Assinatura e Carimbo do(a) responsavel pela empresa)

ESTAGIARIO(A) Elizabeth Gomes Alvarenga

(Assinatura por extenso) Coordenadora de Estagio da UFV — Campus Florestal

Nome:

Assinatura e nome do pai ou responsavel, no caso de aluno(a) com idade inferior a 18 anos.

TODO ESTAGIO DEVERA SER REGISTRADO ANTES DE INICIA-LO. NAO SE REGISTRA ESTAGIO RETROATIVO.

PLANO DE ATIVIDADES

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO

ESTAGIARIO(A): MAT.

CURSO:
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INSTITUICAO CONCEDENTE:

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

OBJETIVOS

FORMA DE ORIENTACAO, SUPERVISAO E AVALIACAO

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Florestal, , de de 2014.

Estagiario(a)

Orientador do Estagio

(Instituicao de Ensino)

Supervisor de Estagio

(Instituicao Concedente)

Obs.: O Plano de Atividades deverd ser elaborado em conformidade com as

especificidades do Curso, e, ainda, deverd estar acompanhado do Termo de
Compromisso.
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Nome do estagiario:

FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO

Curso:

Instituicdo Concedente:

Cidade:

Principal atividade da Instituicao:

Periodo de realizagdo: De /

Carga Horaria Total: (

ASPECTOS PROFISSIONAIS:

CONCEITOS:

CRITERIOS

Regular | Bom Muito bom | Otimo

Qualidade do trabalho

Capacidade de sugerir e inovar

Conhecimentos

Desempenho: volume e padrédo das atividades

Capacidade de inquirir e aprender

Iniciativa

ASPECTOS HUMANOS:

CRITERIOS

Regular Bom Muito bom | Otimo

Assiduidade e responsabilidade

Disciplina: respeita normas e regulamentos internos
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Integragdo com colegas

Cooperacéo e disponibilidade

Responsabilidade, zelo

OBSERVACOES:

Nome do Supervisor do Estagio:

Assinatura do Supervisor:

Data:; / /

FICHA DE AUTOAVALIACAO DO ESTAGIARIO

Nome do(a) estagiario(a):

Empresa/Institui¢éo:

1-  Area de desenvolvimento do estagio:

2 - Quanto ao estagio posso afirmar que:

|| Correspondeu as minhas expectativas.

|| Superou as minhas expectativas.
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|| Né&o correspondeu as minhas expectativas.

Justifique:

3 - Com base no estdgio realizado, conclui que o Curso deve dar mais énfase na(a) area(s) de:

4. Caso vocé tenha tido alguma(s) dificuldade(s) durante a realizacdo do estdgio, descreva-a(s) aqui:

5 - Considero que meu relacionamento interpessoal com os funcionarios da empresa, foi:
| |Regular [ ]Bom | Muito Bom [ ]Otimo

Justificativa:

6 - Quanto as normas de seguranca no desempenho das atividades desenvolvidas, eu me senti:
| |Regular [ |Bom || Muito Bom [ ]Otimo

Justificativa:

7 - Vocé considera que a orientagéo que vocé recebeu do Seu supervisor:

| |Regular [ ]Bom || Muito Bom [ ]Otimo

Assinatura do(a) aluno(a) : Data: / [2015.

CERTIFICADO
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Certificamos que , aluno(a) da UFV - Campus

de Florestal, participou de estagio curricular nesta Empresa/lnstituicdo, no periodo de I a

[ , na(s) area(s) de , perfazendo uma carga horaria

de ( ) horas.

Declaro, sob as penas da Lei, que as informacdes prestadas acima sdo verdadeiras.

, de de 2015.

4. Anexo 04: Ementario

CALO011 Ergonomia e Segurang¢a no Trabalho 2(2-0)

Introdugéo. Conceito de ergonomia / Evolugao histérica da ergonomia. Coluna vertebral. Patologias
da coluna. Medidas preventivas e suas relagdes com outros fatores de riscos: Pl/IT. Solugdes
ergondmicas. Conceito de saude, sinais vitais. Principios gerais em primeiros socorros: como agir

em caso de acidentes. Riscos quimicos, fisicos e bioldgicos. Fratura simples, exposta e mista.

CALO012 Principios da Conservagao de Alimentos 2(2-0)

Introducdo a conservagao de alimentos. Principais alteracbes nos alimentos. Conservagao de
alimentos pelo calor. Conservagao pelo frio. Desidratagdo de alimentos. Conservagao de alimentos
pela adicdo de sal e defumacgdo. Conservacao de alimentos pela radiagcdo. Conservacao de

alimentos pela fermentagéo e Uso de aditivos alimentares.

CALO013 Microbiologia Geral 4(2-2)

Historico, abrangéncia e desenvolvimento da microbiologia. Caracterizacdo e classificacdo de
microrganismos. Morfologia e estrutura dos microrganismos. Nutricdo e cultivo de microrganismos.
Metabolismos microbianos. Utilizagdo de energia. Crescimento e regulacdo do metabolismo.

Controle de microrganismos. Genética microbiana. Virus. Fungos.

CAL014 Cédigo de Defesa do Consumidor 2(2-0)
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Introducéo e informes diversos. Conceitos elementares de direito necessarios ao entendimento do
CDC. Analise critica do CDC.

CALO015 Iniciagao a Estatistica 2(2-0)
Estatistica. Medidas de tendéncia central. Distribuicdo normal. Apresentacéo de resultados.
CALO021 Embalagens de Alimentos 4(2-2)

Introducdo. Embalagens metalicas. Recipientes de vidro. Embalagens plasticas. Embalagens
convertidas. Embalagens celuldsicas. Estabilidade de produtos embalados. Equipamentos de
embalagem. Embalagens de transporte. Sistemas especiais de acondicionamento. Embalagem

ativa e embalagem inteligente. Legislacao pertinente.

CALO022 Higiene Industrial 2(2-0) CAL013*
Introdugdo a higiene industrial. Agentes detergentes e formulagbes. Métodos de higienizacao.

Microrganismos patogénicos.

CALO023 Quimica de Alimentos 4(2-2)
Agua. Carboidratos. Proteinas. Enzimas. Escurecimento enzimatico e ndo enzimatico em
alimentos. Pigmentos naturais em alimentos: caracteristicas e estabilidade no processamento.

Vitaminas e minerais.

CAL024 Microbiologia de Alimentos 4(2-2) CAL013

Introdug&o a microbiologia dos alimentos. A ecologia microbiana dos alimentos. Contaminagao dos
alimentos. A deterioragdo dos alimentos. Intoxicagcbes e infecgcbes de origem alimentar.
Conservagao dos alimentos. Controle microbiolégico de alimentos. Produgdo de alimentos por

fermentacéo.

CALO025 Controle Ambiental na Industria de Alimentos 2(2-0)

Principios basicos do controle preventivo da poluicdo. Hierarquia do controle preventivo da
poluicdo. Principios da producdo mais limpa. Principais usos da agua na industria. O
monitoramento ambiental: ferramenta da avaliagdo da qualidade ambiental.Controle e tratamento

de poluentes na industria de alimentos.Gestao ambiental empresarial.

CAL026 Controle de Qualidade na Inddstria de Alimentos2(2-0)

Histérico e importéncia do controle de qualidade de alimentos no Brasil. Gestdo de qualidade
total (GQT): conceitos e ferramentas. Sistemas da qualidade para alimentos. Normas de garantia
da qualidade para alimentos (NB ou ISO 9000 e Portarias 1428/93 MS, 326/97 MS e
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368/98 MAA, 46/98_MAA). Amostragem estatistica: planos de amostragem por atributos e por
variaveis. Técnicas de apresentagao de resultados: cartas de controle. Planos de amostragem para

qualidade microbioldgica

CALO027 Analise Sensorial 2(1-2) CAL 015
Introdugdo a andlise sensorial . Requisitos para andlise sensorial. Métodos discriminatérios.

Métodos afetivos.

CALO029 Matérias-Primas Agropecuarias 2(2-0)
Matéria-prima e industria de alimentos. Fisiologia da maturacdo e senescéncia de frutos e
hortalicas. Caracteristicas de matérias-primas de origem vegetal. Matérias-primas de origem

animal.

CALO030 Instalagoes Industriais 2(2-0). CAL 029
Unidades. Pressdo. Escoamento de fluidos. Geragao de vapor. Planejamento e registros de
agroindustrias. Principais tipos de instalagdes industriais da area de alimentos. Nogbdes de

manutencgao.

CALO31 Processamento de Frutas e Hortalicas 5(2-3)

Introdugéo ao processamento de vegetais. Operagdes basicas na industria de vegetais. Fisiologia
pos-colheita de vegetais. Conservagdo de vegetais.Processos fermentativos em
vegetais.Processamento de suco, polpa e néctar de frutas.Processamento de vegetais.
Processamento de agucar e alcool. Frigoconservacdo de vegetais. Conservacado de vegetais por

desidratacao.Utilizacdo de conservantes quimicos.

CAL032 Processamento de Carne e derivados 5(2-3)

Introducdo ao processamento. Técnicas de abate e corte de animais. Estrutura e composicédo dos
musculos e tecidos associados. Principios de processamento, estocagem e preservacao de carnes.
Caracteristicas, deterioracdo, conservacdo e avaliagdo da qualidade de matérias-primas

pesqueiras.

CALO033 Processamento de Leite e Derivados 5(2-3)

Introducao a tecnologia em laticinios. Obtencéao higiénica do leite. Matérias-primas: leite e creme de
leite. Testes e analises fisico-quimicas e microbioldgicas para avaliagdo da qualidade de leite e
derivados. Processamento de leite de consumo. Tecnologia e processamento de creme de leite.
Tecnologia de queijos. Tecnologia de doce de leite. Tecnologia de leites fermentados. Tecnologia de

processamento de manteiga. Tecnologia de sorvetes e picolé. Controle de qualidade em laticinios.
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CAL034 Tecnologia de Panificagdo e Massas 5(2-3) CAL023
Legislacdo, matérias-primas ou ingredientes, processamento, propriedades tecndlogicas e
avaliagdo da qualidade de amido, farinha de trigo, produtos de panificagdo (pao, bolo e biscoito) e

massas alimenticias (macarrao).

CAL041 Comercializagao e Marketing 3(3-0)

Conceitos basicos de Comercializagao. Conceitos basicos de economia. Comercializacdo e o
agronegocio. Mercados agroindustriais. Conceitos basicos de marketing. Estratégias de marketing..
Pesquisa mercadolégica. Plano de marketing. O agronegécio brasileiro. Perspectivas do
agronegocio Cadeias produtivas. Estrutura de canais de distribuicdo. Gestdo de canais de

distribuicéo

CALO042 Projeto de Conclusao de Curso | 4(2-2)
O projeto e o processo de planejamento. Andlise de mercado: conceitos basicos. O Processo do
projeto. O desenvolvimento de produtos. A inovagdo e a geragao de valor na elaboragcado de

projetos.

CAL043 Projeto de Conclusao de Curso Il 4(2-2) CAL042
Metodologia de desenvolvimento de novos produtos (DNP). Analise de mercado. Planejamento do

experimento. O Desenvolvimento de produtos. Elaboracéo do trabalho de concluséo de curso.

CFA042 Extensao Rural 3(3-0) Optativa

Historico. Conceito. Metodologia em extenséo rural. Principios de extensao rural. Demonstracao de
Praticas. Excursbes Técnicas. Comunicagao rural. Planejando em extens&do. Orgamento. Técnicas
e tipos. Métodos de coordenagdo de eventos. Difusdo de tecnologia. Visitas técnicas a

comunidades rurais.

CFI010 Informatica Basica | 2(0-2)
Conhecimento da Histéria e Evolugao da Informatica. Hardware e Software. Editor de Texto —
Microsoft Word. Planilha eletronica — Microsoft Excel. Editor de Apresentacbes — Microsoft

PowerPoint.

CFI1013 Redacao Técnica 2(2-0)
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Nocgdes de lingua e linguagem; niveis de linguagem: registros. Tipos de texto. Qualidades e
aspectos gramaticais relativos ao texto técnico. Textos técnicos: empresarial, oficial (cartas, oficios,

requerimentos e outros) e académico (resumo, resenha e relatério). Curriculo.

5. Anexo 05: Regime Didatico

REGIME DIDATICO DOS CURSOS TECNICOS PRESENCIAIS (RDCTP) DA
CENTRAL DE ENSINO E DESENVOLVIMENTO AGRARIO DE FLORESTAL
(CEDAF) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA CAMPUS UFV -
FLORESTAL

CAPITULO |

DOS CURSOS TECNICOS

Art. 12 - Os cursos técnicos habilitam os alunos a obtencdo de formacao académica
para o exercicio profissional em areas especificas.

§ 12 - Para a obtencao do diploma de Técnico de Nivel Médio, o aluno devera
concluir seus estudos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e de Ensino
Médio, além de realizar o Estagio Curricular Obrigatério.

§ 29 - A duracado dos cursos é definida em horas e distribuida em periodos,
respeitado o tempo maximo permitido pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE/CEB).

§ 32 - A CEDAF podera oferecer os cursos técnicos presenciais das seguintes
formas:

| - Integrada - oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental, sendo o curso planejado de modo a conduzir o aluno a habilitacao
profissional técnica de nivel médio, ao mesmo tempo em que oferece o ensino
médio, com matricula Unica para cada aluno.

Il - Concomitante - oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental ou esteja cursando o ensino médio, na qual a complementaridade
entre a educacao profissional técnica de nivel médio e o ensino médio pressupoe
a existéncia de matriculas distintas para cada curso, podendo ocorrer:

a) Concomitancia Interna - O aluno cursard tanto o ensino médio
guanto o curso técnico na CEDAF.

b) Concomitancia Externa - O aluno cursard o ensino médio em
outra instituicao de ensino, publica ou privada.
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lll - Subsequente - oferecida apenas a quem ja tenha concluido o ensino
médio.

§ 42 - Quando se tratar de curso técnico oferecido na forma Integrada, serao
consideradas apenas as disciplinas técnicas para efeito deste regime didéatico.

Art. 22 - A gestao didatico-pedagdégica do ensino profissional de nivel técnico serd
exercida por meio do Conselho de Ensino, a quem compete proceder ao
acompanhamento das disciplinas e dos cursos, com a colaboracao das Comissdes
Coordenadoras dos cursos.

Paragrafo Unico - No Campus UFV-Florestal caberd ao Diretor de Ensino a
presidéncia do Conselho de Ensino.

Art. 32 - A coordenacao didatico-pedagdgica de cada curso técnico, sob a administracao
dos Institutos de Ciéncias, sera exercida por uma Comissdao Coordenadora.

Paragrafo Unico - As normas para composicdo das Comissées Coordenadoras dos
Cursos Técnicos serao estabelecidas por ato do Conselho Académico-Administrativo
(COAD) do Campus UFV-Florestal.

Art. 42 - Cada curso tera um coordenador indicado, dentre os membros da Comissao
Coordenadora, pelo Chefe do Instituto de Ciéncias a que estiver vinculado e nomeado
pelo Diretor Geral do Campus.

Art. 52 - O acompanhamento da orientacao académica dos alunos compete a Comissao
Coordenadora do Curso.

§ 19 - A presidéncia da Comissao Coordenadora cabera ao Coordenador do Curso.

§ 292 - A Comissao Coordenadora indicard ao Chefe de Instituto de Ciéncias os
Professores Orientadores Académicos, pertencentes ou ndao a comissdo, para
auxiliarem na orientacao de cada estudante.

Art. 62 - Até a quarta semana do primeiro periodo letivo de cada ano, a Comissao
Coordenadora procedera a avaliacdo de seu curso no ano anterior e encaminhara
relatério circunstanciado ao Conselho de Ensino.

CAPITULO Il

DO ACOMPANHAMENTO ACADEMICO

Art. 72 - Aos pais ou responsaveis compete o acompanhamento do rendimento
académico, incluindo nota e frequéncia, através do acesso ao SAPIENS.

Art. 82 - Sera assegurado ao aluno o acompanhamento por um Orientador Académico,
em conformidade com o § 22 do Art. 5°.

Art. 92 - Ao Orientador Académico compete:
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| - exercer o acompanhamento didatico-pedagdgico dos seus orientados e zelar
para que sejam cumpridas as determinacdes e recomendacdes constantes no projeto
pedagdgico do curso;

Il - elaborar, em conjunto com o orientando, o Plano de Estudo a ser cumprido;

lll - pronunciar-se sobre as solicitacdes do orientando, em assuntos relativos as
suas atividades académicas;

IV - atender e informar os familiares sobre a vida académica dos estudantes.

CAPITULO 11l

DO ANO ACADEMICO

Art. 10 - O ano letivo compreende dois periodos regulares de atividades académicas,
podendo ainda comportar um periodo especial de férias.

§ 12 - O periodo especial de férias sera fixado pelo Calendario Escolar.

| - Nenhum estudante podera matricular-se em mais de 2 (duas) disciplinas no
periodo especial de férias.

Il - O periodo especial de férias integrard o periodo letivo seguinte, para fim de
cOmputo do coeficiente de rendimento.

[l - Ndo sera concedido cancelamento de inscricao em disciplinas ou
trancamento de matricula no periodo especial de férias.

§ 29 - As atividades académicas dos cursos técnicos da CEDAF sao regidas pelo
Calendario Escolar dos cursos técnicos, aprovado por Resolucao do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao (CEPE).

CAPITULO IV

DA ADMISSAO AOS CURSOS

Art. 11 - A admissao de estudantes aos cursos Técnicos dar-se-a por uma das seguintes
modalidades:

|. Processo Seletivo;
Il. Vagas Ociosas;
Ill. Transferéncia ex officio;

IV. Convénios.
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Secao |

Dos Processos Seletivos

Art. 12 - Sera oferecido, anualmente, o Processo Seletivo Regular.

§ 19 - Sera coordenado pela Comissao Permanente de Processo Seletivo (COPES), de
carater seletivo e classificatério, é destinado ao preenchimento de vagas dos cursos
fixadas pelo COAD e aprovado pelo CEPE.

§ 22 - O Processo Seletivo serd regulamentado por atos especificos e editais, que
estabelecem os periodos de inscricdo, realizacao das provas, numero de vagas,
critérios de selecao e classificacao dos candidatos, aprovados pelo COAD e CEPE.

§ 32 - A classificacao final nos processos seletivos da ao candidato direito a matricula
no periodo letivo imediatamente subsequente a sua realizagao.

§ 49 - Podera ser oferecido, apds aprovacao do Conselho de Ensino e COAD, o Processo
Seletivo Complementar que se destina a preencher as vagas ociosas, seguindo as
mesmas normas e procedimentos do Processo Seletivo Regular.

Secao ll
Das Vagas Ociosas

Art. 13 - O nUmero de vagas ociosas de cada curso serd calculado até 40 (quarenta)
dias apés o inicio de cada periodo letivo e corresponderd as vagas geradas por
transferéncias, desisténcias formais, desligamentos e abandonos, verificados nos 2
(dois) primeiros periodos de cada curso.

Art. 14 - O numero de vagas ociosas sera acrescido ao Processo Seletivo
Complementar, conforme previsto no artigo anterior.

Secao lll

Da Transferéncia ex oficio

Art. 15 - A transferéncia ex officio (Lei n? 9.536 de 11/12/1997 que regulamenta o
paragrafo Unico do Art. 49 da Lei n? 9.394, de 20/12/1996) sera efetivada entre
instituicdes vinculadas a qualguer sistema de ensino, em qualquer época do ano e
independentemente da existéncia de vaga, quando se tratar de servidor publico federal
civil ou militar estudante, ou seu dependente estudante, se requerida em razao de
comprovada remocao ou transferéncia de oficio que acarrete mudanca de domicilio
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para 0 municipio onde se situe a instituicao recebedora, ou para localidade mais
proxima desta.

Paragrafo Unico - A regra do caput nao se aplica quando o interessado na transferéncia
se deslocar para assumir cargo efetivo em razao de concurso publico, cargo
comissionado ou funcao de confiancga.

Secao IV

Dos Convénios

Art. 16 - A CEDAF podera, a critério de seus Colegiados Superiores, oferecer Processo
Seletivo dos Cursos Técnicos por meio de Convénios firmados com outras Instituicdes
de Ensino, Orgdos da Administracdo Publica, Cooperativas ou Iniciativa Privada.

CAPITULO V

DO SISTEMA ACADEMICO

Art. 17 - O sistema académico adotado é o de créditos, com matricula em periodos
letivos semestrais, tendo como base a proposicao de uma sequéncia sugerida de
estudos, a ser enriquecida pelo aluno com disciplinas optativas, observado o Art. 28
deste Regime Didatico.

Art. 18 - Um crédito, unidade de medida do trabalho escolar, corresponde a 20 (vinte)
horas-aula de aula tedrica, de aula pratica, ou para disciplinas de orientacao académica
(estagios, projeto final de curso, monografia, atividades extracurriculares etc.),
conforme especificado no projeto pedagdgico de cada curso.

§ 19 - Cada hora-aula tera a duracdo de 50 (cinquenta) minutos.

Secao |

Do Aproveitamento de Créditos

Art. 19 - E facultado ao aluno solicitar o aproveitamento de créditos correspondentes as
disciplinas cursadas anteriormente ao ingresso no curso.

§ 12 - O pedido de aproveitamento de créditos, dirigido ao Diretor de Ensino,
deverd ser feito em formuldrio préprio, instruido com histérico escolar e programas
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analiticos das disciplinas, quando nao cursadas em curso técnico na CEDAF Campus
UFV- Florestal.

§ 22 - A Comissao Coordenadora do curso em que o estudante for admitido
estabelecerd a equivaléncia de programas e de créditos e os procedimentos adequados
a plena adaptacao do aluno.

| - Disciplinas cursadas em cursos de graduacao ou em outras Escolas
Técnicas nao equivalentes a disciplinas da CEDAF Campus UFV-Florestal poderao
ser aproveitadas como optativas, até o limite da carga horaria de disciplinas
optativas, exigida pelo curso utilizando-se a codificacao APR.

§ 32 - O aproveitamento dos créditos de disciplinas de mesmo cdédigo e carga
horaria cursadas na CEDAF sera realizado de modo automético, verificando, no
conjunto cursado, a existéncia de disciplinas obrigatérias e optativas pertencentes ao
curriculo do curso em que o aluno esta ingressando. Para as demais, sera necessario
requisitar o aproveitamento na Diretoria de Ensino, que encaminhara para a Comissao
Coordenadora analisar o pedido.

§ 42 - No caso de disciplinas cursadas em outra instituicdo, s6 poderd haver
aproveitamento de créditos se esses na CEDAF corresponderem, no maximo, a metade
da carga hordria para a conclusao do curso no qual o aluno ingressou, ressalvadas as
situacoes previstas na legislacao vigente.

§ 52 - O aproveitamento de créditos cursados ha mais de cinco anos dependera
de andlise do mérito e recomendacao da Comissdao Coordenadora do curso.

§ 62 - Na contagem de tempo, para efeito de definicdo do periodo letivo e
duracao do curso, tomar-se-do 15 (quinze) créditos aproveitados como o equivalente a
um periodo letivo; a sobra, desde que igual ou superior a 9 (nove) créditos, sera
considerada equivalente a um periodo letivo.

Art. 20 - O aluno regular dos cursos técnicos da CEDAF poderd cursar disciplina em
outra Escola Técnica do Pais ou do exterior, com prévia autorizacao do Conselho Ensino,
para posterior aproveitamento de créditos, excetuando-se disciplinas em que o aluno
tenha sido reprovado.

§ 12 - O aproveitamento de disciplinas autorizadas e cursadas com aprovagao em
outras Escolas Técnicas nao podera ultrapassar 20% (vinte por cento) da carga horaria
total do curso.

§ 22 - Disciplinas cursadas com aprovacao em outras Escolas Técnicas, por alunos
participantes de Convénio, ndo equivalentes a disciplinas da CEDAF, poderao ser
aproveitadas como optativas.

Secao ll
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Do Exame de Suficiéncia

Art. 21 - Podera o aluno, devidamente avaliado mediante exame de suficiéncia, ser
dispensado de cursar regularmente as disciplinas correspondentes.

§ 19 - A solicitacao de exame, mediante justificativa fundamentada de alegada
suficiéncia, deverd ser feita, por disciplina, ao Diretor de Ensino, ao qual compete
analisar sua pertinéncia, apds consultar o parecer da Comissao Coordenadora do Curso.

§ 22 - O exame de suficiéncia em disciplina(s) sera concedido apenas uma vez, e
desde gue o aluno nao tenha sido reprovado nela(s).

§ 32 - O exame de suficiéncia deve ser solicitado na Diretoria de Ensino até a
guarta semana do inicio do periodo, sendo aplicada a avaliacao até a oitava semana do
mesmo periodo.

§ 42 - O resultado do exame de suficiéncia, na forma de nota de 0 a 100, sera
lancado no histérico escolar do aluno no periodo letivo em que o exame for realizado.

§ 52 - A aprovacao em disciplinas por exame de suficiéncia ndo dispensa o
estudante de cursar a(s) disciplina(s) pré-requisito, prevista(s) em sua matriz curricular.

Secao Il

Do Aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores

Art. 22 - Poderd o aluno aproveitar conhecimentos e experiéncias anteriores, desde que
diretamente relacionadas ao perfil profissional de conclusao da habilitacao profissional,
adquiridas através:

| - do ensino médio;

Il - de qualificacao profissional e etapas ou médulos de nivel técnico
concluidos em outros cursos;

lll - de curso de educacdo profissional de nivel basico, mediante avaliacao
do aluno;

IV - do trabalho ou por meios informais, mediante avaliacao do aluno;

V - de habilidades reconhecidas em processos formais de certificacao
profissional.

§ 12 - O aluno devera solicitar a Diretoria de Ensino, através de formulario préprio, a
avaliacao de seus conhecimentos e experiéncias anteriores.
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§ 22 - Cabe a Diretoria de Ensino receber a solicitacao do aluno e encaminha-la a
Comissao Coordenadora do curso que promovera a avaliacao.

§ 32 - O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores nao dispensa o
estudante de cursar a(s) disciplina(s) pré-requisito, prevista(s) em sua matriz curricular.

Secao IV

Do Curriculo

Art. 23 - A Matriz Curricular a ser integralmente cumprida pelo estudante é elaborada
pela Comissao Coordenadora e aprovada pelo Conselho de Ensino, constituindo-se na
distribuicao hierarquizada das disciplinas de cada curso.

§ 12 - O estudante deve cumprir a Matriz Curricular constante do Catalogo de Cursos
Técnicos, correspondente ao ano de seu ingresso na CEDAF, ou optar por outro
posterior.

§ 292 - Atividades extracurriculares tais como, participacdo em eventos técnico-
cientificos e em projetos de cunho social, artistico ou cultural, poderao ser
consideradas na integralizacao curricular como Formacao Complementar, desde que
previsto no projeto pedagégico do curso.

Art. 24 - Cada estudante seguird um Plano de Estudo individual, elaborado em conjunto
com o orientador académico, correspondendo a sequéncia das disciplinas obrigatérias
e optativas.

Art. 25 - O Plano de Estudo, que devera ser apresentado a Comissao Coordenadora do
curso, pelo orientador académico do estudante, no final do primeiro semestre letivo,
podera ser atualizado, mediante solicitacao do estudante, em concordancia com o
orientador académico, em periodo definido pelo Calendario Escolar.

Art. 26 - Cada Plano de Estudo tem uma sequéncia sugerida de estudos, com a
flexibilidade necessaria a adequada articulacao das disciplinas, no que se refere a
periodos.

Paradgrafo Unico - Quando determinada disciplina, prevista no Plano de Estudo
do aluno, nao for oferecida por alteracdao ou extincao, os créditos correspondentes
deverao ser obtidos em disciplina(s) equivalente(s).

Art. 27 - O plano de estudo em cada periodo regular ndo podera ser feito com menos
de 2 (dois) créditos, exceto para o aluno formando e nos casos devidamente
justificados e aprovados pelo Conselho de Ensino.

Secao V

Das Disciplinas
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Art. 28 - Disciplina é o conjunto de estudos e atividades correspondentes a um
programa desenvolvido num periodo letivo, com um numero de horas prefixado,
obedecendo a determinacao do Art. 18 deste Regime Didatico.

§ 19 - As disciplinas que constituem a matriz curricular podem ser:
| - Obrigatdrias: sao indispensaveis a habilitacao profissional;

Il - Optativas: tém por finalidade complementar a formacdo na area de
conhecimento do curso, escolhidas dentre as relacionadas para o curso.

§ 29 - Cada disciplina tera um Instituto responsavel por seu oferecimento.

| - Cada disciplina, no periodo em que for oferecida, terd um coordenador,
designado pelo Colegiado do Instituto responsavel por seu oferecimento.

Il - E dever do coordenador de disciplina acompanhar seu oferecimento e
entregar aos estudantes matriculados, no inicio de cada periodo letivo, o Plano de
Ensino contendo o cronograma de atividades, com a programacao, os critérios de
avaliacao, referéncias bibliograficas e outras informacdes que julgar necessarias.

Art. 29 - As disciplinas poderao ser oferecidas, no todo ou em parte, utilizando métodos
nao presenciais, num limite maximo de 20% da carga horaria de cada curso, desde que
a proposta da metodologia a ser empregada seja previamente aprovada pelo Conselho
de Ensino e prevista no projeto pedagdgico do curso.

Art. 30 - As disciplinas de cada matriz curricular podem ser interligadas por pré-
requisitos ou correquisitos.

§ 19 - Pré-requisito é a exigéncia formal de conhecimento anterior para inscrigao
em uma disciplina, visando ao melhor aprendizado.

§ 22 - Correquisito é a exigéncia do conhecimento paralelo, em forma de
disciplina, para inscricao concomitante em outra disciplina.

Art. 31 - S6 poderao ser oferecidas disciplinas constantes dos Catdlogos de Cursos
Técnicos em vigor.

Secao VI

Da Matricula

Art. 32 - O aluno ingresso por meio de processo seletivo sera matriculado nas
disciplinas do primeiro periodo da sequéncia sugerida da matriz curricular de seu curso
e sequird orientacao didatico-pedagdgica,-conforme o Art.92 deste Regime Didatico.

§ 12 - As disciplinas componentes da sequéncia sugerida terdo seus horarios
prefixados, visando a homogeneizacao das turmas e a racionalizacao do horario.
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§ 22 - Para as disciplinas tedricas, nao sera permitido horario corrido superior a 2
(duas) horas-aulas.

§ 32 - Em casos especiais, com a devida justificativa da coordenacao da disciplina
e com aprovacao do Conselho de Ensino, poderao ser permitidos horarios corridos de 3
(trés) horas-aula.

Art. 33 - A matricula, para os periodos subsequentes, é obrigatéria, devendo ser feita,
pelo aluno ou seu procurador, nos prazos fixados no Calendario Escolar, obedecidos o
Plano de Estudo, os pré-requisitos, os correquisitos e o limite de créditos por periodo.

§ 12 - A renovacao de matricula caracteriza-se pela solicitacdo de matricula via
sistema SAPIENS no ato da realizacao do Plano de Estudos, dentro do prazo
estabelecido no Calendario Escolar, ou no acerto de matricula, quando da nao
realizacao do Plano de Estudos.

§ 22 - A matricula em cada periodo regular ndo podera ser aceita com menos de
2 (dois) ou mais de 38 (trinta e oito) créditos, salvo nos casos especiais previstos, ou
nos impedimentos de ordem regimental ou operacional.

§ 39 - Respeitado o tempo minimo estabelecido para conclusdao do curso, sera
aceita a matricula, com até 40 (quarenta) créditos por periodo, do aluno que satisfizer
a uma das seguintes condicoes:

| - apresentar coeficiente de rendimento acumulado igual ou superior a 82
(oitenta e dois), conforme o Art. 49 deste Regime Didatico;

Il - apresentar, no semestre imediatamente anterior, coeficiente de
rendimento igual ou superior a 75 (setenta e cinco) e ter concluido mais de 50%
(cinquenta por cento) da carga horaria para a integralizacdo da Matriz Curricular.

§ 492 - Obedecidos os critérios da matricula estabelecidos pelo Art. 37, deste
Regime Didatico, a disciplina com reprovacao, constante do conjunto solicitado para
matricula, terd prioridade sobre as demais, no semestre em que estiver sendo
oferecida.

Art. 34 - Nao sera permitido ao estudante cursar disciplinas nas quais nao esteja
regularmente matriculado.

Art. 35 - O Instituto de Ciéncias podera solicitar a Diretoria de Ensino o cancelamento
de disciplinas em que o niUmero de inscritos nao atingir 10 (dez) estudantes.

Paragrafo Unico - Com relacao as disciplinas optativas com demanda menor ou
igual a 5 (cinco) alunos, o Instituto devera formalizar solicitacao a Diretoria de Ensino,
justificando a necessidade de seu oferecimento.

Art. 36 - A falta de renovacao de matricula num periodo letivo equivalera a abandono
de curso e desligamento automatico do discente.
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Art. 37 - Para efeito de preenchimento de vagas em disciplinas, os alunos serao
atendidos de acordo com o seu Plano de Estudo e do Coeficiente de Rendimento
Acumulado, conforme o Art. 49 deste Regime Didéatico.

Art. 38 - O aluno poderd, dentro do prazo de Acerto de Matricula estabelecido pelo
Calendario Escolar e condicionado a existéncia de vagas, alterar sua matricula, com a
inclusao ou exclusao de disciplinas e, ou, mudanca de turma em disciplina na qual ja
esteja inscrito.

Secao Vi

Do Cancelamento de Matricula em Disciplina

Art. 39 - O estudante, nos prazos fixados para Acerto de Matricula no Calendario
Escolar, podera solicitar ao Registro Escolar o cancelamento de matricula em uma ou
mais disciplinas.

§ 12 - Nao se concedera cancelamento de matricula em disciplina que importar
na inobservancia da exigéncia do minimo de créditos por periodo letivo, conforme o
Art. 33 deste Regime Didatico.

§ 22 - Nao se concederd mais de um cancelamento de matricula na mesma
disciplina.

§ 32 - Quando a matricula for realizada em duas disciplinas em que a primeira
seja correquisito da segunda, nao sera permitido o cancelamento de matricula da
primeira sem o cancelamento da segunda.

Secao VIII

Do Trancamento de Matricula

Art. 40 - O estudante, de acordo com os prazos fixados no Calendario Escolar, podera
solicitar ao Registro Escolar trancamento de matricula.

§ 12 - O trancamento de matricula sera concedido apenas uma vez e valera por
um periodo letivo, podendo ser prorrogado por mais um periodo, mediante solicitacao
justificada do estudante ao Registro Escolar.

§ 22 - Os periodos de trancamento de matricula ndao serdao computados para
efeito de integralizacao do tempo maximo de conclusao do curso.
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§ 32 - Nao se concedera trancamento de matricula ao aluno cursando o primeiro
periodo do curso, exceto por motivo de incorporacao ao Servico Militar Obrigatério ou
por motivo de salde, comprovado por atestado expedido por Junta Médica Oficial,
reconhecida pela UFV.

| - Entende-se por primeiro periodo a primeira matricula realizada pelo
aluno no curso, independentemente de resultados de aproveitamento de créditos
internos e externos.

§ 42 - Nao serd permitido o trancamento de matricula ao aluno que estiver com
mais de 25% de faltas (da carga horaria total) em qualquer uma das disciplinas.

Secao IX

Do Enquadramento em Regime Excepcional

Art. 41 - Sera concedido regime excepcional ao estudante que se enquadrar nas
determinacdes do Decreto-Lei 1.044/69, da Lei n? 6.202/75 e nas normas estabelecidas
pela Resolucao do 09/2009/CEPE.

Secao X

Afastamento Especial

Art. 42 - O estudante devera, dentro do prazo regimental, requerer ao Registro Escolar
o afastamento especial, quando a disciplina do seu Plano de Estudos nao for oferecida.

§ 12 - O afastamento especial sera valido para o periodo letivo em que foi
concedido.

§ 29 - O periodo de afastamento especial ndao sera computado para efeito de
integralizacéao do tempo maximo de conclusao do curso.

CAPITULO V

DA AVALIACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO

64



Art. 43 - A avaliacao do rendimento académico, em cada disciplina, é procedida
mediante o uso de diferentes instrumentos, como: provas, seminarios, trabalhos de
campo, entrevistas, testes, listas de exercicios e trabalhos escritos exigidos por seu
coordenador, aos quais se atribuirao notas, representadas por numeros inteiros.

§ 12 - A nota final na disciplina é representada por um ndmero inteiro,
compreendido entre 0 (zero) e 100 (cem).

§ 29 - Para o calculo da nota final, o valor com a primeira casa decimal igual ou
superior a 5 (cinco) sera arredondado para o ndmero inteiro imediatamente superior.

§ 39 - Para cada disciplina haverda, obrigatoriamente, um minimo de 3 (trés)
instrumentos de avaliacao.

§ 49 - Fica assegurada ao estudante a informacao do resultado das provas
obrigatoriamente pelo Sistema Sapiens, no maximo 21 (vinte e um) dias apds a sua
aplicacdo e até 48 (quarenta e oito) horas antes da realizacdo da préxima prova ou do
exame final. Se for o caso, o estudante poderd solicitar a revisao da prova, quando
obtiver vistas da mesma.

§ 52 - As avaliacOes serao, preferencialmente, aplicadas no horario de aulas.
Quando, por motivo de forca maior, forem aplicadas fora do hordrio regular de aulas,
devera ser marcado um horario em comum acordo entre alunos e professores.

Art. 44 - Serd aprovado na disciplina o aluno que, atendidas as exigéncias de
frequéncia, obtiver, no conjunto das avaliacbes ao longo do periodo letivo, nota igual
ou superior a 60 (sessenta).

Art. 45 - Sera facultada outra avaliacao na disciplina (Exame Final) ao aluno que nao
estiver reprovado por frequéncia, conforme inciso Il e Ill do Art. 46, e no conjunto das
avaliacOes, ao longo do periodo letivo, obtiver nota igual ou superior a 40 (quarenta) e
inferior a 60 (sessenta), a qual, respeitado o minimo de 3 (trés) dias apds o término do
periodo letivo, sera realizada no prazo previsto no Calendario Escolar.

§ 12 - Para o aluno que se submeter ao exame final, sera recalculada a nota final
em prova de recuperagao, cujo resultado sera:

NF = (CA + EF)/2

NF = nota final
CA = é o conjunto das avaliacdes ao longo do periodo letivo; e
EF = nota do exame final.

Art. 46 - Serd considerado reprovado na disciplina o aluno que se enquadrar em pelo
menos um dos seguintes itens:

| - Obtiver, apds a realizacao do exame final, nota final (NF) inferior a 60
(sessenta);
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Il - Comparecer a menos de 75% (setenta e cinco por cento) das horas-aulas
tedricas ministradas;

Il - Comparecer a menos de 75% (setenta e cinco por cento) das horas-aulas
praticas ministradas.

Paragrafo Unico: Fica assegurada ao estudante a informacao da frequéncia em
aulas, obrigatoriamente pelo sistema Sapiens, mensalmente.

Art. 47 - Além de notas, a situacao do estudante nas disciplinas poderd ser
representada por simbolos, correspondentes as descricbes expressas no quadro
seguinte:

SIMBOL | Situacdo nas disciplinas

o

A Excelente (rendimento de 90 a 100%)
B Bom (rendimento de 75 a 89%)

C Regular (rendimento de 60 a 74%)

F Isencao

Avaliacao Incompleta

Cancelamento de inscricao em disciplinas

Reprovacado por Infrequéncia

Matriculas em disciplina

Disciplina em andamento

Reprovado

4?0 |2 |F T

Disciplinas aproveitadas por equivaléncia na
UFV ou cursadas em outras Instituicdes.

§ 12 - Sera atribuido o simbolo I ao aluno que, ao final do periodo letivo, por
motivo de forca maior comprovado perante o professor, nao tiver completado as
avaliacdes da disciplina. Caso as avaliacdes nao sejam completadas e/ou, a nota nao
tenha sido enviada ao Registro Escolar no prazo fixado no Calendario Escolar, sera
lancada a soma das notas das avaliacbes realizadas no periodo.

§ 22 O simbolo ) serd lancado ao cancelamento de inscricdao em disciplina,
realizado via processo.

§ 32 - O simbolo L se aplicara aos estudantes reprovados por infrequéncia, na
forma dos incisos Il e Ill do Art. 46 deste Regime Didatico, correspondendo a nota 0

(zero).
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§ 42 - O simbolo T é atribuido as disciplinas aproveitadas nos termos do Art. 19
deste Regime Didatico.

Art. 48 - No Sistema SAPIENS, a situacao regular do estudante é representada por
simbolos, correspondentes as descricdes:

Simbol

Situacao académica

Estudante em abandono de curso

Estudante que concluiu o curso

Estudante desligado da CEDAF

Estudante especial (Convénio)

Estudante falecido

QO mMm m| O 0>

Estudante em afastamento intercambio

Integralizacao em fase escolar

Integralizacao em fase escolar matriculado

Estudante em trancamento de matricula

Estudante que mudou de curso

Estudante em situacao normal

o|2 2| R |-

Estudante desligado com pedido de
reconsideracao

Estudante em situacao proviséria

Estudante reprovado

Estudante transferido

Estudante excluido

Estudante em afastamento especial

N| S| X|H|»m|v

Estudante em trancamento por motivo de saude

Secao |

Do Coeficiente de Rendimento
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Art. 49 - O Coeficiente de Rendimento é o indice que mede o desempenho académico
do aluno em cada periodo letivo.

§ 12 - O Coeficiente de Rendimento é a média ponderada das notas obtidas no
periodo letivo, considerado como peso o numero de créditos das respectivas
disciplinas, calculado pela férmula:

CR = 5 (NF x C)
SC
Onde:

CR é o coeficiente de rendimento;

> é o somatoério;

NF ¢é a nota final da disciplina;

C é o numero de créditos da disciplina.

§ 22 - O Coeficiente de Rendimento serd calculado com uma casa decimal, sem
arredondamento.

§ 32 - As disciplinas cursadas no periodo de férias serao computadas no calculo
do Coeficiente de Rendimento do proximo periodo letivo em que o estudante vier a se
matricular.

Art. 50 - O Coeficiente de Rendimento Acumulado é obtido pela média ponderada dos
nameros de créditos de todas as disciplinas cursadas pelo aluno.

CAPITULO VI
DO DESLIGAMENTO

Art. 51 - N3o serd permitida a renovacao de matricula ao aluno que nao concluir o
curso no prazo maximo de 5(cinco) anos fixado para integralizacdo da Matriz Curricular,
respeitadas as Diretrizes Curriculares de cada curso, aprovadas pelo CNE/CEB.

Art. 52 - Nao sera permitida a renovacao de matricula ao aluno no caso de
desligamento previsto no Regime Disciplinar.

Art. 53 - N3o serd permitida a renovacao de matricula ao aluno que, em qualquer
periodo letivo, for reprovado por infrequéncia e, ou obtiver notas iguais a zero em todas
as disciplinas.

Art. 54 - Nao serd permitida a renovacao de matricula ao aluno que apresentar
rendimento académico insuficiente em dois periodos letivos, seguidos ou nao,
excetuando-se o primeiro periodo do curso em que estiver matriculado.
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§ 12 - O rendimento académico insuficiente em cada periodo é caracterizado por
coeficiente de rendimento inferior a 60 (sessenta) concomitante ao ndmero de
aprovacodes igual ou inferior ao niumero de reprovacoes.

| - Ao atingir o segundo periodo de rendimento insuficiente, o Registro
Escolar comunicard, oficialmente, os responséaveis pelo estudante.

§ 22 - O aluno em situacdo de desligamento podera entrar com pedido de
reconsideracao até a terceira semana de aulas do periodo do desligamento, podendo
fazé-lo no maximo duas vezes.

| - No periodo em que estiver tramitando o processo, ser-lhe-a atribuido o
simbolo O.

Il - Se deferido o pedido, a matricula s6 poderd ser efetivada no periodo
seguinte, imediatamente apds a tramitacao e conclusao do processo.

[l - O periodo de tramitacao do processo nao serd computado para fins de
integralizacdo do tempo maximo de conclusao do curso.

CAPITULO VII

DO EXAME COMPLEMENTAR

Art. 55 - O aluno que tiver como pendéncia para a conclusao do curso apenas uma
disciplina em que foi reprovado por nota, podera requerer exame complementar nessa
disciplina.

§ 1° - Nado serd facultado ao aluno exame complementar em disciplina na qual
tenha sido reprovado por infrequéncia, no ultimo periodo em que a cursou.

§ 2° - O exame complementar devera ser requerido, no Registro Escolar, até 5
(cinco) dias ap6s o lancamento das notas finais das disciplinas.

§ 3° - O exame complementar sera realizado na primeira semana do semestre
letivo subsequente.

§ 4° - O exame complementar sera aplicado por uma banca examinadora
composta de 3 (trés) professores, nomeada pelo Diretor de Ensino.

| - A banca decidird as formas de avaliacdao e as divulgard no minimo 72
(setenta e duas) horas antes da aplicacao do exame.

§ 5° - O resultado do exame complementar deverd ser encaminhado ao Registro
Escolar no proximo dia util apds a aplicacao.

§ 6° - Caso ndo logre éxito no exame complementar, o aluno deverd satisfazer as
exigéncias da disciplina no primeiro periodo letivo em que for oferecida, sendo
garantida a sua matricula.
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Art. 56 - O histérico escolar de conclusao do curso Técnico conterd as disciplinas
cursadas pelo aluno, apds o ingresso no curso, com numero de créditos, ano e periodo
letivo, carga hordaria, nota de aprovacao e as competéncias definidas no perfil
profissional.

Art. 57 - Os Diplomas de cursos técnicos explicitardo o corresponde titulo de técnico na
respectiva habilitacao profissional mencionando a area ao qual esta vinculada.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 58 - Os casos omissos serao analisados pelo Conselho de Ensino e Conselho
Académico-Administrativo do Campus UFV- Florestal.

Art. 59 - Este Regime Didatico entrard em vigor a partir da sua aprovacao no CEPE.

Art. 60 - Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Ata 29/2013 de
06/12/2013 do Conselho de Ensino do Campus UFV-Florestal.

Aprovado no Conselho de Ensino do Campus Ata 37 de 04/11/14, Ata 38 de
07/11/14 e Ata 39 de 02/02/15.

6. Anexo 06 Quadro Docente

. Disciplinas
Nome Titulacao Regime de b
Trabalho
Dedicagdo |- Processamento de Frutas e
Bruno de Sousa Corradi Mestrado | Exclusiva - | Hortaligas
40 horas
Dedicagdo |- Instalagdes Industriais
Vanelle Maria da Silva Mestrado | Exclusiva -
40 horas
Dedicacdo |- Processamento de Leite e
Pollyanna Cardoso Pereira Doutorado | Exclusiva - | Derivados
40 horas
Dedica¢do |- Tecnologia de Panificacio e
Robledo de Almeida Torres Filho |Mestrado |Exclusiva - | Massas
40 horas
Dedicagdo |- Controle de Qualidade na
Naiara Barbosa Carvalho Mestrado | Exclusiva - | Industria de Alimentos
40 horas - Analises Sensorial
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Dedicacio |- Principios de Conservacdo de
Karina Rogério de Oliveira Viana |Mestrado |Exclusiva - A11m§nt0s

40 horas |- Projeto de Conclusdo de Curso I

Dedicagdo |- Quimica de Alimentos
José Carlos Baffa Junior Doutorado | Exclusiva

— 40 horas

Dedicagdo |- Matérias-Primas Agropecuarias
Fébio Takahashi Doutorado |Exclusiva

— 40 horas

Dedicacdao |- Processamento de Carnes e
Ana Tereza Péret Dell’Isolla Doutorado |Exclusiva |Derivados

— 40 horas

Dedicacdo |- Embalagens de Alimentos
Franceline Aparecida Lopes Mestrado | Exclusiva

— 40 horas
Carla Saraiva Gongalves Mestrado Substituto |- Cogtrole Ambiental na Industria

40 horas de Alimentos

Dedicagdo |- Microbiologia Geral
Camila Nair Batista Couto Mestrado | Exclusiva |- Microbiologia de Alimentos

—40 horas |- Higiene Industrial

Dedicacdo |- Comercializagdo e Marketing
Adriana Ventola Marra Doutorado | Exclusiva

— 40 horas

Dedicagdo |- Codigo de Defesa do Consumidor
Ricardo Arantes Queiroz Mestrado | EXclusiva

— 40 horas

Dedica¢do |- Ergonomia e Seguranca do
Afonso Timdo Simplicio Mestrado | EXclusiva Trabalho

— 40 horas

Dedicacdo |- Informatica Bésica I
Antonio Carlos Fava Barros Doutorado Exclusiva

— 40 horas

Dedicacdo |- Redagao Técnica
Daniela dos Santos Costa Mestrado Exclusiva

— 40 horas

Dedicagdo |- Iniciagdo a Estatistica
Lacia Helena dos Santos Lobato | Mestrado | EXclusiva

— 40 horas
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